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A continuacién se presenta una cronologia de
documentos relacionados con la PRACTICA
PROFESIONAL SUPERVISADA

PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA



lNDlCE

Oficio SG- 183-2004 de fecha 30 de abril de 2004.

Circular de transcripcion de Acuerdo No. 082 — Disposiciones Seminario o
Taller de Investigacion.

Circular Comisién de Transicion

Descripciéon minima del Seminario de Investigacién como requisito de
Graduacion.

Memorandum de Secretaria General de fecha 15 de julio de 2005

Instructivo para realizar tramites de graduacion, aprobado por el
Consejo Universitario en el Acta No. 778-2004-CUO, de fecha 29 de Abril de
2004,

14

CRONOLOGIA DE ACTAS CONSEJO UNIVERSITARIO

Docto. No.

Punto de
Agenda
No.

Fecha de

A
cta Sesién

Referencia

Acuerdo

Total
Paginas

SUSTITUCION DE LOS
EXAMENES PRIVADOS Y
PUBLICOS POR UNA PRACTICA
PROFESIONAL SUPERVISADA
(Paginas de 1 a 21)

586 12/Nov/1992 10

008-2000-
Cuo

21

BASES GENERALES DE LA
PRACTICA PROFESIONAL
SUPERVISADA.

(Paginas 1,2,3y 11 al 18)

588 17/Dic/1992 3

164-1992-
Cuo

REGLAMENTACION DE LA
PRACTICA PROFESIONAL
SUPERVISADA, (Disposiciones
generales y complementarias para
reglamentaciéon del Programa de la
Practica Profesional Supervisada)
(Paginas 1,3,4, 25,26,27,50,51,52 y
53)

28/Ene/1993

589 1 11/Feb/1993

6-1993-
CUE

10

10

APROBACION DEFINITIVA DE LA
REGLAMENTACION DE LA
PRACTICA PROFESIONAL
SUPERVISADA.

(Paginas 1,2, 10,11, 12y 13)

590 25/Feb/1993 16

16-1993-
Cuo

PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA




PARTICIPACION DE LA UNAH EN
EL ESTADO DE EMERGENCIA
NACIONAL.

(Paginas 1,2, 3, 34, 35y 36)

691

29/0ct/1998

14

342-1998-
Cuo

12

REACTIVACION DEL TRABAJO
COMUNITARIO DE LOS
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS,
COMO REQUISITO DE
GRADUACION.

(Paginas 1, 2, 3,4, 5,6, 17,18 Y 19)

705

30/5ep./1999

472-1999-
Cuo

13

APROBACION DEL
REGLAMENTO DE TRABAJO
COMUNITARIO UNIVERSITARIO.
(Paginas 1al 9)

706

12/0ct/1999

486-1999-
Cuo

14

REFORMAS A LA PRACTICA
PROFESIONAL SUPERVISADA.
(Paginas 1, 2, 3, 19, 20, 21, 22y 23)

712

24/Feb/2000

008-2000-
Cuo

15

LINEAMIENTOS GENERALES
PARA EL DESARROLLO DEL
ACUERDO 008-2002.

(Paginas 1,2,3, 86 al 96)

751

29/Ag0/2000

112-2002-
Cuo

14

16

SOLICITUD DE LA SECRETARIA
GENERAL, ORIENTADA A
MODIFICAR EL PROCEDIMIENTO
ESTABLECIDO PARA EL
TRAMITE DE GRADUADOS EN
LOS CENTROS REGIONALES. (Se
adjunta Instructivo al inicio del
presente documento) (Paginas
1,2,3,29,30y 31)

778

29/Abril/2004

034-2004-
Cuo

17

SOLICITUD DE LA SECRETARIA
GENERAL Y LA DIRECCION DE
DOCENCIA EN EL SENTIDO DE
MODIFICAR EL ACUERDO No.
342-98-CUO, RELATIVO AL
SERVICIO SOCIAL
COMUNITARIO.

(Paginas 1,2,3, 41 al 45)

781

29/Jul/2004

071-2004-
Cuo

18

RECOMENDACIONES SOBRE
CONTROL Y AGILIZACION DE
TITULOS.

(Paginas 1,2,3, 4, 26 al 30)

782

26/Ag0/2004

088-2004-
Cuo

19

APROBAR, MODIFICAR Y
ACTUALIZAR LOS PLANES DE
ESTUDIO A PETICION DE LAS
UNIDADES ACADEMICAS
COMPETENTE. (Que la
coordinacién de la Carrera y la

CU-O-
004-06-

20N

20-mayo-
2011

CU-0O-042-
05-2011

PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA




Asamblea de Docentes de la
Carrera de Trabajo Social, realizaron
un analisis al Plan de Estudio de la
misma)

20

REFORMA AL PLAN DE ESTUDIO
DE LA CARRERA DE TRABAJO
SOCIAL. (En el sentido de que
quede eliminada la Practica
Profesional Supervisada de 800
horas como requisito de graduacion
y reconocer la Practica Académica
Terminal en sustitucion de ésta).

CuU-O-
005-06-
2011

24-Junio-
2011

CU-0O-045-
06-2011

PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA
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O uversidad HNacional Autonoma de Honduras
Ciudad Universitaria
s SECRETARIA GENERAL

T75G-183 : .

) Tegucigalpa, M. D, C., Honduras, C. A. i
30. abril. 2004 ‘ 06 May o,

ABOGADO
GUILLERMO PEREZ-CADALSO ARIAS
RECTOR UNAH

PRESENTE.

Estimado Sefior Rector:

Para su conocimienio y demas efectos légales, me permito transcribirle el Acuerdo No.
034-2004-CUO, adoptado por el Honorable Consejo Universitario en su Sesi6n
Ordinaria celebrada el dia 29 de abnl de 2004, segin consta enel ActaNo. 778y que
lieralmente dice:

“ACUERDO No. 034-2004-CUO. CONSIDERANDO: Que la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras debe buscar la forma de simplificar los trdmites de
graduacidn de los egresados de la UNAH. CONSIDERANDO:. Que el traslado de los
estudiantes de los Centros Regionales a la Ciudad Universitaria para cumphr cl
tramite de graduacién resulta sumamente costoso y con el objeto de evitar riesgos en ¢l
extravio de los documé#ntos. POR TANTO: El Consejo Universitario en uso de sus
facultades ACUERDA: 1. Nombrar una comisién integrada por. el Abog Francisco
Galdamez Monge Asesor L«g@l de la_ UNAH L1c Tcresa Lanos de Mondragon

T g ot

CURLA, busquen los Mmecanismos orlentados ala desconcentramén d¢ los tramites de
graduacion de los estudiantes a graduarse en el Primer Periodo Académico de 2004. 2.
La Comision disefiara :los lineamientos que regulardn el nuevo procedimiento a seguir
v dard fe de lo actuado. 3. Apartir del segundo periodo académico de 2004 todos los
demés Centros regionales incluida la Ciudad Universitaria deberéan regirse por el nuevo
procedimiento. 4. La ipresente resolucion es de ejecucion inmediata. COMUNIQUESE.
GUILLERMO PEREZ-CADALSO ARIAS, PRESIDENTE. YOVANNY DUBON
TROCHEZ, SECRETARIO”.

“La Edicosise esr ba [himera Neceridad e #a Repiblica”
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Universidad Nacional Autonoma de Honduras
Ciudad Universitaria
SECRETARIA GENERAL

*x

Tegucigalpa, M. D. C., Honduras, C. A.

Atentamente,

CcC

888888

CcC
cC

7

: Direccion de Docencia
: Secretaria General
: Tesoreria

: Consejo Administracidhn

: Auditoria Interna

: Director CURN

: Director CURLA

: Comité Préctica Profesional Supervisada
: Analista de Documentos

“La Sdecaciin o ba Primera _Necesidad de ba Repiblica™
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Tegucigalpa. M.D.C., Hondurgs. CA
| Fecha: /0/6 cb

Tui g i“’:,"i.{‘,: \ QL(B. D .

CIRCULAR

La Comision de Transmlon de la Universidad Nacuonal Autonoma de
Honduras _(JNAH) a la Comunidad Universitaria en general y al
estudiantado en particular hace saber el Acuerdo que a la letra dice:

"ACUERDO NUMERO OCHENTA Y DOS (82). UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH).- COMISION DE
TRANSICION.- Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa
Municipio de Distrito Central, cinco de mayo del dos mil seis.

CONSIDERANDO: Que “Las WNormas Académicas del Nivel
Superior” establecen en el Articulo 69 los siguientes estadios.

“académicos en el nivel de pre-grado: a) Grado Asociado; b) Licenciatura;

y ¢) Doctorado en Medicina 'y Cirugia.

CONSIDERANDO: Que el cuerpo legal mencionado en el considerando
que antecede, entiende por Licenciatura: el estudio que brinda
conocimientos sobre una determinada c1encna técnica o arte y que habilita
para el ejercicio profesional.

CONSIDERANDO: Que la Licenciatura es un GRADO que expresa el
valor académico dé los estudios realizados, al que se llega cuando se
cumplen los requisitos establecidos en el PLAN DE ESTUDIOS
previamente aprobado por la autoridad correspondiente, siendo uno de
ellos el cursar un nimero de unidades valorativas (en adelante: U.V.) no
menor a 160 U.V.

CONSIDERANDO: Que la mayoria de los PLANES DE ESTUDIO que
se acreditan con el Grado de Licenciatura, que actualmente ofrece la
UNAH, tienen un nimero sustantivamente superior a las ciento sesenta

(160) U.V./que como minimo establecen “Las Norma Académicas del Nivel
Superior”,

[E%
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Universidad Nacronal %u/c)’noma de Honduras

Ciudad Universilar:':

Comisién de Transicidn

Tegucgalze MO O Honean 1A
Pagina No. 2
Transcripcion Acuerdo No. 82 — Disposiciones Seminario o Taller de Investigacion

CONSIDERANDO: Que en cumplimiento del Objetivo 1, Resultados
Esperados del Componente de la Calidad de la Educacion Superior del

__"Plan General de Reforma Integral de la UNAH", inciso 17, que
manda  la revision de la obligatoriedad de la realizacion de un trabajo de
investigacion y presentacion de informe (tesis) como requisito de
graduacion en todas las carreras de la UNAH, la Comision de Transicion ha
tomado en cuenta los indices de egreso de los estudiantes de las distintos
programas educativos.

CONSIDERANDO: Que las competencias profesionales para realizar
pertinentes investigaciones de alto nivel, conducentes a la produccién
de conocimiento cientifico, corresponde preferentemente a los estadios
.académicos en el nivel de Postgrado: a) Especialidad; b) Maestria; y ¢)
Doctorado.

CONSIDERANDO: Que la Universidad no asigna de manera preferencial,
investigadores para que puedan atender la demanda que representa el
cumplimiento por parte de los estudiantes del requisito de una
investigacién conducente a una Tesis de grado, debiendo en la practica,
posponerse este tipo de investigaciones para los estadios académicos en
el nivel de postgrado.

CONSIDERANDO: Que la eficiencia institucional se ve afectada por tener
una poblacion estudiantil que, debido al requisito de elaboracién de una
Tesis para obtener su titulo de Licenciatura, permanece mas tiempo que
el programado en el Plan de Estudios.

. POR TANTO:
La Comisidon de Transicion de la UNAH en uso de las facultades de que
estd investida y en aplicacién de los Articulos: 160 Constitucional; 1, 2, 61
reformado y 68 de la Ley Organica de la UNAH; y 69 y demas aplicables
de Las Normas Académicas del Nivel Superior, Primero:

SR LA L S B S U VSR
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Universidad Nacional Auténoma de Honduras

Ciudad Univessitesia

Comisién de Transicién

x>

Teguugalpa. DG hovimas, CA

Pagina No. 3
Transcripcién Acuerdo No. 82 — Disposiciones Seminario o Taller de Investigacion

' ACUERDA:
a) Suprimir en todos los Planes de Estudio vigentes, la obligatoriedad de
elab'o'r'é"r'T'ﬁresentar una Tesis como requisito de graduacién en los
estudios de Licenciatura que ofrece la UNAH; b) Establecer como requisito
de graduacién, un Seminario o Taller de Investigacion con un peso
académico equivalente a cuatro (4) U.V. que débéra ser cursado y
aprobado después que el estudiante acredite haber aprobado todas las
asignaturas previas al Ultimo periodo académico de su respectivo Plan de
Estudio; medida que es aplicable en todos los Planes de Estudio que
ofrece la UNAH en el Grado de Licenciatura; ¢) El Seminario o Taller de

. Investigacion tendrd una duracidn de un periodo académico regular; y
debera ser aprobado al presentar el informe de un perfil de proyecto
sobre un tema de investigacion sobre la realidad nacional. d) El Seminario
Taller perseguird fundamentaimente dos objetivos: 1. Que el estudiante
consolide su capacidad de identificar problemas, sus causas y posibles
soluciones 2. Que fortalezca su capacidad de identificacion, andlisis y
sintesis técnico-académico en las areas de conocimiento de su campo
profesional para presentar los resultados de la investigacion.

Segundo: El Profesor del Seminario o Taller de Investigacion podra
proponer a la Coordinacion de Carrera, la “Tesis de Honor” a nivel de
Licenciatura, para aquellas alumnas o alumnos gque hayan realizado un
trabajo excepcional que amerite difusion. La “Tesis de Honor” deberd
completarse en un tiempo adicional maximo de 18 semanas. La
Coordinacidn de la Carrera asignara un tutor que asistird al estudiante y
esta tutoria debera considerarse como parte de la carga académica del
docente. :

Tercero: Los estudiantes que hasta el Primer Periodo del 2006, egresaron
con Planes de Estudio en los cuales se contemplaba la elaboracion de una
Monografia o una Tesis, deberan optar por completar el trémite de
graduacion ya iniciado o cursar el Seminario de Investigacion en lugar de
la presentacion de la Monografia o la Tesis. Esta opcidn serd valida
durante el afio académico 2006.

_/.’ Educazion cx [, ":I%L'de-..i-:‘ Viceondaa de Lo ot ',‘\:I:'!“L.'..'




Universidad Nacronal %a/o’nomg de Honduras

i Ciudad Universitaria
Comisién de Transicién

L2

Tegucigalpa, M.D.C.. Honduras. C.A.
Pagina No. 4 .
Transcripcién Acuerdo No. 82 - Disposiciones Seminario o Ta!ler de Investigacion

Cuarto: La coordinacion de Carrera debera:presentar a través del Decano
o Director correspondiente, la reforma especifica del Plan de
Estudios, debiendo incluir, como minimo, los siguientes elementos: a)
Una “descripcion minima del Seminario o Taller de Investigacion;
b) El nimero maximo de estudiantes que podran matricularse en una
seccion, utilizando para ello criterios de calidad;

Quinto: Los Coordinacion de Carrera, deberan programar la oferta del
‘Seminario o Taller de Investigacion a partir del Tercer Periodo del
2006. Esta actividad debera asignarse como parte de la carga académica,
a los docentes que tengan experiencia en el campo de la investigacion.

Sexto: Las carreras que tengan como requisito de graduacién fa "
realizacion de un servicio social con una dui iin minima de un aMo,

deberdn presentar para su graduacién un(] de la ejecucion del
mismo.

MANDA: Que para los efectos consiguientes, la Secretaria mediante
Circular, haga del conocimiento de la poblacién estudiantil y docente, el
contenido de este Acuerdo.- CUMPLASE. Jorge Haddad Quifidnez,
Comisionado Presidente, Comisionados: Alba Alonzo de Quesada, Norma
Martin de Reyes, Rigoberto Espinal Irias, Manlio D. Martinez C., Armando
Euceda, Rall Cesar Arechavala, Ramén Serna Hidalgo.- Juan Arnaldo
Hernandez Espinoza, Comisionado Secretario.”

Para que sea conocida y asi cumplida o acatada, la Comision de Transicion de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) por conducto de su
Secretaria, hace publico el Acuerdo transcrito, en la Ciudad Universitaria “José

Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los diez dias del mes
de mayo del dos mil seis. -

3
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Unroersidad Nacronal Aulénoma de fonduras

Caadad Universitana

Comisidn de Transicion

Tegueigalpa, M.D.C. Honduras, C.A

CIRCULAR

Ciudad Universitaria,
11 de julio, 2006

Senores (as)

Decanos (as) i

Directores (as) de Centros Universitarios
Jefes de Departamento

Coordinadores {(as) de Carrera

Presente

Estimados (aé) sefnores (as):

En relacion con la aplicaciéon del Acuerdo No. 82 de esta Comision del 5 de mayo del
corriente, la Comision de Transicion, comunica por medio de su Secretaria, que para la
ejecucion de la misma, se observen los siguientes lineamientos.

1.

Los estudiantes, independientemente de lo que diga el Plan de Estudios, nimero
de cuenta de los estudiantes y acuerdos anteriores, podran graduarse
optativamente con tesis, monografia o cursando y aprobando el Seminario de:
Investigacion, esto para el presente afio. Para favorecer la graduacion se debe
estimular a que los estudiantes por este afio se gradden por monografia, misma
que debe presentarse como resultado de su practica y como retroalimentacion
de su proceso formativo.

El Seminario de Investigacion sera ofrecido en el (2006) en el tercer periodo
académico en cada una de las carreras, considerando:

a) Los objetivos contempiados en el Acuerdo No. 82.

b) Ei Seminario de Investigacion podra ser desarrollado como Proyecto para
servicios, como Seminario de Investigacidon o con ambos componentes

cj El proyecto debe ser considerado como un plan de accién que constituye ia
unidad basica dei proceso de planificacion dei desarrollo y el mismo puede
tener un caracter prospectivo (anticipa) y un caracter integrador. En sintesis
ei proyecto es instrumento de transformacion.

.

w Zduzocion 23 La J-vimera <Necesidad de ca Nepublira .
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d)

9)

h)

)

k)
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Universidad Nacional Auténoma de Honduras
Ciudad Universitaria

Comision de Transicion

Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.

Los tipos de proyectos desde su enfoque sectorial pueden ser agropecuarios, -
industriales, infraestructura social o de servicio. Todos vinculados con la

realidad nacional.

El ciclo de gestion de un proyecto debe contener fases claramente
establecidas.

Considerar el modelo de descripcion minima de programa de investigacion
(ver anexo).

Las técnicas a aplicar en el Seminario de investigacion debe orientarse a la
estrategia de busqueda de solucion de problemas.

La modalidad de! Seminario de Investigacién sera presencial con una
duracion de 4 horas de trabajo a la semana.

A los docentes responsables de atender el Seminario de Investigacion, la
institucidn le reconocera su trabajo como parte de la carga acadgémica.

Los alumnos que presenten un producto de excelencia en el desarrollo del
Seminario de Investigacion se les estimulara y se les apovara para elaborar
la “Tesis de Honor”.

Las Facultades, Centros y Carreras estableceran sus propias politicas de
investigacion aplicables al Seminario de Investigacion en su blisqueda de
resolucion de prcblemas enmarcados en ias politicas generales de la
institucion.

Para los fines de asesoria académica en relacion a la aplicacién del Acuerdo
No. 82, la Comision de Transicion de la UNAH, faculta a la Direccion de
Docencia de la UNAH.

Atentamente,

)

LaEduzacion es [o Primera Necesidud de [a cf’(’zpdﬁ[ica

Teldtonos: 239-51.04 7 230.51-06 Fax: 239-533.63 Fx1 212




UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
COMISION DE TRANSICION

DESCRIPCION MINIMA DEL SEMINARIO DE INVESTIGACION
COMO REQUISITO DE GRADUACION

DATOS GENERALES:
Horas Semanales: 4
Cadigo: Asignado por la Oficina de Registro

Reqﬁisito: Haber completado todas las asignaturas del Plan de Estudios.

OBJETIVOS:

1. Que él estudiante consolide su capacidad de identificar problemas, sus
causas y sea capaz de presentar las alternativas de solucion.

2. Que foritalezca su capacidad de identificacion, analisis y sintesis
técnico-académico en las areas del conocimiento de su campo
profesional para presentar las propuestas de solucion a la probiematica
de la realidad nacional como resultado de la investigacion.

CONTENIDO:

I Formulacion de la investigacion para la fundamentacion del Proyecto.
1. Conceptualizacion y delimitacion del problema.

1.1 Andlisis de la realidad nacional en el campo de su
formacioén y/o afines.
1.2. Andlisis de las situaciones similares en el ambito

internacional y solucicnes dadas.
Justificacion del problema identificado.
Objetivos de la investigacion gue generara el Proyecto.
Definicion y delimitacion de la metodoiogia de investigacion.
Criterios para ia recoleccion y analisis de la informacion.
Presentacion dei Perfil del Preyectc de Investigacion.

OUAWN




Il.  Fases del disefio del Proyecto.
Planificacion del Proyecto.
Ejecucion del Proyecto.
Seguimiento y monitores.
cvaluacion del Proyecto.

PO =

|lIl.  Elaboracion de! petfil del Proyecto.
1. Guia para la elaboracion dei perfil del Proyecto.
a) Datos Generales
b) Nombre del Proyecto
c) Presentacion
d) Antecedentes y Justificaciéon

2. Descripcion del Proyecto.
a) Objetivo' General
'b) Objetivos especificos
c) Actividades
d) Tareas

3. Metodologia de Desarrolic del Proyecto.
4. Productos esperados.

5. Recursos para la ejecucion del Proyecto:

v Fisicos

v" Humanos

v Financieros.

v’ Localizacion

v Beneficiarios

6. Evaluacion del Froyecto.

7. Bibliografia censultada para la elaboracion del Proyecto.

METODOLOGIA DE DESARROLLO DEL SEMINARIO:

El Seminario de Investigacion se caracteriza por constituirse en un
proceso de discusion critica, participativa en base a la fundamentacion
técnica y de construccion colectiva de las propuestas de solucion
individuales que permitan al estudiante desarrollar su capacidad

(R}



innovadora para contribuir a dos soluciones de la problematica nacional
dentro de su area de conocimiento.

Se aplicaran técnicas participativas tales como:
¢ Investigacion bibliografica.

¢ Investigacion docurnental y de campo.

e Observaciones, visitas, exposiciones, etc.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL SEMINARIO

e Asignar un porcentaje un 70% a la practica y un 30% a la teoria.

e Evaluacion continGta y acumulativa durante todo el proceso de las
actividades realizadas colectivamente dentro de la clase y por los
estudiantes en su trabajo individual.

e La nota de aprobacion sera conforme io establecen las Normas
vigentes.

BIBLIOGRAFIA BASICA DEL SEMINARIO

Cada docente de acuerdo a la naturaleza de la Carrera que imparte el
Seminario consignara la consulta a las referencias que €l estime
pertinentes.
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Universidad MNacional Auténoma de Honduras

Ciudad Universitaria

SECRETARIA GENERAL
"« I 5 ‘“"UL 2005

Tegucigalpa, M. D. C., Honduras, C A,

MEMORANDUM

DE: DR. YOVANNY DUBON TROCHE
SECRETARIO GENERAL

PARA: LIC. MANUEL TORKRES RUBI
’ ANALISTA DE INFORMACION

w [ L.
v M TR g,
B areeg. ,
-~ M 2oveges. .
AT .
L ™

ASUNTO: ASIGNACION DE FUNCIONES Pty

FECHA: JULIO 15, 2005

1. Actuar a partir de la fecha en representacién de la Secretaria
General en la comisién encargada de la revisién de los documentos
académicos y administrativos contenidos en los expedientes de
graduacion.

2. Brindar colaboracidén y asesoria a las comisiones responsables
en las unidades Académicas de la "UNAH" de recepcionar y revisar
los expedientes de graduacién.

3. Cumplir otras funciones que le sean asignadas a través de la
seccidén de Titules de la Secretaria General.

cc: Auditoria Interna 0////
cc: Asesoria Legal
cc: Direccidén de Docencia

cc: Seccidn de titulos
cc: Arch.

“ La Educacién es La Puimera Necesidad de fa cﬁ’cﬁdﬁ[lca.
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
DIRECCION DE DOCENCIA
i

j . .
INSTRUCTIVO PARA REALIZAR TRAMITES DE GRADUACION

CIUDAD UNIVERSITARIA, PRESBITERO “JOSE TRINIDAD
REYES”

SEPTIEMBRE 2004
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
fDIRECCION DE DOCENCIA

DOCUMENTOS QUE ACOMPANARA EL ESTUDIANTE, EN SU

EXPEDIENTE PIZ"‘RA REALIZAR TRAMITE DE GRADUACION

Solicitud de extension de titulo en papel bond tamano oficio (ver
formato nimero 1,2 y 3 segun sez el caso).

Presentar carne{ vigente~con su respectiva fotocopia;en-caso-de —

no poseerlo presentar comprobante de Lps.30.00 para re_posic.ién
de Carnet. '

Ceriificacion de notas originales extendida por la Oficina de
Registro (aqui mismo se le extendera la solvencia de Registro).

Constancia de ‘egresado. (una vez que haya sido revisada la

Certificacion de Notas). La extendera el Coordinador de la Carrera-

o el Secretario de la Facultad.

Constancia de saber el contenido e interpretar el Himno Nacional,

conforme lo didpuesto por los Comités de Practica Profesional .

Supervisada y dié‘ Tesis de grado de cada carrera.
Constancia dgg haber realizado la Practica Profesional
Supervisada: '

- Sila realizo en una institucion privada debera traer Declaracion
Jurada debidamente autenticada por un notario. -

- Si trabaja en una institucion del sector publico y realiza la’

practica profesional en la misma debera presentar fotocopia de
su nombramiento o contrato autenticado por el Secretario u
Oficial Mayor y Declaracion Jurada autenticada por notario
detallando las funciones realizadas, puesto y iempo laborado.

7~ Si el estudiante no trabaja v realizo la pracica profesional en
una institucion del gobierno, el Jefe inmediato le extendera
Declaracion Jurada debidamente autenticada por notario. (ver
formato numero 4 para estos tres casos).
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avision y aprobacion de Monografia extendida por
Ercfesoran(Ver formato).

Constancia de r
el Comiteé defa

dé ka Cavvera, .
7.1. Estudiantes con cuenta anterior a 1998 y que posean ur
indice academico entre 50% - 79% presentaran dos

cjemplares de su Monografia como resultante de su practica
profesional supervisada, misma que debera contener 30
paginas como minimo sin inciuir indice, tabla de contenido,
bibliografia y anexos—— "7~ e

7.2. Estudiantes con indice académico enre 80% - 89%
presentaran dos ejemplares del informe de la experiencia
obtenida en la carrera, mismo que debera contener 10
paginas COn"?ﬁ_oj..,n'linimo sin incluir indice; tabla de:contenido y

£

anexos. i

4

prsod =

Estudiantes \con indice académico entre 90% - 100% se
otorgara el titulo de manera automatica previo el cumplimiento
de los requisitos administrativos exigidos por la UNAH.

_'-J
(o)

Los tres {3) numerales anteriores seran validos hasta el ano 2005,
posterior a este ano los estudiantes realizaran Practica Profesional
Supervisada y Tesis de grado, segun acuerdo No.008-2000-CL©,
acta 712 y acta 751 del 29 de agosto 2002, acuerdo No.112-2002-
CUO con excepcion de los estudiantes de la carrera de Medicina
que por ka duracion de esta carrera se amplia dos anos mas para
graduarse con los requisitos anteriores a 1998.
== !
Los estudiantes ton cuenta 98 realizaran Practica Profesional
Supenvisada y Tesis de grado como requisito de graduacion, sin
tomar en cuenta el indice académico.
|
Los Técnicos Universitarios realizaran Practica Profesional
%ewisada ‘de 400 horas o como lo. especifique su Plan de
Estudios, al final presentaran un trabajo de monografia o informe (2

ejemplares) independiéntemente de indice académico y nimero de

cuenta.

3%




La monografia o informe debera contener 30 paginas COmMo minimo
, sin incluir indice, tabla de contenldo b|bhogt afia” y anexos. }

§. Constancia de haber realizado el Servicio Social Comunitario de

40 horas.
e

9. Certificacion de W sustentacion de Tesis. Unicamente para
estudiantes con numero de cuenta 1993 en adelante.

10. Constancia de verificacion de nombre. (Ver formato nimero 6).
11. Fotocopia de titulo de secundaria.
\/ 12. Fotocopia de Cédula de Identidad.

13. Dos (2) Folografias ovaladas, recientes en blanco y negro y no
instantaneas.

14. Untimbre de contratacion de L.100.00 (Cien Lempiras). o~ ©c ‘:O,C’\:' twbres
50
15. Comprobante de pago de derechos de graduacion: L.2,500.00
(dos mil quinientos lempiras) para técnicos y L.4,000.00 (cuatro
mil lempiras) para Licenciatura. (este pago incluye: Constancias
de solvencias, llenado de titulo sello y cinta).

Toda la documentacion comprendida desde el numeral 1 al 12 el
estudiante debera ordenarla en un folder tamano oficio con su
respectivo fastener y entregarla en la Coordinacion de la carrera
respectiva 0 al Comité o personas nombradas por las autoridades de
la Unidad Académica.

Hasta que haya sido aprobada la monografia o sustentacion de tesis el
estudiante debera realizar los tramites de los numerales 13,14 y 15 del
presenta instructivo.

NOTA: La revision de la documentacion anteriormente senalada
debera realizarla la Comision o las personas que al efecto nombren las
autoridades de las diferentes unidades academicas y finalmente dara
fe la Comision nombrada poi el Consejo Universitario se Jun Acuerdo
No. 034-2004-CUO!




ANEXOS




FORMATO #1

SE SOLICITA EXTENS!ON DE TITULO, PARA ESTUDIANTES CON
INDICE ACADEMICO DE 60% - 79%, SE ACREDITA PRACTICA
PROFESIONAL SUPERVISADA, SE PRESENTA MONO(“F{AFIA SE
ACOMPANAN DOCUMENTOS

Senor Secretario General de [a UNAH:

Yo, (generales)
Egresado (a) de la carrera de: con todo respeto
comparezco ante Usted solicitando extension del Titulo de:

En virtud de haber cumplido con todos los requisitos Academicos y
Administrativos exigidqs por la UNAH.

fFfundo @ presente solicitud en los acuerdos 151-92, 164-92 y 16
aprobados por el Consejo Universitario. -

En virtud de lo expuesto al Senor Secretario General de la UNAH,
atentamente PIDO: Admitir la presente solicitud con los documentos
adjuntos; trasladar el lexpediente con la documeniacion a la Comision
nombrada por el Consejo Universitario segun acuerdo No.034-2004-
CUO, para que emita la resolucion correspondiente y en definitiva se
ordene a la Secretaria General se me extienda el Titulo
de con Orientacion en
Y se me senale la correspondiente audiencia para la juramentacion de

ley.

Tegucigalpa, M.D.C. Fecha

i
FIRMA i

NOTA: Esta solicitud de}beré presentarse en papel bond oficio.

Solo estudiantes con cuenta anterior a 1998.



 FORMATO#2
| | .
SE SOLICITA EXTENSION DE TITULO, SE ACREDITA INDICE
ACADEMICO ENTE 80% - 89%. SE PRESENTA TRABAJO SOBRE
EXPERIENCIA EN LA CARRERA. SE ACOMPANAN DOCUMENTOS.

Senor Secretario General de la UNAH:

Yo, 3 (generales) egresado
de fa Carrera de , con todo respeto comparezco
ante usted solicitando extension de titulo de en

Oocume de haber cmi{'“npﬁdo con todos los requisitos académicos y
administrativos exigides por la UNAH, segun se acredita con la
documentacion adjunta

Fundo la presente solicitud en los Acuerdos 151-92, 164-92 y 16-93
aprobados por el Consejo Universitario.

PETICION -

En virtud de los expuesio al Senor Secretario de la UNAH atentamente
PIDO: Admitir la presente solicitud con los documentos acompanados,
trasladar el expediente con Jla documentacion a la Facultad de

‘ para que emita Ja resolucion
correspondiente y en definitiva se ordene.

Tegucigalpa, M.D.C., Fecha

FIRMA:
Esta solicitud se presénta en papel seilado de primera clase o en
papei legal. |

NOTA: Estos estudiantes no presentaran la documentacion descrita
en los numerales 6y 7 del instruchivo.

Valido para estudiantes con cuenta anterior a 1998,

]
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FORMATO #3

INFORMACION PARA EGRESADOS CON INDICE ACADEMICO
ENTRE 90% - 100%.

Las personas egresadas que hayan obtenido un indice universitario de
90% - 100% presentaran la solicitud para que se le extienda su titulo a
fa Secretaria General de fa UNAH acompanando los documentos
. Tequeridos, para el caso de los egre:—.ados con ptactlca profes;onal
omitiendose los conslgnados en los numeros 3y 8 .

El formato que usted firmara es el siguiente:

SE SOLICITA EXTENSION DE TITULO. SE ACREDITA INDICE
ACADEMICO ENTRE 90% - 100% SE ACOMPANAN DOCUMENTOS.

Senor Secretario General de Ia UNAH:

Yo, (generales) egresado
de la Carrera de , con todo respeto comparezco
ante Usted solicitando extension de titulo de en

vitud de haber cumplido con todos los requisitos academicos y
adminisirativos emgldos por la UNAH, segin se acredita con Ia
documentacion ad}uma i
Fundo la presente sohc:tud en los Acuerdos 151-92, 164—92 y 16-93
aprobados por el Ccinqe;o Universitario.

Tegucigalpa, M.D.C., fecha

FIRMA: :
Esta solicitud se presenta en papel bond tamano oficio clase o en

pspel legal.

NOTA: Valido unicamente para estudianies con cuenta anterior a
1998.
1

|

No presentaran la documentacion descrita en los numerales 6 y 7 del
instructive.




FORMATO # 4

|

| DECLARACION JURADA
Yo, X (de generales), actuando en mi
condicion de (Gerente, Jefe de Personal, Secretario, Oficial Mayor,
Secretario, eic) de la Empresa o] Institucion
) SR -, que (nombre del estudiante) realizosu——"
Practica Profesional Supervisada en esta (empresa o institucion) en el
Departamento de de x

fecha a x fecha, desempenando las siguientes funciones.

4.
b.
¢ b g

Para Constancia ﬁmfw la presente Declaracion Jurada en Tegucigalpa,
M.D.C., dia, mes y afio {en letras).

Firma y sello

* Debera autenticarse anie notano.




FORMULARIO #5

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
DIRECCION DE DOCENCIA

CENTRO:
FACULTAD:

| CORRELATIVO:

|

Q,QNSTAN%:IA DE APROBACION DE MONOGRAFIA

LUGAR Y FECHA._

Senores
MIEMBROS DE LA '
COMISION DE GRADUACION

Presente
Senores Miembros de la Comision:

Por este medio les informo que despues de visto realizado y analizado
el trabajo monografico de el alumno (a): : .
con numero de cuenta Matriculado - én la Carrera
de ' ! ' .y siendo que dicho
trabajo S1 ( ) NO { }) se enmarca dentro del perfil del egresado de esta
carrera, considero que SI{ ) NO ( ) PROCEDE, como requisito para

optar al grado univeréitario respectivo.

Sin ofro particular,
Atentamente,

Nombre delo fa
Docente que Reviso_

|
|
[

Firma

V°B* Coordinador de Cairera.

/‘/b
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| FORMULARIO #6

UNIVERSIDAJ NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS

|DIRECCION DE DOCENCIA

i

CONSTANCIA DE VERIFICACION DE NOMBRE

Senores

f

MIEMBROS COMISION DE
REVISION DE EXPEDIENTES

Presente

Estimados Senores:

son

ny ' :
Por este medlolg‘}' hago constar que mi nombre (s)

son

4

]

para fines

3

impresion de mi timtd; de

Ciudad Universitana,

es

y mi “apelido (s)

de

de del dos mil

Firma

1"
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ASPECTOS GENERALES PARA LA PRESENTACION DE
MONOGRAGIA

El documento de monografia, o trabajo al ser presentado para
cumplir con el requisito de la Practica Profesional Supervisada,
debera contener Ic?s aspectos siguientes:

|

Cubierta ,
Portada ﬁ
Tabla de Contenido
Introduccion
Desarrolio |
Conclusiones ,
Recomendaciones
Bibliografia y Anexos

CUBIERTA
Disponible para los interesados en la Libreria Universitaria.

PORTADA

Dejando un margen de 5 CMS en la parte superior, se inicia la
inscripcion con; UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS, él forma certrada, inmediatamente abajo se ubica
el nombre de 13 Unidad Académica, sea esta Facultad, Centro
Universitario o;Carrera a continuacion se coloca, centrado, el
emblema de la ‘UNAH, inmediatamente, cinco espacios abajo se
destaca monografia (centrado), tres espacios abajo se coloca el
tema de la MONOGRAFIA, y nuevamente en forma centrada se
coloca la inscripcion PRESENTADA POR, el nombre del autor y
abajo PREVIA OPCION AL TiTULO DE:

Una vez puesto todo lo anterior, le pondra el lugar y mes de
presentacion.

i
|
I

INDICE J

A la izquierda se enumerara en romanos los capitulos o partes
del trabajo y a la derecha se especificara el nimero de pagina
que le corresponde.




INTRODUCCION i
Debera contener una vision general o sintesis de lo que comprende
el trabajo. |

DESARROLLO |-

Esta dividido en capitulos, sub-temas o sub-capitulos. El titulo de
los Capitulos se ésc.ribe en mayusculas, al centro de ka pagina; los
sub temas pueden ir pegados al margen izquierdo o al centro.
Debera contener en forma objetiva los hechos de labor realizada,
lo que el interesado vio, lo que hizo y lo que resohié en el
desarrollo de su actividad profesional en el campo de practica.

CONCLUSIONES

Estara constituido por la sintesis de las apreciaciones del
practicante, deber ser la opcion que se desprende en forma logica
del trabajo, poniehdo de relieve los resultados que el autcr crea
haber obtenido. 5
RECOMENDACIQNES

Plantea alternativas de solucion a la problematica encontrada, asi
como enfatiza las bondades y deficiencias de la formacion a lo
largo de su carrera en relacion al ejercicio profesional.

BIBLIOGRAFIA

Es una lista, ordenada alfabeticamente por fos apellidos de los
autores, de las fuentes que hayan servido de base al trabajo.--
Después va el ano de edicion, nimero de pagina, todos los detalles
que encuentre en Fl fibro.

ANEXOS :
Contiene , cuadros, graficas o material de apoyo al trabajo
presentado.

i

l

- !
FRESENTACION DEL TRABAJO

*

NUMERO DE PAGINAS
El documento de la monografia tendra un minimo de ftreinta
paginas hasta las recomendaciones, la bibliografia y anexos debera
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continuar con la numeracion. Esto es para los alumnos que
egresan con indice academico de hasta 79%, pero lo que egresan
con indice de 80% a 89% realizara un trabajo de 10 paginas
minimas hasta recomendaciones, también levara su bibliografia y
anexos. _

Debera presentarse en forma encuadernada en papel bond 20
tamano carta a doble espacio y con fa portada que debera ser
obtenida en la Libreria de la UNAH.

TAMANO DE LOS MARGENES
El trabajo debe estar enmarcado en lo siguientes margenes: |

Margen superior 4.0 cms.
Margen inferior 23cms.
Margen derecho 2.5cms.

Margen izquierdo 4.0 cms.



ACTA No.586
CONSEJO UNIVERSITARIO
SESION EXTRAORDINARIA

12 DE NOVIEMBRE DE 1992

En la Ciudad Universitaria "JOSE TRINIDAD REYES", Tegucigalpa,
Munic " del Distrito Central, a los doce (12) dias del mes
“,de No_ embre de 1992 y siendo 1as 9:50 a.m., se didé inicio a
ila_se516n extraordinaria del Consejo Universitario, con" la
stencia de los siguientes  MIEMBROS: AUTORIDADES
ERSITARIAS: RECTORIA: Dr. René Sagastume Castlllor
or; -Abogado’ José Tomds Guillén Williams, Vice. Rector.
CRETARIA GENERAL: Lic. BAngel Valentin Aguilar Ordofiez,
Sécretario Geéneral. CENTRO UNIVERSITARIQ DE ESTUDIOS
GENERALES: Dr. Oscar Montes Rosales, Director. CENTRO
bNIVERSITARIO* 'REGIONAL DEL LITORAL ATLANTICO (CURLA):  Ing.
Marvin Ulloa Guzmdn, Direéctor, -~ Br. Oscar Antonio C&alix,
delegado propietario AECURLA. CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL
EL NORTE (CURN): Lic. Carlos David Martinez Barahona,
irector, P.M. Carlos Augusto Herndndez, delegado .propietario
BN . FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS: Lic. Wilfredo Irias
guez, Decano, Br.Juan Carlos O'Hara,delegado- propietario

' FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES: Abogado
: dberto Chang Castillo, Decano,: Br. José  Adolfo Ramirez,
% , ~1egado propietario AED. .FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS: Dr.
¥ Jorge Alberto Sierra, Decano. FACULTAD DE INGENIERIA: Lic.
Manuel de Jesis Acosta Medina, Br.José Tito Castillo,delegado
‘suplente AEIH. "FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS Y FARMACIA:
Dr. Juan -‘Ramén Pineda Andino, Decano, Br. Sergio Canales,
delegado suplente AECQF. FACULTAD DE ODONTOLOGIA: Dr.
Francisco Dubén Paz, Decanc, Dra. Dilcia Sanchez de Ortega,
Vice Becano, Br. Lizandro Reyes, delegado propietario AEO,
. Hernan Arguello, delegado suplente AEO. FEDERACION DE
'BS*UNIVERSITARIOS DE HONDURAS {FEUH): Br. Mario
delegado suplente, Br. Javier F. Paredes, delegado

0, P.M. Hernan "Meza, delegado propietario.
0S: Lic. Raul Flores Auceda, Secretario Consejo de
Ml tracxén, Dr. Humberto Palacios Moya, Miembro Consejo
“ de Administracién, Lic. Andrea Portillo Séenz, Directora
. Planeamiento Universitario, Dra. Norma “Martin de Reyes,
‘ Directora Educacidén Superior, Lic. Teresa de Jesis Larios de
Mond;ggén, Directora de Docencia, Dra. Ana Belén Castillo de
Rodriguez, Directora Extensidén Universitaria, Lic. Eduardb
Amilcar Rivera Castellanos, Jefe Oficina de Personal, Lic.
Félix Ayala Vindel, Jefe de Registro, Lic. Julio César
Valladares, Asesor Legal Dra. Lilian N. Velasquez, Directora
Investigacién Cientifica, Dri Concepcién Ferrufino Matute,
Director Postgrados, Lic. Roberto Salinas Presidente

SITRnUNAH, _Lic.Ritza Benavides de Molina, Jefe Analisis

s
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El Dr. René Sagastume Castillo, actuando como President2 dail

;iCbngejo Universitario solicité al Licenciado Angel Valentin
7 Aguilar, comprobara el qudrum de ley y verificado el mismo,
7 se didé inicio a la sesidén programada, dando por vadlidos los

acuerdos y/o resoluciones que en la misma se adopten.

Acto continuo el  Dr. René Sagastume Castillo, sometid a

1. APROBACION DE LA READECUACION DEL CONTENIDO DE LOS

PLANES DE ESTUDIO, A LOS PERIODOS ACADEMICOS

ADOPTADOS POR LA UNAH.
2. APROBACION DEL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y EGRESOS DE ‘LA UNIVERSIDAD NACIONAL

AUTONOMA DE HONDURAS, PARA EL PERIODO DE 1933.

Aprobado lo anterior, se comenzé al desarrollo de la agenda.

e e

s ARE

@ X

APROBACION DE LA READECUACION. DEL CONTENDIO DE LOS. PLANES - DE

'ESTUDIO, A LOS PERIODOS ACADEMICOS ADOPTADOS POR LA UNAH.

El Licenciado Angel Valentin Aguilar, Secretario General de”
la UNAH, le dié lectura al siguiente documento:

Por este medio la comisién nombrada por el honorable Consejo

~Universitario, le presenta el Proyecto de readecuacidén de los

planes de estudio y las normas de transicién, en atencidén al

acuerdo No.146-92-CUQ, en su sesidén ordinaria celebrada el 29

de octubre de 1992. Firman la remisién de la nota, la-Dra.
Ana Belén Castillo de Rodriguez, coordinadora de lq,cbmisién,

Pag.2



CONSEJO UNIVERSITARIO
ACTA 586.RES

la Licenciada andrea Portillo Sdenz, Lic. Norma Martin de

Reyes, Dra: Lilian N. Veldsquez, Br. Francisco F. Paredes,
Prof. Hernan Meza, Br. Sergio Canales.

RECONOCIMIENTO

El'trabajo que a continuacidn se presenta es producto de los
esfuerzos siguientes:

a) En la readecuacidén de los planes de estudic a los
periodos académicos, conforme al acuerdo 142-91 gdel
Consejo Universitaric del 12/12/91:

- Las comisiones académicas de cada una de las
unidades académicas de la UNAH.

-~ Las juntas directivas y consejos directivos.

- Orientacidén y dictamenes de la Dlreccxén de .
Docencia y su. eguipo técnico.

b) En la ' aplicaciodn de la practica profesional
supervisada, conforme el acuerdo No.53-92 del Consejo
Universitario del 6/4/92:

—,Documento de trebajo "Lineamientos generales para
la aplicacién de - la  préactica profesional
supervisada, como requisito de - graduacidn",
resultado de la comisién coordinada por el Ing.
Manuel Acosta Medina. '

c) El -documento "Orientacién sobre procedimientos de.
equivalencias de estudios", junio de 1993. Direccidn de
Docencia~UNAH.

La comisién hace del conocimiento de este Consejo
Universitario, de los proyectos de acuerdo que contienen los

" siguientes puntos:

1) Aprobar el proceso realizado por todas las unidades
académicas, a axcepcidén de las carreras de Medicina y
Enfermeria, sobre la readecuacién de los contenidos
programdaticos de .los planes de estudio, a la modalidad de

Pag.3



periodos académicos, adoptada por la UNAH en el afio
académico de 1992.

Durante el afio académico de 1993 continuarén vigentes los
anes de estudio readecuados a la modalidad de los tres
eriodos académicos.

os proyectos de reforma de los planes de estudio de
todas las carreras de la UNARH, deberdn fundamentarse en

lo siguiente:

a) Disposiciones de las normas . académicas de la educacidn
superior, aprobadas por el Consejo de Educacidn Superior

el 'dia 6 de noviembre del presente afio.

b) Criterios contenidos en el documento sobre 1la
modernizacidén de la educacidén nacional, elaborado por la

UNAH.

c) Necesidades de transformacidn gue exige la sociedad
hondurefia, basadas en los avances de la ciencia y la

técnica.

El proceso de reforma de los planes de estudio debera
realizarse durante el aflo de 1993, para la aprobacidén del
Consejo Universitario, a mds tardar en el mes de agosto
del mismo afio y en su elaboracién se observaran los
criterios técnico~pedagdgicos de la institucidn. Los
planes de estudio reformados entraran en vigencia a
partir del primer periodo académico de 1994.

os planes. de estudio de las carreras gque se Sirven en
d ciudad universitaria y en los centros reglonales,

;deberén aplicarse en forma unificada.

ustituir los exdmenes privados vy pﬁblicos pdr una
prdctica profesional supervisada conio requisito de
graduacién, sujeta a la reglamentacidn. que' aprobara el
Consejo Universitario, a propuesta de cada una de las
idades académicas. Los trabajos de tesis debeérdn
ealizarse enmarcados en el plan general de investigacidn

de la UNAH.

Para acreditar la finalizacidén de su proceso formativo, a
avés de la obtencién de un titulo, los egresados de la
AH,deberdn realizar la prdctica profesional supervisada
como requisito de graduacidn,

El trdmite para la obtencién de eguivalencias internas, a
partir de la fecha serd el siguiente:

) Todo estudiante o profesional interesadoc en obtener

1a equivalencia, deberd presentar a la Secretaria
neral de la UNAH, formal solicitud en papel sellado de
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(SEJO UNIVERSITARIOQ
A 586.RES

- primera clase.

.b) La Secretaria General revisarda la solicitud y la
. documentacién contra la tabla de equivalencias
‘actualizada, que cada unidad académica debera haber
‘remitido, previa aprobacién de ésta por las Juntas
‘Directivas o Consejos de centro y por el Consejo
‘Unlver51tarlo, emitiendo el dictamen correspondiente.

‘C) En -caso de presentarse algun ﬁroblema, la Secretaria
General remitird la documentacidén del solicitante con el
“dictamen respectivo, a la Direccidén de Docencia para

Pe

obtener la opinidén de este organismo.

"d) La Secretaria General presenta el dictamen al Consejo
‘Universitario para la resolucidn final.

‘e) El solicitante recibe de 1l1la Secretaria General una
certificaciéon de equivalencia, previa formalizacién del
.pago de los derechos que el plan de arbitrios establece.

£} El1 estudiante entrega la certificacidn de
.equivalencia a la Oficina de Registro, para que las
.asignaturas- aprobadas por equivalencia sean registradas
..en su expediente.

‘Para otorgar equivalencias externas o equivalencias
”globales de estudios realizados en instituciones de
educacién superior del pais, la Direccidén de Educacidn
"Superior elaborara una tabla de equivalencias acorde a lo
dispuesto en las normas académicas de la educacidn

superior.

Para otorgar egquivalencias externas o equivalencias
“"globales de estudios realizados en el extranjero, la
Direccidén de Educacidén Superior emitird el dictamen en
‘base a la opinién de las unidades especializadas de la

UNAH.

”A partir del primer periodo académico de 1994, en cada
‘carrera se aplicard un solo plan de estudio. A los
alumnos que iniciaron una carrera con el plan inmediato
anterior, se les aplicardé la tabla de equivalencias en
‘forma automdtica. Esto no regquerird de solicitud escrita

. por parte de los estudiantes de la carrera, ni el pago de
derecho alguno.

-presente acuerdo entrard en vigencia a partir de la fecha
"su aprobacidén y dérsele la correspondiente divulgaciodn.

smis del informe presentado por la comisidn, la Direccidn
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*de Docencia hace una relacidén. de toda la documentacidn que
%&as distintas wunidades hicieron del conocimiento de esa
g&irecc16n, en el proceso de readecuacién y actualizacién
icurrlcular En el area de Ciencias Sociales dieciséis (16)
“zarreras han presentado la documentacién de la readecuacién
@ﬁe sus planes de estudios, se mencionan: Psicologia,
'edagogia, Sociologia, Sociologia CURN, Trabajo Social,
eriodismo, Lenguas Extranjeras, Derecho, Educacién Fisica,
‘ilosofia, Letras, Historia. En el drea Fisico-Matemdtica:
ngenieria Mecdnica,Ingenieria Eléctrica,Fisica, Matemdticas.
n el A4rea Ecénomo-Admlnlstratlva, seis carreras (6):
conomia, Administracién de Empresas, Administracidn
duanera, Informdtica Administrativa, Administracién Bancaria.
n el drea de las Ciencias Bioldgicas y de Salud, siete (7)
arreras: Microbiologia, Odontologia, Biologia. Area
‘iencias Agro-~forestales: Ingenieria Forestal, Ingenieria
gricola. De los planes antes enumerados se tienen listos
os dictdmenes respectivos. Estos ademds estdn en proceso de
evisién y aprobacidén del proyecto del plan de estudios,
elativos a las carreras de Bachillerato en Ciencias Penales,
L Aministracién Piblica, Mdsica, Argquitectura,Ingenieria Civil,
ngenieria Quimica, Ingenieria Industrial,Contaduria Publlca,
Quimica y Farmacia, Quimica de San Pedro Sula, Ingenieria
gronémica y Diplomado en Docencia. No se estd considerando
n los listadecs precedentes, 1las carreras de Medicina,
‘Enfermeria y Administracién Agropecuaria, ésta Wdltima con
‘modalidad a distancia. En el proceso técnico que se ha
eguido para la readecuacién de los planes de estudio, se
esumen en:

‘a) Organizacién de comisiones curriculares.

)) Andlisis de los planes de estudlo Y programas de
isignaturas.

c) Anadlisis de documentos técnicos y de orientacidn,
roporcionados por la Direccidn de Docencia.

d) Andlisis y aplicacidén de las normas de educacién superiorxr
normas académicas de la UNAH.

e) Andlisis de contenidos por asignaturas,mediante relaciones
' de unidades valorativas y horas de clase tedricas vy
priacticas, sin perder de vista la armonia que debe de existir
entre los demds elementos del plan de estudios.

f) Revisién del marco conceptual, marco de referencia, perfil
profesional, obJetlvos de la carrera, objetivos del plan,
descripcién minima de asignaturas, requisitos de graduacién y
demds elementos estructurales del plan anterior, con el
propésito de su readecuacidén a los nuevos periodos

académicos.
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fdo el proceso de readecuacidén curricular de los planes
ytudio, 1a Direccién de Docencia orientari la

‘entacién de los programas de asignaturas y promoverd la
jzacidén del ‘banco de programas analiticos . asi: Uno en el
ato de la facultad o direccidén de centro, otro en la
ra, otro en ‘el departamento respectivo y otro en la
i6n ‘de Docencisa: Seguidamente cada docente debers
ar los contenidos de los programas analiticos, con
g dspectos teérico—précticos, de conformidad con el tiempo
sto por cada  periodo académico " La Direccidén de
iaen coordinacién con la .. Direccidén de Carrera
e, planificarén y ejecutarén programas de actualizacién
cencia universitaria, a fin. de orientar  a los
en la aplicacidén de nuevas -metodologias de ensefinza-
aje, “Finalmente- -@sta ‘unidad reitera ‘a los honorables
.d Consejo- Universitario,',su disponibilidad y.
‘para encauzar de la mejor forma posible 1los
ntos y  c¢riterios: que este organismo de gobierno,
bien transmitirle, en aras.de la renovacién académica’ -
nstitucién. ~Firma esta referencia del trabajo, 1la
tora de: Docencia,~Licengiada Teresa de Jesus Larios de
agén. o .

geria sefior Presidente los dos documentos relacionados
**primer punto de la agenda.

ontinuacién 311 Dr. Renéd Sagastume Castille expresé£

a nombrar al sefior Secretario, Lic. Angel Valentin
‘gr y al P.M. Herndn Meza, con el objeto de que formen’
misién de estilo, para cualquier modificacién que debers
se al proyecto: de acuerdo presentado por la comisidn. -

a discusién el primer punto de 1la agenda, con la
entacién leida por la Secretaria.’

. Jorge Alberto Sierra, decano de 1la Facultad de

i Facultad de Cienciss Médicas vemos. con alguna
cupacidén el punto nuimero 6 de este proyecto de acuerdo,
1 cual se estén sustituyendo los exdmenes privados y -
cos, por una préactica profesional supervisada, como

4 carrera de Medicina, tiene lo que nosotros hemos
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ito de graduacidn. En primer lugar nuestra facultad,



do el servicio médico social; q; servicio nagico _social
le con las funciones dg _enviar. g .- gnptpgg jéysnes
Folpg " del" pp’fg, dpnde . /dnacdelas

j ender a.esas
a4 fde” ﬂgun profesional de 1la
i > “dicen: por su’ propio gusto; son enviados
zonas rurales .donde atienden y - estdn précticamente
do parte de lo que el Estado y el pueblo les ha dado en
{,eparacién. ‘Nosotros creemos que la prédctica profesional

) 0 sea contar con un servicio médico: social, y.que debe

'ﬁro laﬂontagion

uobe

pvobaru ‘de que el
ie:: . ~_01enciao Médicas sea
: eﬁero & esto, .enmarcado - en lo que dije
mente, de:que bay zonas: ifghdspitas en el pais,

‘ “se envian médicos al servicio social, que si
q;:os 108" daddramos a opeidn, no obtendriamos logicamente
ecurso’ y esas d4reas quedarian desprotegidas. Creo
ces. que la prdctica profesional supervisada,llamada asg
este :dcuerdo, que viéne a ser para nosotros el sarvicio

14 ria, como un requisito de graduacién y que no debe de
bér. opcidn, es decir yo he entendido aqui, de que puede ser
@8’ opcional, que. un estud:lante puede desear hacer un
cio médico ‘social o hacer' una tesis. como el otro
f'*sraduacién; dice aqui "los trabajos de tqsia
 enmarcados: en ..el plan general - de
entifica de la Universidad" .quiere decir que

én hacer una e8is, en ‘el cdaso de las dreas de la salud
enfrascar en lo.que corresponde a la Facultad
88 4 -la prdctica profesionalrapyervisada N

. "‘uur ob‘uas toria. 'y, no opcional, por €80 .creo que debe
cerse esta aclaracidén de que si en nuestu facultad como
dad académica vamos a reslamenta:, .nosotros vamos @&
‘imsnear eutoncea como ..una- ohlisacién y quiero que se

)‘,

re“lo sxpresaao yor el Dri Jorge A sierra. el Dr. René
astume expreso 1o siguiente° A
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caso de la Facultad de Ciencias Médicas; debe de ser la

r obligatorio, nos preocupa que ‘aqui. en el proyecto de .
16, no vemos este punto, asi como una obligacidn; -claro.
qui estd que la ‘reglamentacién serd aprobada por el :
nsejo- Universitprio, -& propuesta  de cada . una  de las’ '
ﬁasdos; .CER0 (U - 8e. debe de aclarar de que -en-las- unidadesg&
de hacorse“,glw ‘acuerdo’ a las

9gsocial. en la Facultad de Ciencias Médicas debe ser

ede optar a un servicio. médico social o puede
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tuvimos a nivel de. decanos, quedd suficientemente bien claro,
nosotros interpretamos que el servicio social es una prédctica
dentro de 1la carrera. 'y casualmente en el articulo séptimo, -
que dice: '"para acredltar la finalidad de su proceso
formativo, a través de 1la obtencién de un. tftulo, los
egresados de la UNAH. deberén realizar la prdctica profesional
supervisada como requisito de graduacién," alli se establece
la actitud obligatoria de eso, alin m4s nosSotros creemos para
que dquede todavia mds claro, en el numeral 6, decimos "sujeta
a la reglamentaciodn. gue aprobard el Consejo Universitario a

centro de cada unidad académica’", porque son los que van a-
decidir qué es lo que van - a entender. ellos como préactica
profesional Yy qué es. lo que van a sustituir, en otras
palabras es' la junta directiva  la que va a modelar los
equisitos que ella quiere que tenga su carrera, para que
los se . vayan. a: graduar, en otras palabras ese es el
< ncepto que nosotros estamos estableciendo en este sentido y
eso es lo- que . discutimos, bajo el entendido y que quede:bien
claro, 'POr ‘'qué es -que -nOosotros no hablamos como un servicio
ocial . determinado, eso se ha comprendido como que es algo
posterior al ‘egresado, entonces .si eso estd posterior al
egresado, va a tener . la necesidad .de sufrir un pago, Medicina
tiene un convenio con ‘el Ministerio de Salud Publica, donde
dos los egresados son -pagados, que tal ‘nosotros el dia de
flaha Derecho - le obligéramos a un servicio social
ligatcrio ¥ 0o ‘tenemos "con la Corte Suprema de Justicia o

, ginstitucién un convenio, a dénde vamos nosotros a
estsa gente a practicar, si la constitucién dice que
dos 1os trabajos deben de  ser remunerados, entonces
nosotros no ‘podriamos corresponder a esa necesidad, ellos lo
tendrén que tomar como- un ejercicio antes de graduarse, que
n a hacer una préctica .para poder compensar con lo que el
ponsejo estd - aprobando en esta oportunidad, pero si queda
”mlaro de que el servicio social es una ‘prdctica profesional
. supervisada y. la Facultad de Ciencias - Médicas al momento de
er su. reglamentacién, lo pondréa. perfectamente bien claro,
Smo~ que la Facultad de. . Odontologia y 1la Facultad de
cias Quimicas y Farmacia, que también ya tienen convenios
. ra . que sus. egresados
¢os, con el debido

uevamente el Dr. Jorge A. Sierra solicité la palabra para

o

manifestar:

56 que yd querid es que queda ra bien claro a nivel de los
tros miembros del Consejo Univ sitario, puesto que eso fue
ratado como usted bien 1lo. dijo en una sesidén de decanos,
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o otros miembros de este Consejo talvez no conocian de
a particularidad. . El1 otro punto que estd alli mismo, es

nemos la politica, de que el problema de la tesis, no se
luciona con eliminar la tesis, nosotros creemos que la
lucién hubiera &ido ‘considérar la tesis como un instrumento
inveétigacién, 1ogicamente que fuera hecha como debe de
erse; como un vetrdadéro estudio de - investigacidn;

ocemos y es, claramente conocido por todos nosotros, que

piados, o inclusive que  las tesis no se. ocupan como bases

ultad de Ciencias Médicas nosotros tenemos una unidad de

is, esa comisién de tesis tenia algunas particularidades y

lmente trabajos' de” investigacidn. Me voy a permitir
*arles unos mi tos para darles ~a’ conocer algunas funciones

. tiene 1la‘ omisiOn de tesis y algunos. conteptos que se
ejan en ella. ' Por ejemplo la_ tesis de grado se concibe en
. facultad, como el producto de. un trabajo de inveéstigacidn

to en la facultad, como a nivel del Ministerio de Salud
blica, el Instituto Hondureﬂo de  Seguridad Social;

Unidad :de Investigacién Cientifica, que fue aprobada el 15
junio-de 1988, como la instancia técnica-administrativa de
estigacién de la Facultad de ‘Ciencias Médicas. En el
‘Eento la comisidn es gerenciada por la seccién de proyectos
yla Unidad de Investigacién Cientifica, 1lo que significa
xe.a la misma se le estd dando el trato y la importancia que
lene, en cuanto a . que es la gestora de una gran cantidad de
udios, que en una u otra medida determinan el crecimiento
vance en cuanto a conocimientos .cientificos, tecnolégicos
ducativos, que repercuten a nivel del pais en el campo de
8 salud y de educacién. Cabe mencionar que el 8 de abril de
87, se elabora y se legaliza un acuerdo interinstitucional
el desarrollo de 1la investigacién cientifica en el
r salud, en el cual participan la Secretaria de Salud
lica, el Instituto Hondurefio de  Seguridad Social, la
ultad de ' Ciencias Médicas y .la Secretaria de
nificacién, Coordinacién y Presupuesto SECPLAN, en este
umento le -otorgan especial  consilderacién a8 la
estigacidn, como instrumento 4til y necesario, para el
ocimiento de 14 problemdtica de salud de la poblacién y
.desarrollo de los servicios, estableciéndose por lo tanto
marco general de referencia para un trabajo conjunto y se
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asunto ‘de las tesis, nosotros como unidad académica

has tesis no son @80, sino simplemente trabajos que. son-

datos, " sino simplemente para ser archivadas, pero.en la

estigacién cientifica, que fue reestructurada hace tres
es, y que estd trabajando muy bien; dentro de la unidad de
estigacién cientifica teniamos nosotros .la comisidén de.

le precisamente - estaba tratando de que las tesis fueran

VBre algin tépico relacionado con el 4rea:;de la salud, el
1 es seleccionado en " base .a . prioridades identificadas

rérquicamente 1la comisién en un’ inicio dependia de la junta
ectiva de la facultad, pero 1luego dado su proceso de
‘ecimiento, 10.cual involucra una mayor demanda determinada .

br el aumento de. matricula y necesitdndose un mejor control
la misma, se determina que pase a ser respomnsabilidad de

o,
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crean las bases para el desarrollc de proyectos especificos
en el campo de la investigacién. Nosotros creemos que la
Universidad .debe de promover la investigacién y que el tema
de la tesis debidé de haber sido tratado mds bien como una
reestructuracién en la elaboracidn de las mismas en la forma
en que se elabora; sabemos que existen por ahi, interesados

" que no logtan titularse, no logran graduarse, porgue no han
cumplido ¢on el: requisito de la tesis, comprendemos 1la

situaciény comprendemos la inquietud de 1las autoridades
universitatias, érn cuanto a que ese gran numero de graduados

‘culminen su carfera y puedan entrar en el nlGmero de seres
‘humanos productivos, sin embargo no creemos que este sea el
medio, sino para nosotros como facultad, porque estoy dando

la opinién de la Facultad de Ciencias Médicas, era mds bien

_ modificar o incentivar los estudios de investigacidén a nivel

de las tesis, pero logicamente bajo unidades o comisiones
como las que existen en la Fdcultad de Ciencias Médicas,la
Unidad de Investigacidén Cientifica, y la comisidn de tesis.
Por ejemplo vemos aqui, en cuanto a la produccién de

“.  estudios, que desde el inicioc del afio estd la fecha, se ha

dado trdmite a un nidmero de ciento ochenta y nueve temas, y a
ciento ochenta y dos protocolos o anteproyectos, 1o que
significa'que el 72% de los médicos en serviclo social,
estaban gradudndose este aﬁo, 0 sea nosotros no tenemos ese
gran nimero de egresados que terminan la carrera y que -quedan
ahi con su carrera terminada, pero no se graduan porque no
hacen la tesis, puesto que -son motivados y ademds desde que
ellos van al. servicio ‘social, se les dan las instrucciones

necesarias para que durante su servicio social comiencen a

elaborar la tesis, de manera que cuando ellos regresan tienen
ya prédcticamente terminada o les falta muy poco tiempo para
terminar su tesis. De manera que nosotros vemos los
problemas de las’ otras unidades, sabemos que esta es una
politica de 1las autoridades de 1la Facultad de Ciencias
Médicas, inclusive ya estd elaborado el anteproyecto del
acuerdo, en el cual la tesis dejard de ser un requisito de
graduacién, sin embargo nosotros creemos que con toda
responsabilidad.,debemos de poner nuestra posicién en este
tema.. ,

El seﬁor Rector Dr. René’ Sagastume Castillo, intervino de la
siguiente forma:

Esté muy interesante todo lo que nos esté hablando sobre
medicina, pero creo que ayer o estdbamos platicando de otra
cosa, porque en relacidén a la tesis lo gue gueremos mds bien,
que no sea el instrumento de copia, el instrumento de farsa,
en esa forma no se puede hacer una tesis, hay gente que se
especializa en hacer tesis, el egresado paga y a los quince
dias les ‘entregan la tesis, eso es lo que queremos erradicar,
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queremos que la Universidad tome un camino de seriedad,
queremos que la Universidad tome el camino cientifico, que 1la
Universidad investigue, pero que investigue bien, que 1la
Universidad tome la posicién en la sociedad, para resolver
0s problemas que Honduras tiene via investigacién Yy por eso
estamos hablando aqui, que esas tesis deben tomar el camino
ue este Consejo y que la Universidad va a aprobar como el
ecanismo, a través del plan general de investigacién, por
ué, porque la Constitucién de la Repiblica nos obliga que
ayamos a resolver los problemas nacionales, nosotros vamos a

resolver;y a presentar las alternativas para resolver esos
yrdblemas, lo que usted estd leyendo Dr. Sierra es correcto
aentro de la Facultad de Ciencias Médicas, que tiene que ser
odificado, aunque lo hayan aprobado hace tres meses, porque
ora las tesis van ~a  llevar el plan general de
nvestigacién, no el plan que le interese al seguro social, o
ue le interese 'a otro grupo, sino lo que la Universidad
,dentifique para poder resolver los problemas nacionales; eso
ue quede bien claro; yo me Aimagino ‘que usted dd esa
,informacién para los que no estaban en la reunién de ayer,
ero quedé perfectamente claro, la tesis siempre seguird como
ina alternativa, para poder lograr establecer la graduacién,
6lo que ella va a tener que tener 1los mecanismos que
stablezca el plan general de investigaclidén, para que hagamos
nvestigacién, para que hagamos extensién y para que la
ocencia sea la que se nutra de 1lo que derrame la
nvestigacién y de lo que fortalezca la extensidn; asi es que
stamos m4s bien totalmente ‘de acuerdo con -lo que usted
Xpresa, nada mias que con los conceptos de que la uniformidad
e los trabajos, wva a producir que el estudiante sienta
*dquella satisfaccién de poder entrar a resolver los grandes
problemas nacionales.

fPor su parte el Abogado Rigoberto Chang Castillo, decano de
'Ia Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales, expresé.

'y

“Me quiero referir al numeral seis, que habla sobre la

justitucidén de 1los exdmenes privado y piblico, por una
rdctica profesional supervisada. En primer lugar yo estoy
le acuerdo en que debe -de haber una revisién exhaustiva del
xamen general privado piblico, que puede ser la
Sustitucién de uno de el o de los dds, por algo que sea
ra nuestra Universidad, porgue
s tenemos ambos exdmenes, y hemos
~'Nh como muchos exdmenes generales

blicos, que es la redactién de un trabajo de investigacién,
e ha convertido en ‘un modus vivendis de ciertos
srofesionales; aqui en Tegucigalpa existen bufetes y casas en
a Colonia Kennedy donde hacen trabajos de investigacién, y
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u‘bran tres mil, cuatro mil lempiras, de acuerdo a la
Ygencia con que el cliente se los solicite, y son trabajos
én apariencia son bien hechos y todo, porque son personas que
%@ han ‘encargado a ir a. Guatemala, al Salvador, México y
otros paises de América: del Sur, con sélo el propdésito de
.&mer copias y 1lo dunico. que hacen es adaptarlas a la
legislacién hondurefia y de esa manera se termina felicitando
sque estd egresando de nuestra facultad.. - Esa préctica
e0. que debe de eliminarse y por eso me permito felicitarlos
el sentido de que debe de haber un trabajo de
vestigacién, pero que esté enmarcado dentro de . las
cesidades que requiere la Universidad, y que no se venga
ui a.‘satisfacer las necesidades particulares de "X

turo graduado -para que dste haga un tr= ho de
vestigacién vy se lo venda a 1la institucién que” lo ha
trocinado. Lo que si me preocupa a mi en la Facultad de
Jerecho, es que actualmente existen en Honduras,
,roximadamente ocho mil estudiantes de Derecho y eso si es
armante, yo considero que la carrera de derecho es muy
ble, es muy liberal, es muy beneficiosa, sélamente hago un

institucién pueda también pagar o subvencion a un

ntro de poco con ocho mil egresados, ya graduados de la
cultad de Derecho, si no .existen ciertas condiciones de
celencia académica que deben de exigirse, porque considero
e la prdctica profesional supervisada estéd bien
tencionada,que nosotros ya la tenemos en un término de seis
ses, pero qué va a . suceder asi como estd creciendo
ométricamente, no aritmeticamente la carrera de derecho en
.CURN, que actualmente es la mis numerosa, son cerca de
es mil estudiantes, y que estd absorviendo ya el 40% o un
aoquito mids del preésupuesto de ese centro universitario, qué
Va a suceder actualmente en la Facultad de Derecho donde no
nemos aulas, donde no tenemos espacio fisico para que los
tedrdticos puedan . atender a los alumnos cuando van a hacer
8. consultas, ¥y que‘ uchos ‘de ellos tienen cinco, diez afios
n tener cubiculo dan deambulando,como andan las tribus
madas en el Afrii todos esos aspectos son importantes
marlos en considetm ién sefior Rector. Estoy expresando lo
interior, porque’ no ‘me opongo a, esa préctica que se quiere
mplementar, porque considero que va bien intencionada para
ejorar las condiciones de investigacién y el producto que
be de egresar  de ‘-esta \ Universidad, para beneficio y
rvicio de la patria, perA también hay. que tomar en cuenta
e de acuerdo a nuestra ley orgdnica la facultad tiene su
itonom{a, tiene su independencia académica, en relacidén de
.éstas o aquellas las que deben de llevar la iniciativa
a la aprobacién o no de planes de estudio, para que entren
vigencia y sean aprobados,posteriormente por este Consejo
versitario. Lo que se estd haciendo acd es quitdndole esa
testad, que ae acuerdo a 1la Ley Orgénica de nuestra
niversidad, por ' hecho propio 1le corresponde a cada uno de
>s centros y por derecho propio también a cada una de.
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facultades. Sélo hago esta reflexién, porque es bien
rtante, porque a mi no me:' importa que se graduen diez
- veinte mil estudiantes ‘de derecho, porgque yo Soy un
‘esional que tengo ya’ §iete, dieciocho afios de haber
ado de 1la misma, te: ‘mi prestigio y no tengo ningdn
ema, pero si debemoéﬁ'llamar d la reflexién en ese
{do, que debe de haber calidad en los que egresen de
tra Facultad de Derecho, debe de haber excelencia
mica; yo considero que se debe suprimir el examen
al privado para aquellos que tienen  excelencia
mica, porque seria un premio para las personas que si
ién a estudiar realmente en nuestra Universidad y no para
los que apenas sacan un 60%, que pasan raspando y
éo van a dedicarse al ejercicio de su profesidén, lo que
fn'ante todo es desprestigiarla, cometer yerros o
icarse a la delincuencia, como antiguamente cuando se
aba por 1las grandes potencias la patenteé de.corso; si

encla académica, estariamos nosotros motivando para que
se una facilidad académica a 1la gran cantidad de
ados de esta Universidad; no solamente lo digo por la
‘tad de Derecho, porque no puedo ser yo implacable vy

(e los de derecho no funcionan, que no se mal interprete
a manera, porque yo considero que en 1la Facultad de
o existen excelentes alumnos, existen - buenos alumnos,

deberian de
donde serian

i .que mds bien por el cpntrario,
dedicando al ejercicio de - un oficio,
més productivos. 3 jgr
sé,un poquito: mAS’%‘ :
' ' acuerdo ‘en. que se

y

haceﬁunos meses es
idad académica bien

;campea o lo. que ha campeado
0litico, y nadie puede hacer una
cionada porque ya el aspecto po co aflora, si‘bien es
o nosotros nos debemos a - frente, y 1lo digo
losamente, al Frente Unido, pero también debemos velar
que exista .una  excelencia académica y que no se
;gya con dis ‘que se va a mejorar 1la excelencia
émica, en un facilismo que contribuya a que de 1la
versidad egresen profesionales que no son competentes,para
yuvar a la solucién de los distintos problemas de nuestro
. ¥ Que estamos tratando de solventar.

especto a las palabras expresadas por el Abogado Chang
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illo, el sefior Rector, Dr. René Sagastume castillo
festé lo siguiente: :

:me preocupa esa cantidad grande de estudiantes que tiene
acultad y aquellos gque han creido gque el estudio del
ho es facil, estén totalmente equivocados, es un estudio
cil, un estudio dificil porgue 1los gque van a estudiar
- decididamente van a ir a competir con otros
sionales del derecho con criterio, y todo eso, © sea gue
astante dificil, a mi si me preocupa la cantidad de
diantes que tiene, pero nosotros somos una universidad
rta, v la masificacién las otras universidades la han
ejado y nosotros 1la podemos controlar, lo que si
zosamente tenemos que hacer, es mejorar y establecer gue
planes de estudio, que hoy después de catorce afios se
e ya un plan de estudios dentro de 1la Facultad de
cho; quiere decir que las cosas ya van caminando sobre el
adero camino de la parte académica, gue ya vamos logrando
y-que exista una mejor relacién entre la préactica de los
fesionales, de estas personas, de estos estudiantes dentro
u: carrera, para qQue ellos -adguieran un principio mds de
gionalizacidén en una carrera 4dificil de ejercer, donde
on ‘las estadisticas qQue nosotros tenemos el 10% de los que
asan son los tunicos gque triunfan, el 90% deben de andar
dificultades, posiblemente sea por la estructura injusta
-sociedad o por la desorganizacién de ella, pero ocurre
problema, pero si nosotros logramos establecer las partes
ncipales de la columna vertebral de esta carrera y le
s una fuerza y le damos una aplicacién y le damos toda
ogistica, para que el. estudiante aprenda mejor, para que
tudiante califigque mejor, el egresado de esagggfrera va

en mejores condiciones para defenderse. en mercado
esional, ya que es -de. ‘las carreras mas  dlficiles de
tr,.p sea que estén. dest;nados mids a ser empleados, que

de nuestra Universidad, ;¥ que tenemos gque DPreocuparnos;
nsidero que . no debemos nosotros pensar . en poner
ulos para entrar -a la’Facultad de Derecho, lo que si
mos de hacer es . mejorar y @levar el proceso de enselanza-
dizaje, que ‘el estudiante . participe mis dentro de su
era y que practique més- dentro de su carrera, para que al
o de egresar vaya mds preparado hacia su ejercicio
esional, eso es 1o que nosotros creemos que debemos de
: Los seflores miembros de la ‘junta directiva
bezada por el sefior decano, creo que nos van a hacer una
amentacién,que en Derecho la necesitamos.

inuando. .con , la discusién del punto el Licenciado Angel
1itin Aguilar expresd:
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uisiera solicitar disculpas a 1los sefiores .miembros del
‘onsejo Universitario porgue mi participacién va a ser
oncretizada a la Facultad de Derecho, en funcidén de la
novacién de la practica profesional. Nosotros consideramos
€ ya la Facultad de Derecho necesita evidentemente
odificar su plan de estudios, que hace mds de diez afios se
a_venido anunciando y todavia no se ha concretizado esa
ccién gque por = recomendaciones = técnico-pedagdgicas, as
portante renovarlas cada cinco afios; yo considero que la
;actica del examen privado debe ser sustituido a la mayor
revedad posible; en primer lugar porgue tres horas no son
uficientes para evaluar el conocimiento de cuatro afios de
studlo, que va ha pasado periodos semestrales o periodos
ales sobre un examen que lo ha calificado por escrito;
r.otro lado me parece que la Facultad de Derecho debe de
isar la calidad del profesional, la calidad del
xof951onal que le va a enseflar una préactica profesional al
tudiante, nosotros creemos que el plan de estudios estéd
"prendldo a una época que va debe ser totalmente superada
el avance de la ciencia 'y la técnica, el estudiante de
recho .cuando egresa como profesional, se ve obligado a
hacer sus primeros escritos en una méquina de escribir y la
acultad en su plan integral no nos did la oportunidad de
tudiar mecanografla, una técnica muy simple,pero tendriamos
fjue estudiar computacién; la calidad de 1la educacién no la
mos a . resolver incluso con excelentes profesores en el
omento, si nosotros no comprendemos que las grandes
iscusiones en torno a la modernizacién de la educacidn
striba en que =no  hay una verdadera integracidn de 1la
sducacién primaria, secundaria y universitaria,la Universidad
',e)emplo no puede tener en su ingreso, un nivel de un alto
tenido de matemdticas, si la secundaria no ha superado ese
0 de enseflanza; evidentemente es la facultad quien debe
tonces de diseflar cuidl es el tipo de préactica profe31ona1
hva ‘a 1mplementar para el estudiante, creo que si nosotros

studiantes de log dltimos afios de la carrera de Derecho, ain
ndo ya tienen por disposiciones reglamentarias el derecho
la préactica profesional, y replto un examen de conciencia
que el estudiante regponda si tiene capacidad para
rontar la defensa de un juicio en materia criminal, o tener
capacidad real de acuerdo a la ensefanza rec1b1da en la
qqltad para confeccionar un juicio en materia de derecho
ivado, pienso gue la respuesta en su inmensa mayoria seria
é’no, entonces no podemos nosotros obligar a un estudiante
metiéndolo a tres horas a un examen privado, si ni siquiera
facultad le ha ensefiado las técnicas de oralidad que le
mitan tener la posibilidad de defender el gran
ocimiento de la Facultad de Derecho. Entendemos gue hay
elentes profesores teéricos de alto valor para nuestra
iversidad, y  también tenemos ausencia de profesores
Erlcos, tenemos ausencia de profesores préacticos, como
mbién hay wuna alta calificacién de profesionales del

Pag.1l6

Cemos una encuesta de verdadera conciencia entre los



CONSEJO UNIVERSITARIO
ACTA 586.RES

derecho con ese gran conocimiento, de tal manera gque la
propuesta que la comisién hace, en la disposicidén seis que
sustituye el examen privado y publico, esta fundamentada por
lo que debera determinar el plan de estudios en la aplicacidn
del 94, en términos de la nueva proyeccién de la Universidad
con todas sus carreras, repito primero respetando la
disposicién de la norma académica de la educacidén superior,
esa norma académica que debe de respetar la Universidad
Auténoma y deben de respetar todos los centros de educacidn
superior, como la Universidad Pedagégica Francisco Morazén,
como la Escuela Agricola Panamericana del Zamorano y los
demds centros de educacidén constituidos. Dice ademds que
esos planes deben de tener su fundamento en los criterios
contenidos en el documento de la modernizacién de la
educacién elaborado por la UNAH, que serd presentado mafiana a
las autoridades universitarias, y posteriomente serd expuesto
"a la comisién nacional de la modernizacidén de la educacién y
finalmente en la necesidad de la transformacién que exige la
‘sociedad de acuerdo con 1los avances de la ciencia y la
‘+écnica. De tal suerte gque el  trabajo que desempefie la

‘Universidad para el préximo afio, es de enmarcarnos en estos.

- tres fundamentos importantes para dar. la contribucidén que la

 Universidad tiene de acuerdo a la exigencia constitucional,de:

“contribuir al estudio de 1los problemas del pais y a
~contribuir a su transformacién. De tal manera seifior
- Presidente, gue nosotros queremos apoyar esta iniciativa, con
la seguridad de que las juntas directivas de las facultades,
" van a ser como especialistas en el conocimiento, quienes van
- a ser las encargadas de disefiar esa reglamentacidén que
- permita que nosotros saquemos verdaderos estudiantes con la

practica profesional, con el recurso elemental para poder
~ejercer la profesién, porque en la prdctica la Universidad lo
- que esté fomentando en ese egresado con su titulo pero a
-excepciones y demuestra la préctica lo que hace la Facultad
~de Odontologia y la Facultad de Medicina, que se puéden ya
..someter al examen de la sociedad en cuanto - a la exigencia;
- pero en las otras carreras. jdebemos nosotros mas bien de
- exigirles. Se dijo en principio que Jlos tres periodos
~académicos presentaban un f itismo al estudiante, despuéds
- la propuesta fue a la inversajique se estaba exigiendo més al
- estudiante,entonces creemos ngsotros que no se estd diseflando
sin la consulta de las unidades una practica profesional,sino
que se les deja el criterio a las juntas directivas para que
-diseflen las alternativas de la préactica. Creo que de repente
-en la Facultad de Derecho se;pudiera desarrollar la practica
profesional, en los cargos de los jueces de paz, ya ha habido
una modificacién donde hay un proyecto de'Naciones Unidas que
apoya financieramente a la Corte Suprema de Justicia,para que
estos jueces remunerados sean los egresados de nuestra
-facultad, v gque ese .servicio social sea la préctica
-profesional, pero si vamos a tener la certeza de que la
Universidad le dé el titulo al egresado de la Facultad de
Derecho, ya ha tenido su experiencia como juez, pero no todos
- 'los profesionales del derecho van a ser preparados para
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- jueces, van a ser preparados para consultorias, para la
~préactica privada, para el caso un estudiante que trabaja,
‘que es la inmensa mayoria de la Facultad de Derecho, si no
~tiene la disponibilidad para desplazarse para servir de Juez
~de paz, bien puede servir ad honoren de un juez de letras,
-para auxiliarle en el trabajo de la redaccién final geila
. sentencia, o bien pudiera por ejemplo trabajar en un bufete
privado en sus horas: libres con abogados calificados por el
Colegio de Abogados de Honduras, para que certifique que este

profesional ha ejercido una préactica y 1le da suficierntel

méritos para poder considerarse egresado de la facultad, :de
manera que son varias ideas que pueden ser analizadas en este
momento, pero. que en todo caso deéberdn ser las juntas
directivas, por la responsabilidad que implica disefiar un
gsistema de sustitucién de esa préctica del examen privadd V4
piblico, que repito no han tenido los éxitos debidos, nosotros
hemos consultado en ‘la Hemeroteca y 1lo pueden hacer todos
1os miembros del Consejo Universitario, y veran ustedes la
libreta de consulta, realmente es minima la que se da en las
tesis que son elaboradas en nuestra Universidad. -

El representante estudxantll del CURN, P.M. Carlos Augusto
Hernéndez, entre otras cosas expresé: k

En nombre no solamente de los estudiantes de la carrera de
Derecho del CURN, si no que en nombre de 1los ocho mil
‘estudiantes que forman el centro, me pongo totalmente al lado
‘del director para apoyar esta reforma, echarla a andar, en el
méximo proyecto del academicismo, a través de. sus estudlantes
y a través de sus profesionales, para que‘ la soc1edad
sampedrana y . la sociedad hondurefia comience a tener los
verdaderos hombres que necesita. ‘

Solicité la palabra el Ingeniero Manuel Acosta Medina, quien
manifestd lo 51gu1ente'

trabajo de investigacién, apoyado por el sefior Decano de la
‘Facultad de Ciencias Econdémicas y sobre todo la Directora de
Docencia y 1la Directora de Planificacién, asi como tambign
los representantes estudiantiles. Después de discutir

alanza ambas cosas, creimos que lo mds saluble para 1@5
futuros profesionales de la UNAH, era el hecho de que después
e haber cumplido con un curriculum meramente académico, gue
0 por ser académicO se convierte en meramente tedrico,
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‘tenemos 10 académico con una combinacién de la teoria y 1la
préctica, pero que culminaria com una préctica profesional
upervisada, entendida como .agquella que los jévenes que van a
gresar de la Universidad pueden realizar ya dentro -de ‘su
ampo meramente profesional, el estudiante de derecho en un
bufete, en un tribunal de justicia, los- ingenieros en una
dbrica o0 en una planta eléctrica, los administradores,
conomistas y dem&s en los diferentes campos de su profesién,
1l igual que los médicos; siempre dijimos que la carrera ide
edicina tenia ya su practica profesional a través del
gervicié social, al igual que las demds dreas de la salu@ Y
‘ese fue el motivo particular cuando habldbamos de cudl es;el
‘término minimo que debe de establecerse, y PpPOr es que se
;habla de un término minino y no de un méximo, porgue
ntendemos que en facultades como medicina o de las ciencias
e la salud, ya existe ese término que es un afio. Hemos
onsultado una serie de profesionales, antes de llegar a esta
‘decisién, y la respuesta que hemos obtenido es que :ila
‘Universidad no puede darle experiencia a ninguin graduado,
‘porque esa s6lo se obtiene en el ejercicio de la profesmén,
‘pero que 1lo menos a que puede aspirar, es ha darle alguna
-medida de seguridad, y esas medidas de seguridad sélo  se
‘pueden obtener a través del contacto con la vida profesxonal,
y por eso es que apoyamos esta decisidén de establecer 'la
‘practica profesional supervisada, porque comprendemos que
‘este es un vinculo que nos puede permitir darle una mejor
formacién y una mayor seguridad al futuro profesional. {La
.experiencia que tenemos en la Facultad de Ingenieria, porque
osotros ya tenemos la préictica aprobada, es que la mayor
arte de las personas que van a hacer la practica profesional
una empresa, dgeneralmente en esa empresa © en otra gel
ismo ramo, se quedan laborando y ustedes saben que en:la
empresa privada nadie se queda laborando si no sirve, si;no
esponde, de tal manera que los estudiantes gue van a hager
‘una préctica profesional, se esfuerzan por hacer bien las
cosas, sabiendo que de ahi en gran medida depende su futuro,
‘yo creo que la Universidad al aprobar la practica profesional
‘supervisada, tendrd la oportunidad de proyectarse en '1a
‘'sociedad; y de  abrir  oportunidades 'a los futuros
profesionales, que tendran que recomendarse solos, pero a:su
.vez les permitird que ganen experiencia antes de graduarse,
'que es lo mis importante que representa la practjca
-profesional. Creo que en Honduras ésto entra como una
novedad, la verdad que casi en todas las universidades &el
mundo existe la préactica profesional como requisito ' de
graduacién .y en la mayor parte de las universidades del
mundo a nivel de grado, va no existe lo que se conoce como
examen de tesis, por eso nosotros tratamos de que la practica
‘sea el vehiculo normal de salida de la Universidad, la tesis
s6lo como vehiculo muy especial, de acuerdo con las
investigaciones que a la universidad le interesen para el
desarrollo de nuestro pais. Sefior Presidente la comigién gue
me tocd el honor de presidir y como representante de ' la
acultad de Ingenieria, nos pronunciamos a favor de : la
§]
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ractica profesional, sabedores de que ésto vendrd én
eneficio de una gran cantidad de estudiantes y no sdlo de
"los estudiantes en si, sino de una gran profesionalizacién.

JIntervinieron en la discusién del punto, el Br. Mario Zelaya,
. Br. José BAdolfo Ramirez, Br. Lizandro Reyes, Dr. Francisgo
i én Paz, Dr. Juan Ramén Pineda y el Dr. Concepcién
rrufino Matute, quienes expresaron sus puntos de vista al
especto; intervenciones que constan en el acta literal. :

1 Dr. René Sagastume Castillo, pregunté a los mi ros del
onsejo Universitario, si estaba suficientemente discutido el
unto No.1 de la agenda. Queda aprobado. El Licenciado
ngei Valentin Aguilar y el P.M. Hern&n Meza prepararén el
cuerdo y caordinardn la opinién de las Juntas Directivas,
ara la elaboracién de 1la reglamentacién respectiva.

]
consecuencia el Consejo Universitario acuerda:
Y z‘

. ~CHE: ‘ :
g@ Aprobar el proceso realizado por todas las unidades

cadémicas a excepcién de las carreras de Medicina'y
Enfermeria, -sobre 1la readecuacién de 1los contenidos
programdticos de los planes de estudio ala modalidad @e

periodos académicos adoptada por la UNAH en el aflo
académico de 1992. ¥4

continuarsn vigentesrios planes de estudio readecuados’a
la modalidad de los tres periodos académicos.

COMUNIQUESE. René Sagastume Castillo, Presidente. Angel
Valentin Aguilar, Secretario.

:
4

¥

’ V]

Que el proceso de reforma de los planes de estudjo
deberé realizarse durante = el afio de 1993 para ja
aprobacién del Consejo Universitario a més tardar emn gl
mes de agosto del mismo afio y en su elaboracidén se
observardn los criterios técnico-pedagdgicos de a
institucién. Los planes. de estudio - reformados
entrardn. en vigencia .a partir del primer peri

planes de estudio de todas las carreras de la UNAR
deberén’ fundamentarse en lo siguiente: a) Disposicionbs
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%, e,
Bvc ‘“‘

rmas académicas de -la educaciodn superior
ggrégzdagobor el Consejo de Educacién.Supgrior el dfa 6
de noviembre del presente afio. Db) Criterios conteni§os
en el documento sobre la modernizacidn de la educacidn
nacional elaborado por la UNAH.. c)  Necesidades de
transformacién que exige la sociedad hondurefia basadas
en los avances de la ciencia y la técnica. Los planes
- de estudio de las carreras que se sirven en la ciydad.
universitaria y em 1los centros regicnales deberan
aplicarse en forma wunificada. COMUNIQUESE. Bené
Sagastume Castillo, Presidente. Angel Valentin Agui%ar,
Secretario. ;

ACUERDO No.151-92~CUE: ;
A) Sustituir los exdmenes privados y piblicos por una

practica profesional supervisada como requisito ' de
graduacién, sujeta-a la reglamentacidén gque aprobaréd el
Consejo Universitario a propuesta de cada una de las
juntas directivas de las Facultades 0 centros
regionales. Los trabajos de tesis deberédn realizarse
enmarcados en el plan general ‘de investigacién de la
UNAH. B) Integrar una comisién conformada por el sefior
Secretario General de 1la UNAH, Lic. Angel Valentin
Aguilar, quien la coordinard y; ¢l P.M. Herndn Meza;comn
el propésito de elaborar la reglamentacién a que se hace
referencia en el en el literal A) del presente acuerdo.
La comisién deberd conocer las opiniones de las jurtas
directivas de  las facultades y centros, sobre. la
modalidad de la practica profesional supervisada que se
habrd de instituir como requisito de graduacién,. en
sustitucidén de 1los exdmenes privados y piblicos, que se
han venido practicando en la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras. COMUNIQUESE. René Sagastume

Castillo, Presidente. Angel Valentin Aguilar,
,Segretariol .

. ¥

ACUERDO No.152-92-CUE: ;
1) E1 trémite para la obtencién de equivalenci
internas: a partir de la fecha serd el siguiegze: a) gogﬁ
Q%;gdiante.o profesional interesado ‘en obtener 'una
equivalencia deberd presentar a la Secretaria General de
la UNAH, formal solicitud en papel sellado de primera
clase. b) La Secretaria General revisara la solicithd v
la documentacién contra la tabla de equivalencias
act\.xalfizadg que cada wunidad académica deberid haber
remitido, previa aprobacidén de ésta por las Juntas
Directivas o Consejos de Centro y por el Consejo
Universitario emitiendo el dictamen correspondiepte.

.
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CONSEJO UNIVERSITARIO :
SESION ORDINARIA

17 de Diciembre de 1992

¢ : . 7

En la Ciudad Universitaria "JOSE 'TRINIDAD REYES",Tegucigalpa, .
Municipio del Distrito Central, a los diecisiete (17) dias
del mes .de Diciembre de 1992 y siendo las 9:40 a.m., se .did
inicio a la sesitn ordinaria del Consejo Universitario, con
la asistencia de los siguientes MIEMBROS: AUTORIDADES
UNIVERSITARIAS: RECTORIA: Doctor René Sagastume Castillo,
Rector.  SECRETARIA GENERAL: Licenciado .Angel ‘Valentin
Aguilar, Secretario. CENTRO UNIVERSITARIO DE ESTUDIOS
GENERALES . (CUEG): Doctor Oscar Montes Rosales, Director,
Bachiller José Marcial Méndez, delegado propietaric: AECUEG,
Bachillér Julio Sénchez Chavez, delegado suplerite -AECUEG.

. CENTRO -UNIVERSITARIO REGIONAL DEL LITORAL ATLANTICO (CURLA):
Ingeniero Marvin Ulloa Guzman, Director, Bachiller Oscar
Antonio C4lix, delegado propistario . AECURLA. CENTRO
UNIVERSITARIO REGIONAL DEL NORTE (CURN): Licenciado . Carlos
David Martinez . Barahona, Director, Perito Mercantil Carlops
Augusto Herndndez, delegado propietario AECURN. FACULTAD DE
CIENCIAS ECONOMICAS: Licenciado Wilfredo Irias Henriquez,

Decano, Profesor Marco Lépez, delegado suplente AECET. .
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES:* Abogado ' Elmer
Lizardo Carranza, Vice Decano, Bachiller José Adolfo Ramirez,

delegado,. propietario (AED. -FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS:
Doctor Jorge Alberto Sierra,:Decano, Bachiller Kennedy Martin
"Rojas Jalil,  delegado propietario A.E.M:C.H., Bachiller
Francis Rafael Contreras, delegado suplente A.E.M.C.H.

. FACULTAD - DE INGENIERIA: Ingeniero - Manuel de Jesus Acosta
Medina, v;Deeand,{ﬁ&Bachillegu . Gustavo = Céceres, delegad?
propietario AEIH. 'FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS Y FARMACIA:
Doctor Juan Ramén Pineda Andind, ‘Decano; Bachiller Sergic.
. Canales, delegado suplehte AEGQF. FACULTAD DE ODONTOLOGIA:

Doctor Frarncisco Dubén Paz, Décand, Bachiller Lizandro Reyes,
delegado propietario AEOH, Babhiller Hern&n Arguello,delegado.
suplente AEOH. FEDERACION DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DE
HONDURAS (FEUH): Perito Mercantil Hernan Meza, delegado
propietario, Bachiller Mario Zelaya, delegado ' suplente,

Bachiller Mario Bueso, delegado- suplente. - INVITADOS:.
Licenciado  Rail. Flores Auceda, Secretario Consejo de
Administracidén, Licenciada Andrea Portillo Sdenz, Directora

‘Planeamiento Universitario, Doctora Norma Martin de Reyes,
‘Directora Educacién Superior, Licenciada Teresa de  Jesus
Larios de Mondragén, Directora de Docencia, Doctora Ana Belén
Castillo de Rodriguez, Directora Extensién' Universitaria,
Licenciado Félix Antonio Ayala Vindel, Jefe de Registro,
Doctora Lilian N. Veldsquez, Directora Investigacién
‘Cientifica, Doctor Concepcidén Ferrufino Matute, Director
Postgrados, Licenciado Roberto Salinas, Presidente SITRAUNAH,
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icenciado Rodimiro Mejia Merino, Director “Desarrollo
studiantil, Doctora Ana Yolanda Chian V&asquez, Directora
arrera Docente, Dra. Flor de Maria Castillo, Directora SUED,
icenciado Julio César Valladares Salinas, Asesor Legal,
icenciado Eduardo Amilcar Rivera Casatellanos, Jefe de
ersonal. . .

¢
1 Dr. René Sagastume Castillo, actuando como Presidente del
onsejo Universitario, solicité al 1lic. Angel Valentin
guilar que comprobara el quérum de ley y verificado el
ismo, se did inicio a la sesidén programada, dando por
Sllgos los acuerdos y/0 resoluciones que en la misma se
opten. '

gto. continuo, el sefior Rector sometid a consideracién la
igulente AGENDA:

-

1. LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL "ACTA  No. 587

-

2. ' INFORMES,

3. BASES.. GENERALES: DE LA < PRACTICA - PROFESIONAL:
SUPERVISADA. f o . . REED

4. APROBACION DE LOS CALENDARIOS DE MATRICULA Y

PROGRAMACION DE LOS PERIODOS ACADEMICOS, DEL SISTEMA

DE EDUCACION A DISTANCIA Y DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
MEDICAS, PARA EL"ANO DE 1993. _ .

%, SOLICITUD DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS,SOBRE

AUTORIZACION DE CURSOS VACACIONALES DE = ‘LAS
ASIGNATURAS - DE BIOFISICA, QUIMICA MEDICA II Y
BIOESTADISTICA. : e : -

‘6. APROBACION' DEL CALENDARIO DE SESIONES -~ ORDINARIAS
DEL CONSEJO UNIVERSITARIO PARA 1993.

7. APROBAR SE INSERTE EN LA CORRESPONDENCIA’ INTERﬁA

Y EXTERNA DE LA UNAH, LA FRASE "LA EDUCACION ES
LA PRIMERA - NECESIDAD DE LA REPUBLICA", CITA DEL
PROCER NACIONAL JOSE CECILIO DEL VALLE.

8.  HOMENAJE AL DR..EDUARDO VILLEDA SOTO.

9. PETICION DE LOS ALUMNOS ©DEL ' IV ANO'DE LA CARRERA
DE MEDICINA. -

10. CASO DEL BACHILLER JOSEPH TADJIKI. »
11. MODIFICACION AL ACUERDO - No.54-92-CUO, DEL ACTA 577

-
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DEL CONSEJO UNIVERSITARIO,DE FECHA 30 DE ABRIL Y”S DE
MAYO DE 1992.

12, ACEPTACION DONACION DE UNA COMPUTADORR PARA LA
- FACULTAD DE INGENIERIA.

13." ELECCION =~ DE LOS ~MIEMBROS DEL - CONSEJO . DE
ADMINISTRACION PERIODO 1993-1996:

14. ENTREGA . DEL'  PREMIO DE LITERATURA "JOSE TRINIDAD
REYES," AL POETA JOSE LUIS QUESADA.

Aprobado lo anterior, se d16 inicio al 'desétrollo de la
agenda del dia. ‘

PUNTO NUMERO 1 |
LECTURA, stcusxon Y APROBACION  DEL = ACTA  No. 587.

-

Sufic1entemente discutida el acta No. 587. Se aprueba. Queda
aprobada. "Seguidamente el Dr. Oscar René Montes Rosales,
Director del CUEG, solicité la siguiente reconsideracién~

Quiero referirme al acuerdo No. ' 159~ 92—CUO, tomado en la
sesidn anterior, mediante el cual se le asignan notas en un
médulo y una asignatura del curso de profesionalizacién de la
Carrera de Educacién Fisica, a la estudiante Dalila Fuentes.
Por mi medio, de parte de la Coordinacién de la Carrera de
Educacion Fisica, queremos pedir una reconsideracién en el
sentido de que se deje en suspenso mientras no se hace una
investigacién en la cual se le consulte a la Carrera de
Educacién Fisica, en vista de que se le han asignado estas
notas sin tomar en cuenta lcs documentos y los archivos que

ellos mantienen, por ejemplo 1la- nota de Educacidn Fisica
Especial, se . le ha asignado una nota aduciendo de que no:
existe nota para esta estudiante, pero la carrera tiene en
sus archivos notas dadas por la profesora, gue naturalmente
ella no estd aqui, pero en su momento incluso dejé por
escrito la nota que se le asignaba; en cuanto al médulo, en

el cual aparecian dos asignaturas, ha habido cierta
irregularidad sin lugar a dudas, se ha consultado con uno de

los profesores de la asignatura y él claramente ha dicho que
asigna una nueva nota, pero en la Asignatura de Educacién
Fisica Especial si existe una nota en los archivos de la
Carrera de Educacidén Fisica y por esa razén es que Se estd
'solicitando reconsiderar esta decisién, este acuerdo vy

dejarlo en suspenso, mientras no se hace una mejor
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querfa informarles sobre la carta de intenciones, que ya estéd
firmada.

No existiendo otro informe por presentar, los 'sefialados
fueron recibidos por el Consejo Universitario.

¢

PUNTO NUMERO 3 ‘
'BASES .GENERALES DE LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA.

El Lic. Angel Valentln Aguilar, le dié lectura al siguiente
documento: )

La comisién nombrada para 1la elaboracidn de 1las bases
generales de la practica profesional supervisada, remite 1la
siguiente documentacidén a la Setretaria General, que dice:

En cumplimiento al acuerdo No.151-92 del Consejo
Universitario rectificado -el 26 de noviembre del presente
afio, remito a usted el proyecto de bases generales de la
practica profe51ona1 supervisada, para gue sea sometido a la
discusién v aprobacién de este alto O6rgano de gobierno. En
su elaboracién se ha considerado gue la préectica profesional
supervisada es la actividad mds completa que contribuye a la

formacién profesional del estudiante,corsdlidando su formacén
teérlco—practlca, conducente a la soluc16n de la problemdtica
del pais. ANA BELEN CASTILLO DE RODRIGUEZ, COORDINADORA,
NORMA MARTIN DE REYES, ANDREA PORTILLO SAENZ, MARIO PINEDA,
SERGIO CANALES, LILIAN VELASQUEZ HERNAN MEZA, JAVIER PAREDES.

Se contéd con la colaboracién de la Secretaria General,
Licenciado Angel Valentin Aguilar, la Directora de Docencia,
‘Licenciada Teresa de Mondragén, el Director de 1la DIDE,
Licenciado Rodimiro Mejia, la Directora del SUED, Flor de
Maria Castillo, la Directora de Carrera Docente, Ana Chian.

El proyecto de Bases Generales de la Practica Profesional
Supervisada, en el contenido tiene su fundamento legal, su
finalidad, sus objetivos, su organizacién, su capitulo de
disposiciones generales y disposiciones transitorias.

I. FUNDAMENTO LEGAL:

Las bases generales de la- practica profe31ona1
" supervisada, se fundamentan en la Const1tuc1on. de la
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II.

III.

IV,

- OBJETIVOS:

Republica, en sus articulos 151, segundo parrafo, 154,
160 y 168,en la Ley Orgdnica de la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras y sus articulos relacionados con
docencia, investigacidén y extensién- y en las normas
académicas de la educacién superior.

FINALIDAD:

Creacidén de un programa uniprofesional y
multiprofesional de experiencias académicas con la
poblacién, .atendido y desarrollado por la UNAH, proceso
en el que mediante una integracidn de las actividades
de docencia, investigacidén y extensidn, la institucién
dé respuesta efectiva a las necesidades, problemas
sociales y académicos, con amplia participacién de 1la
ciudadania hondurefia,docentes y alumnos del Alma Mater

1) Transferir el conocimiento cientifico-tegnolégico a
la sociedad,en correspondencia a las necesidades reales
de la poblacidén, a través- de la vinculacién de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras con la

.sociedad.

2) Desarrollar en el estudiante una actitud humanista y

‘el conocimiento de la realidad nacional, contribuyendo
.a su formacién  para que se convierta en un ente

transformador-de 1la sociedad y se traduzca en el
mejoramiento de la calidad de vida del hondurefio.

3) Retroalimentar el proceso de ensefianza-aprendizaje,
qgue .la préctica profesional supervisada indica.

4) Lograr que el estudiante desarrclle 3u habilidad
prdctica y la aplicacidén de sus conocimientos tedricos

‘en-.la solucidén de los problemas nacionales.

5) Contribuir a que el estudiante adquiera seguridad en
el ejercicic profesional y -desarralle un alto grado de
competitividad; a . través de su relacidén
multiprofesional. '

6) Brindar la oportunidad al estudiante de adquirir las
habilidades ne;esarias, para iniciar con éxito su vida

profesional.

ORGANIZACION:

La prédctica profesional supervisada tendrd la siguiente
organizaciodn:

1) Comité de . préactica profesional supervisada,
integrada por Directores académicos, Vice decanos, Sub-

I~
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l

directores de Centro, Secretario del Consejo de
Administracién y el Rector que lo presidira.

Las funciones del comité serdn las de direccidn,

organizacidén, supervision, evaluacidn, control y
segulmlento
2) Comité‘ Técnico de la practica profesional

supervisada, gque estard constituido por cinco miembros
electos entre los integrantes del comité de la practica
profesional supervisada.

Las funciones del comité técnico de la practica
profesional supervisada serdn las siguientes:

a) Elaboracién de - los documentos que regulen el
desarrollo, supervisiodn, evaluacidn y seguimiento de la
préctica profesional supervisada. = Los mismos serdn

conocidos y aprobados por el comité de la préactica
profesional supervisada. b) Formulacién de 1la
politica administrativa de 1la préctica profesional

supervisada.

El programa .de la practica profesional supervisada
desarrollard proyectaos académicos multiprofesionales,
en areas de interéds. comin para diferentes carreras, a
fin de cumplir con el objetivo de fortalecer 1la
formacidn del profesional y contribuir a mejorar las
condiciones’ de wvida de 1la poblacitn; se fijan. como
campos bdsicos, las Areas en las cuales es posible la
ejecucidn de tareas conjuntas en &reas de trabajo que
revelen una calidad de vida deficiente en’ la inmensa
mayoria de la poblacién, bajos niveles de produccién,
deficiencia en el sistema de salud y outricidn,
educac1on, analfabetismo elevado, vivienda urbana vy

rural, proteccxén. y mejoramiento del medio ambiente,
integrac16n.qentroamerlcana ¥ produccidn.

El programa estard relacionado con la problemitica
nacional y se dividird en subprogramas, los que se

formularan de acuerdo a la politica geéeneral del
programa ¥ a lo especifico que cada unidad acad&mica

desarrolla. La politica del programa y subprograma,
en la modalidad profesional y multiprofesional dehera

discutirse en conjunto, para ‘lograr que la préictica
profesional supervisada cumpla con los objetivos.

La formulacidn de subprogramas correspondera a una por
cada campo basico v los subprogramas estaxan
conformados por proyectos, pudiendo estos dividirse &n
sub proyectos cuando fuese necesario; los proyectos Sse
iniciardn de preferencia en los lugares de mayor
necesidad, adyacentes a los centros universitarios y
cada proyecto podré ser elaborado en los departamentos,

Pag.13



CONSEJO UNIVERSITARIO
ACTA 588.RES

unidades e institutos.

V. DISPOSICIONES GENERALES:

1) La prdctica profesional supervisada uniprofesional y
multiprofesional, es de cardcter obligatorio, inherente
al pensum de cada carrera y efectiva a partir del 12 de
noviembre de 1992. ‘

2) La practica profesional supervisada deberéa
sistematizarse conforme se avanza en la carrera,
aumentando en duracidén, complejidad e intensidad, hasta
culminar en el 4dltimo periodo académico, con la
presentacion de una  monografia. 3) La UNAH a
través de sus facultades y centros deberd identificar
las instituciones en donde se ejecutard la préctica
profesional supervisada,para que la Rectoria establezca
convenios de integracidén permanente. S

»

4) La UNAH proporcionard a las diferentes unidades
académicas, las facilidades necesarias para realizar de
manera efectiva la préactica profesional supervisada.

VI. DISPOSICIONES TRANSITORIAS:

1) Para dar cumplimiento al acuerdo 151-92-CUE, en
donde se aprueba la implementacién de 1la préctica
profesional supervisada, se consideran durante 1993 dos
categorias de egresados: 1. Egresados con experiencia
profesional debidamente comprobada, por el comité de la
practica profesional supervisada, présentarén una
monografia para su graduacidn. 2. Egresados sin
ninguna experiencia profesional en su campo, podrdn
realizar la préctica profesional supervisada o trabajo
de tesis, conforme a la reglamentacién correspondiente.
Aquellos estudiantes a los gque ya sé les haya aprobado
su proyecto de. tesis, podré&n continuarlco u optar por la

practica profesional supervisada.

Esto seria pues el documento que contiene las bases generales
de la préctica profesional supervisada, que se somete a la

consideracién de este Consejo Universitario.

‘Sometido a discusién el punto ntmero 3 de la agenda, e;
Abogado Elmer Lizardo Carranza, manifesté: ;

Hemos ‘leido detenidamente el documento que se nos ha
presentado esta mafiana, quisiera preguntar a la comisidn que
trabajé en este documento, en las disposiciones generales en
la parte final en el numeral dos,dice 1a~préctica profesional
supervisada deberid sistematizarse conforme se avanza en la

” Pag.l4



CONSEJO UNIVERSITARIO
ACTAS588.RES

carrera aumentando en duracién, complejidad e intensidad
hasta culminar en el dltimo periodo &cadémico con la
presentacién de una monografia. En este aspecto desearia que
me dieran una explicacidén més amplia sobre este numeral dos,
para pgder después presentar nuevas interrogantes sobre este
numeral. .

Sobre las bases de 1la practica profesional supervisada,
presentadas por la comisidn nombrada-.al efecto, intervinieron
en la discusién el Abogado Elmer Lizardo Carranza, el Dr.
René Sagastume Castillo, el Br. Carlos Augusto Hernéndez, el
Lic. Wilfredo Irias Henriquez, el Br. José Adolfo Ramirez y
el Ing. Manuel de Jesiis Acosta Medina, quienes expusieron
Sus puntos de vista al respecto, mismas que constan en el
acta literal; quedando ademds aclaradas las dudas del Abogado
Elmexr Lizardo Carranza.

Acto continuo el Dr. René Sagastume Castillo, prequntd si se
aprobaban las bases generales de. la practica profesional
‘supervisada. Quedan aprobadas. - ‘ '

&

‘En” ° consecuencia el Consejo Universitario .  acuerda:

ACUERDO No.164-92-CUO:

Aprobar las bases generales de la préactica profesional
supervisada, que contribuird a 1la formacioén profesional
del estudiante universitario, consolidando su formacién

tedrico-practica, cuyo texto es el siguiente:

I. FUNDAMENTO LEGAL:

Las bases generales de la préctica profesional
supervisada, se fundamentan en la Constitucidén de
la Republica, en. sus articulos 151, segundo
parrafo, 154, 160 y 168, en la Ley Organica de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras y sus
articulos relacionados con docencia, investigacidn
y extensién 'y en las  normas académicas de la

educacién superior.

II. FINALIDAD:”

..

Creacién de un‘programé uniprofesional vy’
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III.

IV.

mult;profesional de experiencias académicas con la
poblacién, atendido y -desarrollado por 1la UNAH,
proceso en el que, mediante una integracién de las
actividades de docencia, investigacién )4
extensidén, la institucién dé respuesta efectiva a
las necesidades, problémas sociales y académicos,
con amplia participacién , de la ciudadania
hondurefia, docentes y alumnos del Alma Mater.

'OBJETIVOS:

1) Transferir el conocimiento cientifico~
tecnolégico a la sociedad, en correspondencia a
las necesidades reales de la poblacién, a través
de la’ vinculacién de 1la Universidad Nacional
Auténoma = de - Honduras con la sociedad.
2) Desarrollar en el estudiante una actitud
humanista y el conocimiento: de 1la realidad
nacional, contribuyendo a su formacién para que se
convierta en un ente transformador de la sociedad
y se .traduzca en el mejoramiento de la calidad de
vida del hondurefio. = 3) Retroalimentar el proceso

de ensefianza-aprendizaje que la prictica

profesional supervisada indica. 4) Lograr que el
estudiante desarrolle su habilidad practica y la

~aplicacidén de sus conocimientos tedricos en 1la

solucién = de los problemas ~ nacionales.
5) Contribuir a que el estudiante adquiera

‘seguridad en el ejercicio profesional y desarrolle

un alto grado de competitividad, a través de su

‘relacién multiprofesional. 6) Brindar 1la

oportunidad al estudiante de adquirir las

‘habilidades necesarias, para iniciar con éxito su
-vida profesional. o

'ORGANIZACION:

La ﬁractica profesional supervisada tendrd la
‘siguiente-organizacién:

1) Comité de practica profesional supervisada,’
integrada por Directores académicos, Vice decanos,
Sub-directores de Centro, Secretario del Consejo
de Administracioén y el Rector que lo presidiré.

Las funciones dél comité serdn las de direcqiéﬁ,

‘organizacién, supervisién, evaluacién, control 'y .

seguimiento. 2) Comité Técnico de la préctica.
profesional supervisada, que estara constituido
por cinco miembros electos entre .los: integrantes
del comité de la préactica profesional supervisada.

Las funciones del comité técnico de 1la
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prédctica profesional supervisada serdn - las
siguientes: a) Elaboracién de los documentos que
regulen el desarrollo, supervisién, evaluacién y
seguimiento de la practica - profesional
supervisada. Los mismos serdn conocidos y
aprobados por el comité de la practica profesional
supervisada. b) Formulacién de 1la politica
administrativa de la préactica profesional

. supervisada.

El programa de la prédctica profesional supervisada
desarrollara proyectos académicos
multiprofesionales, en Areas de interds comin para
diferentes carreras, a fin de cumplir con el
objetivo de fortalecer la formacién del
profesional y contribuir a mejorar las condiciones
de vida de 1la poblacidn; se fijan como campos
basicos, las &reas en las cuales es posible la
ejecucién de tareas conjuntas en &reas de trabajo

‘que revelan una calidad de vida deficiente en la

inmensa mayoria de la poblacién, bajos niveles de
produccién, deficiencia en el sistema de salud y
nutricisén, educacidn, analfabetismo elevado,
vivienda urbana y rural, proteccién y mejoramiento
del medio ambiente, integracién centroamericana y
produccidn. '

El programa estard relacionado con la problemédtica
nacional y se dividird en subprogramas, los que se
formulardn de acuerdo a la politica general del
programa ¥y a lo especifico que cada unidad
académica desarrolla. La politica del programa y
subprograma, en la modalidad uniprofesional y
multiprofesional deberd discutirse en conjunto,
para lograr que la préctica profesional

supervisada cumpla con los objetivos.

La formulacién de subprogramas corresponderi a uno
por cada campo bésico y los subprogramas estarén
conformados por proyectos, pudiendo estos
dividirse en subproyectos cuando fuese necesario;
los proyectos se iniciardn de preferencia en los
lugares de mayor necesidad, adyacentes a los
centros universitarios y cada proyecto podrad ser
elaborado en los departamentos, unidades e

institutos.
DISPOSICIONES GENERALES:

B

1) La préactica profesional supervisada
uniprofesional y multiprofesional, es de cardcter
obligatorio, inherente al pensum de cada carrera y
efectiva a partir del 12 de noviembre de 1992,

2) La préctica profesional ‘supervisada deber4
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VI.

‘sistematizarse conforme se avanza en la carrera,

aumentando en duracidén, complejidad e intensidad,

hasta culminar en el dltimo periodo académico, con
la presentacién de una monograffia. 3) La UNAH a
través ge sus facultades Y centros debers
identificar las instituciones en donde se
ejecutard la préctica profesional supervisada,
para que 1la Rectoria establezca convenios de
interaccién permanente. 4) La UNAH proporcionaréd
a las diferentes unidades académicas, las

facilidades necesarias para realizar de manera

..efectiva la practica profesional supervisada.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS:

1) Para dar cumplimiento al acuerdo 151-92~CUE, en

-.donde se aprueba la implementacién de la préctica

profesional supervisada, se consideran durante
1993 dos categorias de egresados: 1. Egresados
con experiencia profesional - debidamente

comprobada, por 2l .comité de la préactica

profesional supervisada, presentaridn una
monografia para su graduvacién. 2. Egresados sin
ninguna experiencia profesional en su campo,podran
realizar la practica profesional supervisada o
trabajo de tesis, conforme a 1la reglamentacidn
correspondiente. Aquellos estudiantes a los que
ya se les haya aprobadc su proyecto de tesis,

podradn continuarlo u optar por 1la préctica
profesional supervisada. COMUNIQUESE. René

Sagastume Castillo, Presidente. Angel Valentin
Aguilar, Secretario.

PUNTO NUMERO 4
APROBACION DE LOS CALENDARIOS DE MATRICULA Y PROGRAMACION DE
LOS PERIODOS ACADEMICOS, DEL SISTEMA UNIVERSITARIO DE

EDUCACION A DISTANCIA Y DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS,
PARA EL ARO 1993.

El Lic. Angel Valentin Aguilar, le didé lectura al calendario
académico del SUED, exprgsando lo siguiente:

«

CALENDARIO DE MATRICULA, INICIO Y FINALIZACION DEL PERIODOS

ACADEMICOS DEL SUED/UNAH ARC 1993
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SESION CONSEJO UNIVERSITARIO

28 de Enero 'y 11 de Febrero de 1993

- Eala Ciudad Universitarla "JOSE TRINIDAD REYES",Tegucigalpa,
‘Manicipio del Distrito Central, a los veintiocho (28) dias
dzl mes de Enero de 1993 y siendo las 9:35 a.m., se dié
. inicio a la sesidn ordinaria del Consejo Universitario, con
.. -1a asistencia de 1los siguientes MIEMBROS: AUTORIDADES
= ;UNIVERSITARIAS' Dr. René Sagastume Castillo, Presidente.
-~ ~bic. Angel Valentin Aguilar- Ordoéfiez, ‘Secretario. CENTRO
1.‘~UWIVERSITARIO DE ESTUDIOS GENERALES (CUEG): Bachiller Julio
“R3lando Sanchez Chavegz, delegado suplente de la AECUEG.
. CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL DEL LITORAL ATLANTICO (CURLA):
r®ffBr. Oscar Antonio Calix, delegado propietario de la AECURLA.
|# CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL DEL NORTE (CURN): Br. Carlos
Aagusto Hernandez, delegado propietario de 1la  AECURN.
"FACULTAD DE ‘CIENCIAS MEDICAS: Br. Kennedy Martin Rojas Jalil,
dalegado propietario A.E.M.C.H. FACULTAD DE INGENIERIA:
- Br. Gustavo Céceres, deleéegado propietario A.E.I.H. FACULTAD
‘D ODONTOLOGIA: Br. Lizandro Reyes, delegado propietaqio
“AZ0H. FEDERACION DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DE HONDURAS
5(‘EUH) Profesor Javier F. Paredes, delegado propietario.
"INVITADOS: Dra. Norma Cecilia Martin de Reyes, Directora
- -Elducacién = Superior, Doctora Lilian N. Velasquez,
"Dlrectora de Investigacién Cientifica.

"EL Dr, René Sagastume Castillo, Presidente. del <Consejo
Universitario, solicité al Lic. Angel Valentin Aguilar que
conprobara el quérum de ley, contestando el sefior Secretario
General de la UNAH, que no existia el gquérum reglamenario, ya
. e s6lo estaban presentes nueve (9) miembross del Consejo

3 Universitario..

Al. respecto el Dr. René Sagastume Castillo expresé:

Nvusotros hemos tomado como. norma sefiores miembros del Consejo
Universitario, la puntualidad, yo diria que 1la Secretaria
mindara una nota a todos los faltantes, diciendo que 1la
Universidad mira con muy malos ojos la falta de puntualidad y
suriedad de los seflores Decanos y los sefiores representantes
ante este organismo. Como la convocatoria habla de tres
horas después, voy a sollcitar suspender esta sesién para-
o1ro dia., - :
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vdlidos
adopten.

los acuerdos y/0 resoluciones que en ella se

Acto continuo,se sometié a consideracién la siguiente AGENDA:

1.
2.

7.

8.

10.
11.

12,

13.

\probada

LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA No.588.
INFORMES.

REGULACION DEL PROSELITISMO DE LOS PARTIDOS

POLITICOS DE HONDURAS, EN LOS PREDIOS DE LA UNAH.

DISCUSION SOBRE EL RECLUTAMIENTO DE ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS, PARA EL SERVICIO MILITAR
OBLIGATORIO.

NOMBRAMIENTO COMISION PARA LA CREACION DE NUEVAS
CARRERAS Y DESARROLLO DE ACTIVIDADES DOCENTES EN
LA UNAH. -

CONSTITUCION DE LA ESCUELA DE ACTUALIZACION DEL
DOCENTE UNIVERSITARIO.

CREACION DE LA ESCUELA DE POSTGRADO UNIVERSITARIO.

REGLAMENTACION DE LA PRACTICA PROFESIONAL
SUPERVISADA.

APROBAR EL  FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO DEL

SISTEMA UNIVERSITARIO DE EDUCACION A DISTANCIA
(SUED) Y RESOLVER SOLICITUD ADICIONAL.

PROBLEMATICA DE LA FACULTAD DE CIENICAS MEDICAS.

RESOLUCION A LA SOLICITUD DEL PASANTE EN MEDICINA
ENRIQUE ANTONIO TOME ZELAYA.

SOLICITUD DE MATRICULA ESPECIAL PARA LA ESTUDIANTE
SANDRA MARGARITA PACHECO R.

AUTORIZACION A LA SECRETARIA GENERAL PARA QUE
CONVOQUE A ELECCION AUTORIDADES DE FACULTADES Y
CENTROS UNAH, PERIODO 1993.

la agenda, se comenzé a desarrollar 1la misma.

Pag.3




CONSEJO UNIVERSITARIO ' 3
ACTA 589E.RES -

PUNTO NUMERO 1

LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA No.588..

-

Se pregunta si estd suficientemente discutida el acta No.588.
Se aprueba. Queda aprobada. Se pregunta si hay alguna
recongsideracidn al acta 588 recién aprobada. No hay
reconsideracién, queda firme el acta 588.

PUNTO NUMERO 2
INFORMES
INFORME NUMERO 1

El Dr. René Sagastume Castillo, Drindé el siguiente informe:

La Rectoria desea presentar breves infp

puntos, para conocimiento de los sefipreg mfg‘:gro:"g:f Cz:::‘j)csa
Universitario. Tuvimos recién 1la vigjta de 1a premio nobel
de la paz, la seflorita Rigoberta wenchd mum. la cual fué
recibida por la Universidad y dado o] mayor de los honores
que nosotros tenemos, en una forma personal dado que no
pudimos haberlo otorgado, como hubiery gj do el' doseo, o1 Dr.
Honoris Causa, porque la reglamentacjgn de nosotros ex ige un
trabajo sobre investigacién ¥y una coga psg complicada, 1o
cual nos hace que yo creo que el Nlmgry ge honoris causa que
esta Universidad ha dado en los Gltipgg gyq inta v cinco afos
es muy limitado,; creo que esta pPoljtjc,. estuvoyb:len o los
afios anteriores, pero ahora creo Qqug debemos de ser un HOCO
mis flexibles 'y abiertos en ese Sengjq, para poder 1oprar
con ello, primero hacer reconoCimMigneng ', p g :
merecen como asi internacionalmente, como apel;sonas q\;e g
que hacen mucho por la Universidad Y que 1a nivel nf: ona
una forma muy fria no da un sentimyy,¢.", a\miavoars ad en
la politica general de otras univel‘sidades grado, creo que
buscar acercamiento y buscar un innGmer. es casualmente
favorables hacia la Universidgd, con o1 ot o dg voluntades
reconocimiento, 'no quiere decir est , queorgamlento de este
como. un programa, sino que sxmpleme;\te an deberia de darse
en cuanto a la mentalidad que lleva y, Poco mas flexibles
de finalizar el acta nos vamos pero reglamento; antes
comisién para que le dé una revisié 5 mitir nombrar una
también de poder crear una medalla -~ g?tc’ Y la posibilidad
para que puedan estar a la disposicig, del reconocimiento,
o de la Rectoria, con el objeto. de ode Cuerpo de decanos,
visitas de esas personas gque soOn er co

de rresponder a las
mundial, como el caso la seflority R alto reconocimiento

goberta Menchi Tum.
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Castillo,-PreSidente, Angel Valentin Aguilar,Secretarid.

DE ‘LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA.

René Sagastume Castillo, hizo la siguiente exposicién:

riamos al sefilor Secretario gque vaya leyendo punto por
y asi lo vayamos discutiendo, pero antes de eso seria
sante que le pudiésemos dar una lectura general, para
i nos orientdramos de cudl es el sentir de ello y
ormente ir aprobando inciso por inciso, que esto
“lo complementario, que vendria a solucionar una gran
‘dad de preguntas que la mayor parte de estudiantes les

. a los Decanos, a la Rectoria y a los distintos érganos
itoridad de la universidad, sobre la préactica profesional
isada.

seguido se le dié lectura al siguiente docoucomento:

)SICIONES GENERALES Y COMPLEMENTARIAS PARA LA
' ACION DEL PROGRAMA DE LA PRACTICA PROFESIONAL
'ISADA. .

istas disposiciones abarcardan .a los egresados que
laron su matricula en el afio de 1993.

I3 )
,a prdctica profesional supervisada se llevard a cabo en

instituciones, establecimientos y oficinas de caréacter
(o, puiblico, oficial y descrentalizado que el comité de
dractica ‘profesional supervisada autgrice como  tal.

practica profesional serd supervisada por profesionales
gitarios colegiados del ramo respectivo, previamente
mente autorizado por el comité.

-practica profesional supervisada tendrid como minimo un
de 800 horas laborables y cada carrera enviara al
su discusién y aprobacién las variantes que en
géneris integrardn las disposiciones especiales

interesado hard& solicitud de aprobacidén del lugar y
rofesional o 1los  profesionales gue supervisaran la
acién de su préactica profesional, al comité de la
.ca profe31onal supervisada, una vez que cumpla con los
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requisitqs fijados, académica Y administrativamente
establecidos en 1las normas académicas de la educacién
superior, en sus articulos 125, 126, 127, 128 y 129. El
egresado no necesita matricularse para la realizacién de su
prdctica profesional. -

. 6) Una vez efectuada la practica profesional supervisada el
- egresado solicitard 1la autorizacién para presentar su
- monografia, que serd: Un informe investigativo desarrollado

en el drea donde efectud la préctica profesional supervisada.

7) La monografia consistird en:
~Introduccidén
-Detalle de su practica
-Desarollo
-Conclusiones
-Recomendaciones
- =RAnexos.

E;,El comité hard el desarrollo complementario de cada uno de
- los renglones anteriores.

8) Una vez finalizado el trabajo de 1la monografia, el
. egresado la remitird en original y una copia, al comité de la
- practica profesional supervisada, quien lo revisard para
- comprobar si éste cumple con su forma de presentacidn.
" ( Revisidén que no deberd&d tomar méds de quince dias).

9) En aquellos casos en que el egresado tuviése muchos aiios
de haber concluido sus estudios universitarios y presentar
por este hecho alguin grado de dificultad, éstas deberan ser
resueltas por el Decano y el comité técnico del comité de la
practica profesional supervisada.

'10) En el A4rea de la salud, el servicio social en vista de
1los convenios establecidos, permanecerd en forma obligatoria.

11) La Direccién de Investigacién Cientifica, Extensidén
Universitaria-y Desarrollo Estudiantil, en el plan de
esarrollo de sus actividades normales deberan sujetarlo y
exar a la practica profesional supervisada, proyectando en
odo momento y hasta donde sea posible que esta practica se
ealice en forma multiprofesional.

iguiendo la mecénica de discutir numeral por numeral, de las
resentes = disposiciones de: la préactica profesional
upervisada, intervinieron los siguientes miembros del
‘onsejo Universitario: Dr. René Sagastume Castillo, Lic.
gel Valentin Aguilar, Br. José Adolfo Ramirez, Lic.Rodimiro
ejia Merino, Lic.Wilfredo Irias Henriquez, Dr. Oscar René

ontes Rosales, Prof. Javier F. Paredes, Br. MarioRené Pineda
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Valle,Dra. Norma Cecila Martin de Reyes,Dr. Jorge Alberto

Sierra, Dr. Juan Ramén Pineda Andino,Ing Manuel de Jesis
Acosta Medina, Br. Carlos Augusto Hernédndez, Dr.Francisco
Dubdn Paz, Abog. Elmer Lizardo Carranza, Br. Kennedy Martin

Rojas Jalil y la Dra. Ana Belén Castillo de Rodriguez.

Se hacefconstar, que todas las intervenciones que se llevaron
a cabo, respecto a este punto No.8 de la agenda,se encuentran
incorporadas en el acta literal.

Finalizada 1la discusién del punto, el Dr. René Sagastume
Castillo,manifest6 que este acuerdo del Consejo Universitario
entrard en vigencia a partir de la fecha de su aprobacién,
quedando la Rectorfa y la 'Secretaria General, con la
suficiente facultad para establecer 1los diseﬂos de las:
solicitudes que se presentardn, asi como el procedimiento que
al comité de 1la préactica profesional supervisada le
corresponde ejecutar.

Suficientemente discutido 2l punto No.8. Se aprueba. Queda .
aprobado. A
En consecuencia el Consejo - Universitario acuerda:

ACUERDO No.6-93-CUE:

Facultar 'al sefior Rector para que nombre una comisidn
encargada, de preparar- la . r&daccién final a 1la
reglamqptacicn de la préactica profesional supervisada,
presentando el respectivo acuerdo en la sesién ordinaria
del dia jueves 25 de. febrero del presente aflo.
COMUNIQUESE. -René "Sagastume Castillo, Presidente, Angel
Valentin Aguilar, Secretario.
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ACUERDO No.13-93-CUE:

Delegar a la Secretaria General de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras,las facultades del Consejo
Universitario, para que ' convoque a elecciones de
autoridades profesionales de las facultades y centros,
conforme lo establece el reglamento respectivo.
COMUNIQUESE. René Sagastume Castillo, Presidente, Angel
Valentin Aguilar, Secretario.

tes de finalizar la sesién, el Lic. Angel Valentin Aguilar,
nsideré importante analizar lo siguiente:

-~

La adopcién de acuerdos sobre los estudiantes que han
alizado ex&menes privados y que es necesario dispensarles
prédctica del examenen ptblico.

' Concentracién del pago en una sola boleta por concepto de
rechos de graduacién. . '

gmre el particular, el Abogado Elmer Lizardo Carranza,
EXpreso:

el caso de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales,
- practica el examen privado y el examen pdblico, entonces
mos convenido o es el criterio de las autoridades dentro de
' facultad, de que los que han hecho su examen privado
lenen que complementar su examen publico,entonces lo gue si
.puede suspender es la realizacidén de exdmenes privados, o
- su defecto nosotros tenemos un planteamiento que han
itesentado todos los que han hecho su examen privado

‘?&se planteamiento es el que yo gqueria presentar, pero no sé
cabria en la aprobacién de estas disposiciones de la
ctica profesional supervisada, en el sentido de que ellos
n presentado” a las autoridades de la facultad como ya
cieron su examen privado, se les otorgue el titulo
rrespondiente y creo que es justo, porque ya ellos se han
metido a un examen privado,que es un examen que abarca todo
pensum académico de la carrera, entonces en ese sentido me
taria que el Consejo Universitario se pronunciara
obdndolo porque nosotros estamos muy de acuerdo con que se
- otorgue el titulo.

idamente el Lic. Angel Valentin Aguilar, propusoc lo
iente: )
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le la peticidén, la circunstancié es muy particular en el caso
e la Facultad de Derecho, 1la Facultad de Derecho indicaba
dos tipos de exdmenes, el eéxameh privado gue consistia en una
practica oral sobre' las materids cufsadas durante su plan de
éstudios y finalmente un examer escritd gue era la tesis, la
lisposicidn gque estd solicitaddo d1 sefior Vice Decano es
cientada a que aquellos profesionales qué hicieron su examen
éneral privado digamos hasta la fécha dé ayer por ejemplo,
drque ya a partir de hoy con el espiritd que vemos en este
nsejo Universitario ya no vamos a tramitar dxamen privado,
es que vamos d dejar, el privado y le vamos a suspender la
sis, el que ho ha hecho su éxamen privado $é va a Someter a
o diBpuésto por disposicidn transitoria que dice "que estd
n condicién de egresado con préctica o sin préctica”, si ya
iene practica entonces de acuerdo a esa disposicién,
resentara una monografia,si ya la tiene tendrd que someterse
la eleccién de la practica supervisada, cuya modalidad la
seflard la facultad Y sera sometida a todo este
ocedimiento, pero .la disposicién es muy especifica en torno
aguellos estudiantes que hacen mucho tiempo o recientemente
icieron su examen privado y por haber practicado ya uno de
s exdmenes como requisito de graduacidén, se le suspende el
equisito, entonces para dejar a las personas gque hasta el
ia de hoy, hasta este momento en que estamos y no hemos
. resuelto nada, podamos ya suspender el tramite de 1los
iexdmenes privados y publicos bajo el concepto tradicional y
ar la modalidad entonces de lo que planteaba el Dr. Jorge
ierra, de la elaboracién de un nuevo procedimiento de
xpedientes para hacer los tramites distintos, ajustados a
ste complemento que es la disposicién que adoptamos nosotros
afilo pasado en el mes de noviembre, sobre la definicién de
ispender los exéamenes tradicionales privados y piblicos; yo
pues comparto y solicitaria que se diera como agregado ademds
de la suspensidén de los expedientes,el tramite de expedientes
e seflalamiento de exdmenes privados y acceder al tramite de
a solicitud de los estudiantes de derecho que hayan hecho el
xamen privado sin que hagan el examen publico, pagando
ntualmente los derechos gque corresponden por el examen que
les suspendid.

al
)
.

icientemente discutida la solicitud planteada por el Lic.
ngel Valentin Agu%lax. Se aprueba. Queda aprobado.

- consecuencia el Consejo Universitario acuerda:
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ACUERDO No.14-93-CUE:

Dispensar la sustentacién del examen publico a los
estudiantes que a 1la fecha hayan practicado el examen
g privado, en quellas unidades académicas donde se
g; exigfian . ambos requisitos de graduacidn; otorgando al

estudiante el derecho a solicitar ante la Secretaria
General de la UNAH, la extensién del respectivo titulo,

adjuntando 134 certificacién del acta del examen general
privado y las constancias de pago de los derechos de

graduacién, que deberd proporcionar la unidad académica
respectiva, para la verificacién correspondiente. Este
acuerdo también es aplicableé para aquellos estudiantes
que practiquen los examenes privados, cuyas. audiencias
hayan sido autorizadas por la Rectoria, antes del 11 de
febrero de 1993. El1 presente acuerdo es de ejecucién
inmediata. COMUNIQUESE. _René Sagastume Castillo,
Presidente, Angel Valentin Aguilar, Secretario.

ACUERDO No.15-93-CUE:

Instriyase al Consejo de Administracién para que ind1quev
el valor total que un estudiante egresado debe pagar en
concepto de derechos de graduacién, trasladando dicha
informacién a la Tesoreria General, para que en un solod
recibo se haga constar la recepcidn de 1los fondos.
COMUNIQUESE. René Sagastume Castillo, Presidente, Angel
Valentin Aguilar, Secretario.

/

ada la égenda del dia, se cerré la sesién extraordinaria
Consejo Universitario, siendo las 3:55 p.m.

Pag.52




CONSEJO UNIVERSITARIO v
ACTA 589E.RES

DR. RENE SAGASTUME CASTILLO

Entonces sefiores miembros se cierra la sesién. Muchisimas

gracias por lo largo de eéta BEsidén y mis discgipas por ello

Siendo las 3:55 p.m.
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-CONSEJO UNIVERSITARIO
SESION ORDINARIA

25 de Febrero de 1993 , :Z

En la Ciudad Universitaria "JOSE TRINIDAD REYES",Tegucigalpa,

Municipio del Distrito Central, a los veinticinco (25) dias

del mes de Febrero de 1983 y siendo 1las 9:45 a.m., se
dié inicio a 1la sesién ordinaria del Consejo Universitario,

con la asistencia de los siguientes MIEMBROS: AUTORIDADES

UNIVERSITARIAS: Dr. René Sagastume Castillo, Presidente,

Abogado José Tomds Guillén Williams, Vice Rector, Lic. Angel

Valentin Aguilar Ordéfiez, Secretario. CENTRO UNIVERSITARIO
DE ESTUDIOS GENERALES (CUEG): Dr. Oscar René Montes Rosales,

Director, Prof. Marcial Mendez Soto, -delegado propietario

AECUEG. CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL DEL LITORAL ATLANTICO
(CURLA): Ing. Marvin Ulloa Guzmdn, Director, Br. Ronnie

Malta, delegado propietario AECURLA. CENTRO UNIVERSITARIO
REGIONAL DEL NORTE(CURN): Lic.Carlos David Martinez Barahona,

Director, Br. Carlos Adolfo Caballero, delegado propietario

AECURN. FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS: Dr. Jorge Alberto

Sierra M., Decano. FACULTAD DE INGENIERIA: Ing. Manuel de

Jeslis Acosta Medina, Decano, Br. Gustavo Céceres, delegado

propietario A.E.I.H., Br.José Tito Castillo,delegado suplente

A.E.I.H. FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS: Lic.Wilfredo Irias

Henriguez, Decano, Br.Juan Carlos 0O'Hara,delegado propietario

AECET. FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES: Abogado .
Elmer Lizardo Carranza, Vice Decano, Br. José Adolfo Ramirez,

Delegado propietario AED. FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS Y
FARMACIA: Dr. Juan Ramén Pineda, Decano. FEDERACION DE

ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DE HONDURAS (FEUH): Br.Mario René

Pineda Valle, delegado propietario, Profesor Javier Francisco

Paredes, delegado propietario. P.M. Hernadn Meza Rodriguez,

delegado propietario. TESORERIA GENERAL: P.M. Fernando

Villar, Tesorero. INVITADOS: Dra. Norma Cecilia Martin de
Reyes, Directora Educacién Superior, Doctora Lilian N.
Veldsquez, Directora de Investigacién Cientifica, Dra. Ana
Belén Castillo de Rodriguez,Miembro Consejo de Administracién
Ing. Reynaldo Haddad Quifiénez, miembro suplente Consejo de
Administracién, Lic. Andrea Portillo Saenz, Directora
Planeamiento Universitario, Lic.Norma Velasquez,representante
SUED, Lic. Teresa de Jestis Larios de Mondragén, Directora de
Docencia, Lic. Félix Antonio Ayala Vindel, Jefe Registro,Dra.
Ana Yolanda Chian V&asquez, Directora Carrera Docente, Lic.
Roberto Salinas Averi, Presidente SITRAUNAH, Lic. Julio César
Valladares Salinas, Asesor Legal.

El Dr. René Sagastume Castillo, actuando en su condicién de
presidente del Consejo Universitario, solicité al Lic.Angel
Valentin Aguilar, que comprobara el quérum de ley y
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establecido el mismo, se didé inicio a la sesién programada
de este organismo de gobierno, dando por validos los acuerdos
v/0 resoluciones que en la misma se adopten.

A continuacién el Dr. René Sagastume Castillo, sometid a
consideracién la siguiente AGENDA:

1. LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA No.589.
2. INFORMES.

3. APROBACION DEFINITIVA DE LA REGLAMENTACION DE LA
PRACTICA PROFESIONAL SUSPRVISADA.

4. REFORMA AL REGLAMENTO DE LOS EXAMENES DE
SUFICIENCIA.

5. APROBACION DEL ANTEPROYECTO DE DECRETO PARA LA
EXONERACION A LOS DOCENTES, DEL PAGO DEL IMPUESTO
SOBRE LA RENTA.

6. MODIFICACION AL ACUERDO No.164-CUO.

7. SOLICITUD DE LICENCIA SABATICA PARA EL LICENCIADO
HECTOR GALINDO CALDERON.

8. SOLICITUD DE LICENCIA SABATICA PARA EL DR. RENE
SUAZO LAGOS. ’

Aprobada la agenda, se comenzd a desarrollar la misma.

PUNTO No.1 .

LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA No.589

~ Sometida a discusiéﬁ el acta No.589, el Dr. René Sagastume
Castillo expresd:

Suficientemente discutida el acta 589. Se pregunta si se
aprueba el aacta 589. Queda aprobada el acta 589. Se

pregunta a los sefiores miembros del Consejo Universitario
g8i existe alguna reconsideracidén al acta 589.
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nuestro, al cual le dames la bienvenida:y esperamos todo el
apoyo, para que esas decisiones del Consejo .de Administgacién
que muchas 'veces nos han traide mucho gque pensar, sean
también con esa disciplina de las ciencias exactas, que nos
ayude grandemente a la universidad. Asimismo nos place ver a
don Nando Villar en esta sesién del Consejo ya restrablecido,
por lo cual nos alegra grandemente, porque la Universidad
tiene mucha confianza Y oran decisién en su honradez.
Muchisimas gracias don Nando por verlo de nuevo entre
nosotros y nos alegra mucho que se haya restablecido. Me
dicen del compaﬁero Ronnie Malta, pero &l ya -se habia
incorporadc una vez como suplente, ahora viene come
pro“iet&rio, eﬁtonces también le damos la bienvenida vy
famos que eh esas transformaciones grandes del CURLA, nos

APROBACION DEFINITIVA DE LA REGLAMENTACION DE LA PRACTICA

pRQ?mmm S@PRVISMA.

* El. Dr. René Sagastume Castillo, di6 inicio 21 punto No.3,
manifestando lo siguient&*

Y

\,

Quiero rogarles a los sefiores miembros de este Consejo
Universitario gque ya 'este punto es la Wdltima vez que lo
veremos en este Consejo, porgue ya la comisién le did un
estudio, le dié6 pensamiento y con la aprobacién de esto
nosotros ya lo pondriamos; posiblemente come ocurre al
momento de pasar la computadora falle alguna palabra o algo
alli, entonces seria interesante poder agregarlo, pero ya el
contenido de esto tendria que ser una modificacién posterior,
porque ¥a creemos nosotros gue las solicitudes son grandes, y
este Conzejc debe darle ya 1la dltima aprobacidén y 1la
autorizacion para su publicacién. Les ruego entonces que le
demos la atencién debida, para que la lectura gue vamos a
hacer de articulo por articulo, podamos entenderla y
- comprenderla, para hacer su correspondiente publicacién.
También queremos informarles que ya el comité de la préctica
profesional tuvo su primera sesidén y acordd gue va a tener
sesiones todas las semanas, para ir evacuvando todos los
problemas. El seflor Secretarioc procederd ahora a darle
lectura al documento, vamos a rogarles, principalmente a los
estudiantes de la FEUH, para gue pongan mucha atencidén a lo
que le dard lectura el seflor Secretario.
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Seguidamente el Lic. Angel Valentin Aguilar, expresé:

Como podrdn notar en la péigina 25, 26 y 27 esta condensada
la discusién de este tema, en la sesién extraordinaria pasada
de este Consejo Universitario, el acuerdo que se adopté
con instrucciones del seflor Rector, es el acuerdo 6-93, que
dice facultar al sefior Rector para que nombre una comisién
encargada de preparar la redaccién final a la reglamentacién
de la préactica profesional supervisada, presentando el
respectivo acuerdo en la sesién ordinaria del dfa jueves 25
de febrero del presente afio. De acuerdo al primer documento
presentado gque aparece en la pagina 25 y 26, van a encontrar
ustedes, las modificaciones de estilo y la complementacidn de
algunas ideas inconclusas, y creemos por lo menos desde la
observacién de 1la comisién, gque quedan cubiertos en gran
medida y como decia el sefior Rector, seria interesante que el
sector estudiantil y los sefiores Decanos estuvieran en el
momento -de.ila aprobacién, lo suficientemente bien claros,
porque entendemos gque todos los funcionarios e incluso
empleados de la Universidad se ven sometidos a dar respuesta
sobre esta  situacidén de la préctica, y a veces tenemos
conceptos equivocados, damos talvez visiones de lo gque
creemos debiera ser la inquietud en el estudiante.

Siguiendo la mecénica de discutir articulo por articulo, la
. reglamentacién de la préactica profesional supervisada,
intervinieron los siguientes miembros: Dr. René Sagastume
Castillo, Lic. Angel Valentin Aguilar, Br. Mario René Pineda
valle,' Dr. Jorge Alberto Sierra, Lic.Wilfredo Iria, Dr.Juan
Ramén Pineda, Ing. Manuel Acosta Medina, Abog. Elmer Lizardo
Carranza, Abog. José Tomés Guillén Williams, Dra. Norma
Martin de Reyee y la Lic. Andrea Portillo Saenz, quienes
contribuyeron con sus participaciones en la discugién vy
aprobacién de dicha reglamentacitn.

S8e hace constar que en el acta literal, se encuentran
recogidas. las intervenciones de los miembros del Consejo

Universitario, sobre la discusién del punto No.3.

Suficientemente discutida la reglamentacidén de la préctica
profesional - supervisada. Se aprueba. Queda aprobada.

En consecuencia el Consejo Universitario acuerda:
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CUERDO Ho.16-93-CUO:

1. La préctica profesional supervisada se llevari a
cabo en 1las instituciones de carécter privado y de la
administracién pidblica centralizada y descentralizada,
que el comité de la préctica profesional supervisada
auvtorice; seréd supervisada por profesionales
universitarios colegiados del &rea respectiva, previa
autorizacién del comité y no devengarén honorarios por
st labor. 2. La préctica profesional supervisada
tendré como minimo ' un total de OCHOCIENTAS HORAS
laborables y cada carrera enviarad al comité para su
discusidén y aprobacidén, a més tardar el 12 de marzo del
corriente afio, las variantes que en forma sui géneris
integrarén las disposiciones especiales para cada é&rea.
Caso contrario el comité gqueda facultado para
elaborarlas. 3. El interesade haré solicitud en
formulario especial al comité de la préctica profesional
supervisada, de la aprobacién del lugar y del o los
profesionales que supervisaran la realizacién de su
préctica, conforme a 1la 1lista proporcionada por los
colegios profesionales y los designados por el comité,
debiendo el interesado acreditar 1los requisitos
académicos y administrativos establecidos en las normas
académicas de la educacién superior, en sus articulos
125, 126, 127, 128 y 129. Para la realizacién de este
trédmite no se regquiere estar matriculado. 4. Una vez
efectuada su préactica profesional supervisada el
egresado- solicitara al comité autorizacidén para
presentar su monografia, qgque serd un informe sobre lo
desarrollado en la institucién donde efectud su
préctica, que contendrd: A) Introduccién. B) Desarrollo.
C) Conclusiones. CH) Recomendaciones. D) Bibliografia.
E) Anexos. El comité elaborard la guia basica del
contenido de la monografia. 5. Una vez finalizada la
monografi{a, el egresado la remitird en original y copia
al comité de la préctica profesional supervisada, quien
la revisarid para comprobar si ésta cumple.con su forma
de presentacifn, revisiém que: no deberd tomar mas de
quince (15) dias. 6. En aquellos casos que el egresado
tuviese muchos afios de haber concluido sus estudios
universitarios ¥ por este hecho presentase alguna
dificultad, ésta deberd ser resuelta por el Decano o
Director del Centro y por el comité de la préactica
profesional supervisada. 7. En vista de los convenios
establecidos, el servicio social en el &rea de la salud
permanecerd en forma obligatoria y serd equivalente a la
préctica profesional supervisada. En la carrera de
Derecho se reconocerdn las horas de la préactica
realizada en el Consultorio Juridico, la que debera ser
complementada en otras instituciones que el comité
designe. Esta disposicién se aplicaré también para los
7 estudiantes de otras unidades académicas que dispongan
de similar servicio en su campo Yy que no establezca el
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minimo de horas regueridas. 8. El1 plan operativo de las
Direcciones de Investigacidén Cientifica, de Extensiodnm
Universitaria y de Desarrollo Estudiantil, estars
orientado al desarrollo de 1la préctica profesional
supervisada, proyectando en todo momento y hasta donde
sea posible, que esta préctica se realice en forms
multiprofesional. 8. .Se ordena a la Secretarfa General
la suspensién del tramite de las solicitudes de exémenes
piblicos y privados. La Secretaria diseflard un nuevo
formato de expediente de graduacién, el gque deberd
presentar al comité, a mAs tardar el 12 de marzo del
corriente afic. 10. Para 1la aplicacién del acuerdo
No.164-92, los egresados comprendidos en la primera
categoria, deberén acreditar su préctica profesional
con los siguientes documentos: A) Los egresados gue
hayan desarrollado su préctica en las instituciones
privadas, deber&n acompafiar: a) Declaracién jurada ante
notario del representante legal de la institucidén que
indique el tiempo laborado por el egresado. b)
Declaracién jurada ante notario del jefe inmediato,
detallando las labores desempefladas en su campo. B)
Egresados gque hayan hecho la prédctica en el sector
piblico: a) Certificacién del acuerdo de nombramiento
extendida por 1la autoridad competente. b) Constancia
del jefe inmediato detallando las labores realizadas en
su campo. 11l. Los. estudiante que al egresar tengan un
indice académico de 80 a 89% para su graduacidn,
presentardn .solamente un trabajo gque contenga su
experiencia en la carrera respectiva. 12. Los
estudiantes que al egresar lo hagan -con su indice
académico de 90% o més, estarén exentos de realizar la
préctica profesional supervisada, procediendo
inmediatamente a su graduacién, en cuyo titulo se le
agregard un sello que lo identifique como graduado con
el mé&s alto honor "SUMMA CUM LAUDE" . 23. Estas
disposiciones abarcarén a todos los egresados
matriculados hasta el afio de 1993 y en afiog anteriores a
éste. 14. El comité mediante resolucién, complementar&
el desarrollo de este acuerde. 15. El presente acuerdo
entrard en vigencia a partir de ésta fecha. COMUNIQUESE.
René Sagastume Castillo, Presidente. Angel ' Valentin
Aguilar, Secretario.

DE  SUFICIENCIA.

El Dr. René Sagastume Castillo, con relacién a este punto
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EN LA CIUDAD UNIVERSITARIA,"JOSE TRINIDAD REYES,MUNICIPIO DEL
DISTRITO CENTRAL, EL DIA JUEVES VEINTINUEVE DE OCTUBRE DE MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO,SIENDO LAS 9:50 A.M.,SE DIO INICIO
A LA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO, CON LA
ASISTENCIA DE LOS SIGUIENTES MIEMBROS: AUTORIDADES
UNIVERSITARIAS: DRA. ANA  BELEN CASTILLO DE RODRIGUEZ,
PRESIDENTA, DR. JUAN RAMON PINEDA ANDINO, SECRETARIO GENERAL,
LIC. ANGEL VALENTIN AGUILAR ORDONEZ, PRO SECRETARIO, P.M.
VIRGILIO LOPEZ MEJIA, TESORERO GENERAL. CENTRO UNIVERSITARIO
DE ESTUDIOS GENERALES (CUEG): LIC. RAQUEL ANGULO BARAHONA,
DIRECTORA,LIC.ENMA ZUNIGA,SUB DIRECTORA. CENTRO UNIVERSITARIO
REGIONAL DE LA ZONA CENTRAL (CURC): DR. MARIO RENE Pfu
VALLE, DIRECTOR, BR. WALTER RENE MEJIA:- BARDALES, PROPIE.
AECURC. CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL DE OCCIDENTE (CUr

ING. MARIBEL MEDINA BARAHONA, DIRECTQRA, BR. MARIO CABAL. ...
ESPANA, PROPIETARIO AECUROC. CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL L.
LA ZONA NOR-ORIENTAL (CURNQ): ING. MARTIN HUMBERTO CASTRO
MORADEL,DIRECTOR, BR.CARLOS ISAUL GALINDG GARCIA, PROPIETARIO
AECURNO. CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL DEL LITORAL PACIFICO
(CURP): DR.GERARDO ARTURO AGUERC GUEVARA, DIRECTOR. FACULTAD
DE CIENCIAS ECONOMICAS: LIC. GABRIEL ORDONEZ RODEZNO, DECANO,
BR. RICARDO ALVAREZ, PROPIETARIO AECET. FACULTAD DE CIENCIAS

JURIDICAS Y  SOCIALES: ABOG. JESUS MANUEL MARTINEZ SUAZO,
DECANO, BR. MAYRA BENAVIDES, PROPIETARIA AED. FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS: DR. GUSTAVO VALLEJO, DECANO, BR. CARLOS
ANTONIO ARITA, PROPIETARIO AEMCH. FACULTAD DE INGENIERIA:
ING. ADOLFO RAQUEL QUAN, DECANO, BR. FREDY RODRIGUEZ ALEMAN,
PROPIETARIO AEIH. FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS Y FARMACIA:

DR. GODOFREDO CRUZ GOMEZ, DECANO, BR. ADIEL HENRIQUEZ,

PROPIETARIO AECQFH. FACULTAD DE ODONTOLOGIA: DR.RAUL ANTONIO
SANTOS MALDONADO, DECANO, BR. WILFREDO MENDOZA, PROPIETARIO
AEOH. FEDERACION DE ESTUDIAMTES UNIVERSITARIOS DE HONDURAS
(FEUH): BR. ELVIN ALONSO ACOSTA GARCIA,PROPIETARIO, BR.SAADIA
QUEZADA, PROPIETARIA. INVITADOS: LIC. RAUL FLORES AUCEDA,
SECRETARIO CONSEJO DE ADMINISTRACION, DRA. MARIA TERESA
MARTINEZ DE GRIMA, DIRECTORA POSTGRADOS, DRA. SAGRA CANO DE
CACERES, DIRECTORA CARRERA DOCENTE, DRA. GILMA AGURCIA DE
HERNANDEZ, DIRECTORA RECURSOS HUMANOS, DRA. ESTELA CARDONA,
CONSULTORA LEGAL  RECTORIA, LIC. LAURA  VALLECILLO, EN
REPRESENTACION DE LA DIRECCION DE DOCENCIA, LIC. PABLO
DOMINGUEZ, DIRECTOR INVESTIGACION CIENTIFICA, LIC. CARLOS
DAVID TORRES M., DIRECTOR SUED, ING. RAMON ESPINOZA GUZMAN,
DIRECTOR EXTENSION UNIVERSITARIA, LIC. FERMIN QUAN BULNES,
JEFE DE PERSONAL, ING. RENE ANDINO ALVARENGA, PRESIDENTE
SITRAUNAH, LIC. MARLEN PERDOMO DE ZELAYA, JEFE RELACIONES
PUBLICAS, P.M. JUAN ALBERTO MARTINEZ FONSECA,AUDITOR INTERNO.
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LA DRA. ANA BELEN CASTILLO DE RODRIGUEZ, RECTORA DE%'
UNIVERSIDAD, ACTUANDO EN SU CONDICION DE PRESIDENTA Bt
CONSEJO UNIVERSITARIO, SOLICITO AL DR. JUAN RAMON PINEBA., o
ANDINO, SECRETARIO GENERAL, QUE COMPROBARA EL QUORUM DE LEY

DE LEY, Y VERIFICADO EL MISMO, SE DIO INICIO A LA SESION
PROGRAMADA, DANDO POR VALIDOS LOS ACUERDOS Y/O RESOLUCIONES

QUE EN LA SESION SE ADOPTEN.

A CONTINUACION LA SERORA RECTORA, SOMETIO A CONSIDERACION (LA
SEGUIENTE AGENDA:

1. LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA No.620.

2. CORRESPONDENCIA E INFORMES.

3. DICTAMENES PRESENTADOS POR LAS COMISIONES NOMBRADAS
POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO.

4, APROBACION DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA MAESTRIA EN
DEMOGRAFIA SOCIAL.

5. APROBACICON DEL PLAN DOE ESTUDIOS DEL DOCTORADO EN
GESTION DEL DESARROLLO.

6. APROBACION DEL PLAN DE ESTUDIQOS DE LA ESPECIALIDAD
EN NEUROLOGIA.

7. APROBACION DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA MAESTRIA EN
" LITERATURA CENTROAMERICANA.

8. PROPUESTA AL CLAUSTRO PLENO UNIVERSITARIO PARA LA
CREACION DEL CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL DEL
VALLE DEL AGUAN (CURVA}, CON SEDE EN OLANCHITO,
DEPARTAMENTO DE YORO.

9. NOMBRAMIENTO DE COMISIONES.

10. PRESENTACION DEL REGLAMENTO GENERAL DE ESTUDIOS DE
POSTGRADOC.

11. REFORMAS AL REGLAMENTO DE DISCIPLINA DE LA UNAH.

12, AUTORIZACION A LA SECRETARIA GENERAL PARA QUE
CONVOQUE A ELECCION DE AUTORIDADES DE LA FACULTAD

DE ODONTOLOGIA.

13. RECURSOS. DE APELACION PRESENTADOS POR ESTUDIANTES
DE DERECHO, QUE FUERON SANCIONADOS POR EL CONSEJO

UNIVERSITARIO.
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14, PARTICIPACION DE LA UNAM EN EL ESTADO DE EMERBENGIA:
NACIONAL. s

APROBADA LA AGENDA, SE INICIO EL DESARROLLO DE LA MISMA.

PUNTO NUMERQO 1
LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA No.690.

LA DRA. ANA BELEN CASTILLO DE RODRIGUEZ, PREGUNTO SI SE
APROBABA EL ACTA 689. QUEDA APROBADA.

A CONTINUACION LA SENORA PRESIDENTA PREGUNTO S8I EXISTIA

ALGUNA RECONSIDERACION AL ACTA 680. EL DR. JUAN RAMON PINEDA
ANDINO, EXPRESO QUE SOLICITABA LA RECONSIDERACION DEL ACUERDOC

No.312-98-CUO0 DEL ACTA 690, SOLICITANDO SE INCORPORARA EN EL
PLAN DE ARBITRIOS, EL COBRO POR EL USO DE LOS AUDITORIOS DE

LA UNAH,

SOMETIDA A DISCUSION LA RECONSIDERACION SERNALADA, LA DRA.ANA
BELEN CASTILLO  DE RODRIGUEZ PREGUNTO SI SE APROBABA LA

RECONSIDERACION, QUEDANDQO APROBADA.

‘\
EN CONSECUENCIA EL CONSE.JO UNIVERSITARIO ACUERDA:
“v
\
ACUERDO No.317-98-CUOQ: \

RECONSIDERAR EL ACUERDO NO.\12~98—CUO DEL ACTA 690, DE

FECHA 24 DE SEPTIEMBRE DE' 19898, EN EL SENTIDO DE
INCORPORAR EN EL PLAN DE ARBITRIOS APROBADO, LO RELATIVO
. AL COBRO DEL USO DE LOS AUDITORIOS DE LA UNAH DE LA
SIGUIENTE MANERA: 1. AUDITORIQ  CENTRAL: A)

INSTITUCIONES EDUCATIVAS PRIVADAS LPS. 800.00. B)

INSTITUCIONES PRIVADAS NO EDUCATIVAS: LPS. 1,000.00.
¢) INSTITUCIONES PUBLICAS EDUCATIVAS: LPS. 80.00. D)
INSTITUCIONES PUBLICAS NO  EDUCATIVAS: LPS. 100.00.

E) INSTITUCIONES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO: LPS.
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APOYDO DE TODAS LAS UNIDADES ACADEMICAS ELABOREN UN %l-
DE RECONSTRUCCION NACIONAL EN BASE A LOS PLANESY
ACCION PREPARADOS POR LAS DISTINTAS UNIDADES @ughk

o0~

CONFORMAN LA UNAH Y UNA VEZ APROBADO POR EL CONSEJ

UNIVERSITARIO SE PRESENTE AL GOBIERNO DE LA REPUBLICA
PARA SU CONSIDERACION. COMUNIQUESE. ANA BELEN CASTILLO
DE RODRIGUEZ, PRESIDENTA. JUAN  RAMON PINEDA A.,

SECRETARIO.

ACUERDO No. 341-98-CUO:

ASUMIR LA RESPONSABILIDAD PARA LA ATENCION DE LOS
COMPATRIOTAS ALBERGADOS EN LA CIUDAD UNIVERSITARIA EN
LOS EDIFICIOS NUMERO 1, 2, 3 Y 4. LA DIRECCION DEL CUEG
TENDRA LA SUPERVISION DEL EDIFICIO 1 Y 4. EL DECANO DE
LA FACULTAD DE DERECHO DEL EDIFICIO 2 Y EL DECANO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS DEL EDIFICIO No.3. EL
DIA MIERCOLES 4 DE NOVIEMBRE SE PROCEDERA A REALIZAR UNA
UBICACION INTERNA Y PARA LA ATENCION DE LOS COMPATRIOTAS
ALBERGADOS SE EMITIRA UN REGLAMENTO. LAS UNIDADES
ACADEMICAS ELABORARAN UN PLAN DE ACCION PARA LA ATENCION

DE LOS ALBERGADOS. COMUNIQUESE. ANA BELEN CASTILLO DE
RODRIGUEZ, PRESIDENTA. JUAN RAMON PINEDA A.,SECRETARIO.

TODAS LAS DISCUSIONES E INTERVENCIONES RELATIVAS A ESTA
REUNION PUEDEN SER CONSULTADAS EN EL ACTA LITERAL.

SE CONTINUO LA SESION ORDINARIA PERMANENTE DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO, EL DIA JUEVES 6 DE NOVIEMBRE, EN LAS
INSTALACIONES DE LA RECTORIA, CON LA ASISTENCIA DE LAS
AUTORIDADES UNIVERSITARIAS: DRA. ANA BELEN CASTILLO DE
RODRIGUEZ, PRESIDENTA, DR.  JUAN RAMON  PINEDA  ANDINO,
SECRETARIO GENERAL Y VARIOS MIEMBROS DOCENTES Y ESTUDIANTILES
DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA, EN LA CUAL SE TOMARON LOS
SIGUIENTES ACUERDOS:

ACUERDO No.342-98-CUO:

CONSIDERANDO: QUE CON MOTIVO DE LA LLEGADA A NUESTRO

PAIS DEL HURACAN CONVERTIDO EN TOMENTA Y DEPRESION TROPICAL
SE '‘PRODUJO EN TODO EL TERRITORIO NACIONAL INMENSOS Y NUMEROS
DANOS DE TIPO PERSONAL, MORAL Y MATERIAL, 'ENCONTRANDOSE ENTRE

ESTOS ULTIMOS LA DESTRUCCION DE PUEBLOS, ALDEAS, CASERIOQS,
BARRIOS Y COLONIAS DE DIFERENTES LUGARES; DESTRUCCION DE
PUENTES, CALLES Y AVENIDAS, Y EN FIN ACUMULACION DE
DESPERDICIOS Y EN INNUMERABLES LUGARES. CONSIDERANDO: QUE SE
HACE NECESARIO EN ESTOS MOMENTOS DE CRISIS NACIONAL QUE TODOS
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LOS HONDUREROQS, HOMBRES ¥ MUJERES CONTRIBUYAMOS o : e
RECONSTRUCCION DE NUESTRO PAIS Y DENTRO DE LO POSIW &
MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA TANTO EN EL8%‘1’-‘?{Bfé‘\%\?lL

FISICO, MORAL Y MATERIAL. CONSIDERANDO: QUE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS CUENTA CON UN ENORME POTENCIAL
DE RECURSO HUMANO EN LAS DIFERENTES AREAS DEL SABER QUE DEBE
PONERSE A DISPOSICION DE LA PATRIA, EN RETRIBUCION A LOS
BENEFICIOS RECIBIDOS POR SU EDUCACION. POR TANTO: EL CONSEJO
UNIVERSITARIO, EN USO DE LAS ATRIBUCIONES DE QUE ESTA
INVESTIDO ACUERDA: 1. APROBAR LA CREACION DEL SERVICIO SOCIAL
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS PARA LA
RECONSTRUCCION NACIONAL, ESTABLECIENDO COMO UN REQUISITO
ADICIONAL DE GRADUACION EN LAS ODIFERENTES CARRERAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS LA REALIZACION DE
UN SERVICIO SOCIAL EFECTIVO PARA LA RECONSTRUCCION NACIONAL
DE POR LO MENOS CUARENTA HORAS, EN LAS DIFERENTES TAREAS QUE
SE NECESITA REALIZAR PARA LA RECONSTRUCCION DEL PAIS. SE
EXCEPTUA A LOS EGRESADOS QUE ACTUALMENTE ESTAN REALIZANDO LOS
TRAMITES DE GRADUACION. 2. ESTABLECER UN COMITE DE

COORDINACION INTEGRADC POR LA RECTORA DE LA UNAH, SECRETARIO
GENERAL, DIRECTOR DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA, DIRECTORA

DE DOCENCIA, DIRECTOR DE EXTENSION UNIVERSITARIA Y DIRECTOR
DE DESARROLLO ESTUDIANTIL QUE SERA EL ENCARGADO DE ESTABLECER
PLANES Y PROGRAMAS DE TRABAJO Y SERALAMIENTO DE TAREAS A
REALIZAR CON LA COLABORACION DE TODAS LAS UNIDADES
ACADEMICAS. 3. EL PRESENTE REQUISITO SERA OBLIGATORIO PARA
TODOS LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS A PARTIR DE ESTA FECHA. 4. PARA LA OPTIMA APLICACION
DE ESTE ACUERDO EL COMITE DE COORDINACION DICTARA LAS
DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS CORRESPONDIENTES. COMUNIQUESE.
ANA BELEN CASTILLO DE RODRIGUEZ, PRESIDENTA. JUAN RAMON

PINEDA A., SECRETARIO.

=]

ACUERDO No.343-98-CUO:

CONSIDERANDO: QUE ES NECESARICO ASEGURAR QUE LOS ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS CULMINEN SU PERIODO ACADEMICO Y ENCONTRAR UNA
ALTERNATIVA ENTRE LA FORMACION ACADEMICA RIGUROSA Y EL
COMPROMISO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD, ESTIMULANDG LA
SOLIDARIDAD DE LOS ESTUDIANTES CON LA COMUNIDAD.
CONSIDERANDO: QUE EL IMPACTO OCASIONADO POR EL HURACAN MITCH,
HA DEJADO INCOMUNICADA GRAN PARTE DE LA CIUDAD CAPITAL, DONDE
RESIDEN DOCENTES Y ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS. CONSIDERANDO:
QUE OTRA PARTE DE LA POBLACION ESTUDIANTIL SE ENCUENTRA
INCOMUNICADA EN DISTINTOS POBLADOS DE HONDURAS, FUERA DEL
DISTRITO CENTRAL. CONSIDERANDO: QUE ES IMPRESCINDIBLE QUE LA
UNAH, COMO PRINCIPAL CENTRO DE ESTUDIOS DEL PAIS, CONTINUE
CON SU PARTICIPACION EN LAS TAREAS DE LIMPIEZA Y OTRAS
ACTIVIDADES PARA QUE A LA BREVEDAD POSIBLE LOGRE LA
COMUNICACION EN LAS ZONAS AFECTADAS Y SE HAGA POSIBLE EL
PRONTO REINICIO DE LAS CLASES. POR TANTO ACUERDA: 1. CONVOCAR
A DOCENTES Y ESTUDIANTES QUE SE PRESENTEN EL DIA LUNES 9 DE
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NOVIEMBRE,A LAS 9:00 A. M., EN LA PLAZA "JOSE TRINIDAD “Riiets®
DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA, DONDE SE LES DARAN %aip®5
INSTRUCCIONES PRECISAS EN RELACION AL TRABAJO DE EXTENSION
UNIVERSITARIA, EN LAS TAREAS DE LIMPIEZA Y OTRAS ACTIVIDADES
DE SERVICIO COMUNITARIO EN LAS ZONAS AFECTADAS, POR UN
PERIODO DE QUINCE DIAS, A PARTIR DEL 9 AL 24 DE NOVIEMBRE DEL
PRESENTE ANO.  CONCLUIDA ESTA ACTIVIDAD Y HASTA EL 18 DE
DICIEMBRE DEBERA CULMINARSE LA ACTIVIDAD ACADEMICA
DESARROLLANDO LOS TEMAS PRICRITARIOS CONTENIDOS EN EL
PROGRAMA DE CADA ASIGNATURA. 2. SOLICITAR A LOS ESTUDIANTES
Y DOCENTES QUE COLABOREN CON DIVERSAS HERRAMIENTAS QUE PUEDAN
SER UTILIZADAS EN LAS TAREAS OE LIMPIEZA (PICOS, PALAS,
PIOCHAS, AZADONES, CARRETAS, ETC.). 3. LOS DOCENTES ESTAN
OBLIGADOS A SUPERVISAR LAS LABOR EXTENSIONISTA DE LOS
ESTUDIANTES EN LOS SITIOS ASIGNADOS. 4. ESTE TRABAJO DE
EXTENSION SERA EQUIVALENTE AL SERVICIO SOCIAL DE LA UNAH POR
LA RECONSTRUCCION NACIONAL. 5. QUE LOS DIRECTORES DE LQOS
CENTROS UNIVERSITARIOS REGIONALES Y LOS ADMINISTRADORES DE
LOS CENTROS ACADEMICOS DEL SISTEMA UNIVERSITARIO DE EDUCACION
A DISTANCIA (CASUED), QUEDAN AUTORIZADOS PARA TOMAR SUS
PROPIAS DECISIONES DE ACUERDC A LAS PARTICULARIDADES DE LA
ZONA. 6. SE SOLICITA A LOS DECANOS DE TODAS LAS FACULTADES
Y A LA DIRECTORA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE ESTUDIOS
GENERALES (CUEG), PARA QUE  HAGAN  LAS  EXHORTACIONES

CORRESPONDIENTES, TENDIENTES A LOGRAR LA ASISTENCIA DE
DOCENTES Y ESTUDIANTES. COMUNIQUESE. ANA BELEN CASTILLO DE
RODRIGUEZ, PRESIDENTA. JUAN RAMON PINEDA A., SECRETARIO.

ACUERDO No.344-98-CUO:

CONSIDERANDO:QUE UN ALTO INDICE DE VIVIENDA HAN SIDO DARNADAS,
DESTRUIDAS E INUNDADAS POR LA MAGNITUD DEL FENOMENO DEL
HURACAN MITCH Y LAS CUALES HAN SIDOC CONSTRUIDAS EN ZONAS
INADECUADAS. CONSIDERANDO: QUE EL GOBIERNO EN EL PROCESO DE
RECONSTRUCCION EN EL PROGRAMA DE REUBICACION DE VIVIENDAS
AFECTADAS PARA LOS DAMNIFICADOS DEBERA HACERLO ADOPTANDO

MEDIDAS QUE GARANTICEN UNA PARTICIPACION INTERDISCIPLINARIA.

CONSIDERANDO: QUE LA UNAH ESTA COMPROMETIDA CON EL PUEBLO
HONDURENO EN LA RECONSTRUCCION NACIONAL APORTANDO INCIATIVAS
QUE PUEDAN SERVIR DE MODELO PARA LOS PROYECTOS ESTATALES.
POR TANTO ACUERDA: 1). ASUMIR LA RESPONSABILIDAD DE LA
PLANIFICACION Y DISERO DE UN COMPLEJO HABITACIONAL Y LA

CONSTRUCCION DE UNA UNIDAD PILOTO MULTIFAMILIAR. 2. PARA LA
REALIZACION DE ESTE PROYECTO LA UNAH APORTARA TODOS LOS
RECURSOS HUMANOS Y GESTIONARA SU FINANCIAMIENTO A TRAVES DE

DONACIONES Y RECURSOS PROPIOS. 3. EL PROYECTO SERVIRA PARA
LA REALIZACION DE LAS PRACTICAS DEL SERVICIO SOCIAL DE LOS

ESTUDIANTES ODE LAS DIVERSAS CARRERAS DE LA INSTITUCION.
4. COMISIONAR AL DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA, ING.

ADOLFO RAQUEL QUAN Y AL COORDINADOR DE LA CARRERA DE
ARQUITECTURA, ARQ. RICARDO ZAVALA PARA QUE IDENTIFIQUEN EL

SITIO APROPIADO PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO. 5. LA
RECTORA DE LA UNAH NOMBRARA UNA COMISION PARA LA
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30 DE SEPTIEMBRE DE 1999

EN LA CIUDAD UNIVERSITARIA,"JOSE CECILIO DEL VALLE" ,MUNICIPIO
DEL DISTRITO CENTRAL, EN EL SALON DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
"DR. HERNAN CORRALES PADILLA", EL DIA TREINTA DE SEPTIEMBRE
DE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE, SIENDO LAS 10:00 A.M., SE
DIO INICIO A LA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO,
CON LA ASISTENCIA DE LOS SIGUIENTES MIEMBROS: AUTORIDADES
UNIVERSITARIAS: DRA. ANA BELEN CASTILLO DE RODRIGUEZ,
PRESIDENTA, ING. GUADALUPE SALGADO DE MAZARIEGOS, VICE
PRESIDENTA, DR. JUAN RAMON PINEDA ANDINO, SECRETARIO GENERAL,
LIC. ANGEL VALENTIN AGUILAR ORDONEZ, PRO SECRETARIO, P.M.
VIRGILIO LOPEZ MEJIA, TESORERO GENERAL. CENTRO UNIVERSITARIO
DE ESTUDIOS GENERALES (CUEG): LIC. RAQUEL ANGULO BARAHONA,
DIRECTORA, BR. MARBIN ANDRES VALERIANO, PROPIETARIC POR LEY
AECUEG. CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL DEL LITORAL ATLANTICO
(CURLA): ING. JORGE ISIDRO SQTO MONICO, DIRECTOR, BR. JOSE
HERNAN ARIAS ORTEZ,PROPIETARIO AECURLA. CENTRO UNIVERSITARIO
REGIONAL DEL NORTE (CURN): LIC. DARIO EFRAIN TURCICS,DIRECTOR
POR LEY, BR. LUIS GUSTAVO MOLINA PONCE, PROPIETARIO AECURN,
BR. FRANCISCO AGUILAR, SUPLENTE. CENTRO UNIVERSITARIOQ
REGIONAL DE LA ZONA CENTRAL (CURC): DR. MARIO RENE PINEDA
VALLE, DIRECTOR, BR. WALTER RENE MEJIA BARDALES, PROPIETARIO
AECURC. CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL DE OCCIDENTE (CUROC):
ING. MARIBEL MEDINA BARAHONA,DIRECTORA. CENTRO UNIVERSITARIO
REGIONAL DE LA ZONA NOR-ORIENTAL (CURNO): ING.MARTIN HUMBERTO
CASTRO MORADEL, DIRECTOR, BR. WILFREDO OLIVERA, PROPIETARIO
AECURNO. CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL DEL LITORAL PACIFICO
(CURP): DR. MARIO MEDINA, DIRECTOR POR LEY, BR. LUIS HERNAN
FLORES RODAS, PROPIETARIO AECURP. FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS: LIC. GABRIEL ORDOREZ RODEZNO, DECANO. FACULTAD
DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES: ABOG. JESUS MANUEL MARTINEZ
SUAZO,DECANO, BR. MAYRA BENAVIDES, PROPIETARIA AED. FACULTAD
DE CIENCIAS MEDICAS: DR. GUSTAVO VALLEJO, DECANO, BR. CARLOS
ANTONIO ARITA, PROPIETARIO AEMCH. FACULTAD DE INGENIERIA:
ING. ADOLFO RAQUEL QUAN, DECANO, BR. FREDY RODRIGUEZ ALEMAN,
PROPIETARIO AEIH. FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS Y FARMACIA:
DR. JORGE GODOFREDO CRUZ GOMEZ, DECANO, BR. ADIEL HENRIQUEZ,
PROPIETARIO AECQFH. FACULTAD DE ODONTOLOGIA: DR.RAUL ANTONIO
SANTOS MALDONADO, DECANO, BR. WILFREDO MENDOZA, PROPIETARIO
AEQOH. FEDERACION DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DE HONDURAS
(FEUH): BR.ELVIN ALONSO ACOSTA GARCIA, PROPIETARIO, BR.FAUSTO
ELVIR, PROPIETARIO, BR. ROGELIO PEREZ MUNGUIA, PROPIETARIO,
SAADIA QUESADA,SUPLENTE. INVITADOS: LIC. RAUL FLORES AUCEDA,
SECRETARIO CONSEJO ADMINISTRACION, LIC. ALBA LUZ TREJO DE
MENDOZA,PROPIETARIA CONSEJO ADMINISTRACION, DRA.GILMA AGURCIA
DE HERNANDEZ, DIRECTORA RECURSO0S HUMANOS, DRA. SAGRA CANO DE
CACERES,DIRECTORA CARRERA DOCENTE,DR. HUMBERTO RIVERA MEDINA,
DIRECTOR POSTGRADOS,DRA.ESTELA CARDONA PADILLA, ASESORA'DE LA
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RECTORIA, DRA. FLOR DE MARIA CASTILLO CHAVARRIA, DIRECTORA{ ©

DIDE, LIC. VIRGINIA RIVERA, EN REPRESENTACION DE LA DIRECCION:
DE EDUCACION SUPERIOR,LIC.GLORIA CASTRO DE GONZALEZ,DIRECTORA
ESCUELA ACTUALIZACION, LIC. TERESA LARICS DE MONDRAGON, .

DIRECTORA DE DOCENCIA, LIC. ALTAGRACIA BUSTILLO, EN
REPRESENTACION DE LA DIRECCION DE PLANEAMIENTO UNIVERSITARIO,

LIC. PABLO DOMINGUEZ, DIRECTOR DE INVESTIGACION CIENTIFICA,
LIC. JUAN CARLOS COLE, JEFE OFICINA DE REGISTRO, LIC. JAVIER
PAREDES BAIDE, DIRECTOR EXTENSION UNIVERSITARIA, LIC. FERMIN
QUAN BULNES, JEFE DE PERSONAL, LIC. JULIO CESAR VALLADARES
SALINAS, ASESOR LEGAL, LIC. MARLEN PERDOMO DE ZELAYA, JEFE
RELACIONES PUBLICAS, P.M. JUAN ALBERTO MARTINEZ FONSECA,

AUDITOR INTERNO, LIC. MARIO SALVADOR RIVERA, PERIODISTA UNAH.

COMO UN ACTO PREVIO AL DESARROLLO DE LA PRESENTE SESION SE
PROCEDIO A VERIFICAR UN ACTO SENCILLO, QUE SIRVIO DE MARCO
PARA QUE LA SENORA RECTORA, DRA. ANA BELEN CASTILLO DE
RODRIGUEZ EN COMPANIA DE LA LIC. GLORIA MARINA CORRALES DE
BANEGAS Y PABLO CORRALES ALVAREZ, HIJOS DEL EXTINTO DR.HERNAN
CORRALES PADILLA, INAUGURO LA SALA DE CONFERENCIAS Y USOS
MULTIPLES. LUEGO DE ELLO EL SENOR SECRETARIO GENERAL LE DIO
LECTURA AL SIGUIENTE ACUERDO:

ACUERDO No.470-99-CUO0

CONSIDERANDO: QUE EN EL MES DE ENERO DEJO DE EXISTIR EL
ILUSTRE CIUDADANO MEDICO DON HERNAN CCORRALES PADILLA, RECTOR
DE NUESTRA ALMA MATER DURANTE EL PERIODO DE 1960-1963.
CONSIDERANDO: QUE EL DOCTOR DON HERNAN CORRALES PADILLA FUE
UN UNIVERSITARIO DE ENORME TRAYECTORIA Y COMO PROFESIONAL DE
LA MEDICINA DEJO UN PROFUNDO AGRADECIMIENTC EN EL PUEBLO
HONDURENO. CONSIDERANDO: QUE EL DOCTOR DON HERNAN CORRALES
PADILLA FUE UN DEFENSOR INCLAUDICABLE DE LA AUTONOMIA
UNIVERSITARIA Y SIEMPRE DIJO PRESENTE EN EL CUMPLIMIENTO DE
LOS SAGRADOS INTERESES DE NUESTRA UNIVERSIDAD. CONSIDERANDO:
QUE EL HONORABLE CONSEJO  UNIVERSITARIO EN SU  SESION
EXTRAORDINARIA DEL DIA 2 DE SEPTIEMBRE DE 1998 ACUERDA:
NOMBRAR A LA SALA DE CONFERENCIAS Y USOS MULTIPLES CON EL
NOMBRE DEL INSIGNE POETA JUAN RAMON MOLINA. CONSIDERANDO :
QUE SIN MENOSCABO A LA VENERACION DEBIDA AL EPONIMO PROCER
Y PALADIN DE LA POESIA HONDURENO, AL QUE EL PUEBLO LE HA
RENDIDO Y LE SEGUIRA RINDIENDC EL HONOR POR SIEMPRE. EL
CONSEJO UNIVERSITARIO EN EL USO LAS FACULTADES CONFERIDAS
POR LA LEY ORGANICA, RESUELVE: MODIFICAR EL TEXTO DEL ACUERDO
No.305-98-CUO, QUE EN LA PARTE CCNDUCENTE DEBERA LEERSE ASI:
1. AUTORIZAR A LA SENORA RECTORA DE LA UNAH, A FIN DE QUE
EN UN BREVE PLAZO REALICE LAS ACCIONES PERTINENTES PARA EL
ACONDICIONAMIENTO DE UNA SALA DE  CONFERENCIAS Y  USOS
MULTIPLES QUE LLEVARA EL NOMBEE DEL INSIGNE MEDICO HERNAN

CORRALES PADILLA. 2. DICHA SALA SERA USADA POR LOS
ORGANISMOS DE GOBIERNO UNIVERSITARIO, CUANDO ASI LO CONSIDERE
CONVENIENTE, ADEMAS DE LAS UNIDADES ACADEMICAS Y
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ADMINISTRATIVAS DONDE PUEDEN REALIZARSE SUS ACTOS DE MANER%:
ADECUADA Y TAMBIEN PODRAN SER UTILIZADOS POR INSTITUCIONES&._.ij
EXTRA-UNIVERSITARIAS PARA LO CUAL DEBERA CREARSE EL ARANCEL %gﬁ?iﬁ
CORRESPONDIENTE. 3. INSTRUIR AL CONSEJO DE ADMINISTRACION 4%
PARA QUE EN CONSONANCIA CON LC ANTERIOR PROCEDA A HACER LAS
EROGACIONES PRESUPUESTARIAS CORRESPONDIENTES A EFECTO DE
ACONDICIONAR LA SALA DE CONFERENCIAS Y USOS MULTIPLES DOCTOR
HERNAN CORRALES PADILLA. COMUNIQUESE. ANA BELEN CASTILLO DE
RODRIGUEZ, PRESIDENTA. JUAN RAMON PINEDA A., SECRETARIO.

SEGUIDAMENTE LA SERNORA RECTORA, DRA. ANA BELEN CASTILLO DE
RODRIGUEZ, EXPRESO:

QUEREMOS DECIRLE A GLORIA MARINA Y A PABLO QUE EN ESTE
MOMENTO LA UNIVERSIDAD ESTA MUY GOZOSA POR EL ACTO QUE
ACABAMCS DE REALIZAR, ES ALGO SENCILLO, IGUAL QUE COMO ERA SU
PAPA. HOY NO SOLAMENTE INAUGURAMOS EL NUEVO SALON DE SESIONES
DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO Y DEL CLAUSTRO PLENO,SINO
PORQUE ESTAMOS HONRANDO LA MEMORIA DE UN ILUSTRE HONDURERO,
BAUTIZANDO CON SU NOMBRE ESTE AUGUSTO RECINTO DEL PENSAMIENTO
CIENTIFICO Y DEL EXAMEN CRITICO NACIONAL. HABLAR DEL ILUSTRE
EX RECTOR MAGNIFICO, DR. CORRALES PADILLA, ES REFERIRNOS A LA
FIGURA MULTIPLE DE UN HONDURERO EJEMPLAR, MEDICO DISTINGUIDO,
PRESTIGIOSO CIENTIFICO EN EL CAMPO DE LA DERMATOLOGIA,
NOTABLE POLITICO, AMBITO EN EL CUAL DESCOLLO COMO CANDIDATO A
LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA; FUNCIONARIO DE MEMORABLES
CUALIDADES CIVICAS Y MORALES, UNIVERSITARIO A CARTA CABAL,QUE
SUPO SER CONSECUENTE CON LA INSTITUCION QUE LO FORMO Y A LA
QUE SIRVIO POR MUCHOS ANOS, NUESTRA UUNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HCONDURAS, PRECISAMENTE A FINALES DEL ANO PASADO
TUVO PARA SU ENTRANABLE UNIVERSIDAD FRASES DE ESTIMULOS Y DE
RENOVADO COMPROMISO CON EL DESTINO DE LA INSTITUCION. EN
PALABRAS QUE TENEMOS GRABADAS NOS DEJO DICHO EL RECORDADO EX
RECTOR UNIVERSITARIO: "LA AUTONOMIA HA JUGADO UN PAPEL
DECISIVO EN EL ALMA MATER, EN RELACION CON ELLA DEBERA
FORTALECERSE Y REITERARSE CLARAMENTE QUE LA UNIVERSIDAD NO
SERA PRIVATIZADA, AUNQUE A VECES ADVIRTAMOS ACCIONES QUE
PODRIAMOS SER INTERPRETADAS COMO AGRESIONES A LA INSTITUCION;
CONSIDERO ~AGREGABA EL DR. CORRALES PADILLA, QUE CON MAYOR
ARMONIA Y MEJOR DISCIPLINA DE PARTE DE TODOS LOS SECTORES DE
LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA, SE FORTALECERIAN MAS LOS:
ALCANCES DE SU AUTONOMIA Y POR LO MISMO TENDRIAMOS UNA
UNIVERSIDAD MEJOR. DIRIJAMOS NUESTRA MIRADA CREADORA DE
OBJETOS HACIA NUESTRA UNIVERSIDAD Y HAGAMOS DE ELLA EL OBJETO
DE NUESTRO DISCURSO, PERO NO PARA DESTRUIRLOS'". ASI SENALABA
SABIAMENTE EL DR. CORRALES PADILLA, CUYO TRAGICO DECESO,
OCURRIDO A COMIENZOS DE ESTE ANO, ENLUTO GRANDEMENTE EL ALMA
NACIONAL, POR ELLO NADIE MEJOR QUE EL PARA PRESIDIR
SIMBOLICAMENTE LAS SESIONES DE ESTE CONSEJO UNIVERSITARIO Y
LAS SESIONES ANUALES DEL CLAUSTRO PLENO, A PARTIR DE ESTE DIA

PAG.3



—~ ™

ACTA 705.RES
CONSEJO UNIVERSITARIOC >£

Y PARA NOSOTROS CONSTITUYE UNA FECHA MEMORABLE. LA PRESENCI;
DE LOS MIEMBROS DE LA FAMILIA DEL DR. CORRALES PADILLAY - -
DECLARAMOS INAUGURADO ESTE NUEVO SALON DE SESIONES DEL ALMA.&J é“
MATER, CON EL ILUSTRE NOMBRE DE EL, Y CUYA FIGURA RECORDAMOS G%M,w
COMO UN SIMBOLO REPRESENTATIVO DE LA CULTURA NACIONAL. QUE

DIOS LO TENGA EN SU SENO, QUE DIOS NON BENDIGA A TODOS.

LA LIC. GLORIA MARINA CORRALES DE BANEGAS EN REPRESENTACION
DE LA FAMILIA DEL DR. HERNAN CORRALES PADILLA, HIZO USO DE LA
PALABRA:

MUCHISIMAS GRACIAS. ME IMAGING QUE LA INTENCION ERA QUE USASE
EL MICROFONO DESDE ALLA DE MI SITIAL, PERO NO PUEDO MAS QUE
VENIR A PONERME EN ESE LUGAR EN DONDE A MI PAPA PROBABLEMENTE
LE HUBIERA FACINADO,IMAGINO QUE EN ESTE MOMENTO DICIENDO JUAN
Y A QUE SE DEBE QUE ME LE PUSISTE COLOR AZUL A LAS PAREDES,
PERO INDUDABLEMENTE QUE ES UN COLOR DE LA MODA Y EL CON ESO

LE DARIA UN POQUITO DE AZUCAR A JUAN Y LE DIRIA ANA BELEN,
SENOR SECRETARIO, SENQORES TODOS MIEMBROS DE LA MESA PRINCIPAL

SENORES MIEMBROS TODOS DE  ESTA  QUERIDISIMA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, ESTO ES DEMASIADO HERMOSO, YO
HE VIVIDO Y MI FAMILIA TODA HA VIVIDO EL AMBIENTE
UNIVERSITARIO DESDE QUE PROBABLEMENTE ESTABAMOS EN EL VIENTRE
DE NUESTRA MADRE; NO RECUERDO EN MIS TICINCO ANOS QUE HAYA
PASADO UN BUEN DIA DE LA SEMANA SIN QUE EL ACONTECER
UNIVERSITARIO FUESE LA CONVERSACION DE LA SOBREMESA EN MI
HOGAR. EL AMOR ENTRANABLE DE MI PADRE A ESTE PAIS, LO HIZO
QUE SIEMPRE PENSARA QUE ERA A TRAVES DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS DE DONDE PODRIAN SIEMPRE SURGIR
LAS CONQUISTAS EN FAVOR DE ESTE PAIS Y YO SE QUE A TRAVES DE
ESTE GESTO TAN IMPORTANTE LOS HONDUERENOS QUE HOY ESTAMOS EN
ESTE SALON DE CONFERENCIAS Y USOS5 MULTIPLES,ESTAMOS QUERIENDO
DECIRLE A HONDURAS, HONDURAS TE AMAMOS, NOSOTROS PODEMOS,
NOSOTROS HOY TENEMOS EL SALON MAS DISTINGUIDO A  NIVEL
NACIONAL PARA ESTE TIPO DE CONFERENCIAS. FELICITO A TODOS,
PORQUE SE QUE ESTO IMPLICA UNA ENORME LABOR DE ORGANIZACION,
UNA LOGISTICA MUY ESPECIAL, UN PRESUPUESTO MUY GRANDE, PORQUE

AQUI HAY MUCHA BELLEZA Y ESO 70DO SE LO DEBEMOS A ESE AMOR
QUE TODOS USTEDES LE TIENEN A ESTE PAIS. HERNAN CORRALES

PADILLA QUIZAS PROBABLEMENTE TAMBIEN HUBIESE PEDIDO PRESTADO
ESTE RECINTO FARA ALGO, Y HUBIESE EMPEZADO CON UNO DE ESOS

FAMOSOS CHISTES QUE OBVIAMENTE NO ME TOCA A MI REPRESENTAR
HOY, EN OTRA OCASION SERA, PER0O SI EN NOMERE DE MI FAMILIA
TODA, QUIERO PEDIRLES Y AGRADECERLES, PEDIRLES QUE, COMO
HONDURENOS ESTEMOS SIEMPRE VIGILANTES DE HONDURAS, QUE COMO
UNIVERSITARIOS ESTEMOS VIGILANTES,PORQUE LAS TRANSFORMACIONES
DE ESTE PAIS AQUI ES DONDE SE FUNDAN,ESTOS SON LOS CIMIENTOS

DE DONDE SE PUEDE HACER CAMBIAR UNA SOCIEDAD Y EL
AGRADECIMIENTO DIGO, PORQUE MI - FAMILIA NO PUDO ESTAR TODA
PRESENTE EN ESTA MAGNIFICA OPORTUNIDAD, TENGO UN HERMANO, MI
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HERMANO ARTURO, QUE POR SU LABOR EN COPECC ANDA SOBREVOLAND
LA NACION, DOS DE LOS RESTANTES MIEMBROS DE MI FAMILIA ESTAN-
FUERA DEL PAIS, OTROS DOS TENIAMN OBLIGACIONES PROGRAMADAS CON

ANTICIPACION,PERO PABLO Y YO VAMOS A LLEVAR A NUESTRO HOGAR,
CUANDO DIGO HOGAR ME REFIERO AL DE HERNAN CORRALES PADILLA Y
AL DE GLORIA MARINA ALVAREZ, MI MADRE, VAMOS A LLEVAR EL
HERMOSO GESTO QUE TODOS USTEDES HAN TENIDO EN ESTE DIA EN
NOMBRA ESTE HERMOSISIMO SALON DE CONFERENCIAS Y USOS
MULTIPLES CON EL NOMBRE DE HERNAN CORRALES PADILLA, FIGURA
QUE NO ES SOLC NUESTRA, HERNAN CORRALES PADILLA ES UN SIMBOLO
DE HUMILDAD, ES UN SIMBOLO DE TRABAJEMOS POR ESTE PAIS, ES UN
SIMBOLO DE SIEMPRE DIGAMOS LO DULCE DE TODQS, MI PADRE DECIA
"EN MEDIO DE LAS MAYORES DIFICULTADES Y ANTE EL MAYOR NUMERO,
HIJA, DE COMPLICACIONES EN LA VIDA, SIEMPRE UNA PALABRA DE
ELOGIO CONSTRUYE, UNA PALABRA AMARGA, UNA PALABRA DE ENOJO,
SIEMPRE DESTRUYE, A CONSTRUIR HONDURAS Y MUCHISIMAS GRACIAS.

CONCLUIDA ESTA CEREMONIA DE ALTO ESPIRITU UNIVERSITARIO, SE
PROCEDIO A INICIAR LA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO

UNIVERSITARIO.

PUNTO NUMERO 1

COMPROBACION DEL QUORUM

EL QUORUM REGLAMENTARIO FUE DEBIDAMENTE VERIFICADO POR EL
SENOR SECRETARIO GENERAL.

PUNTO NUMERO 2

LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DE LA AGENDA

1. COMPROBACION DEL QUORUM.

2. LECTURA DISCUSION Y APRCBACION DE LA AGENDA.

3. LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA No.704.
4. CORRESPONDENCIA E INFORMES.

5. REACTIVACION DEL TRABAJO COMUNITARIO DE LOS

ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS, COMO REQUISITO DE
GRADUACION.

PAG.5



A= N -4 -

ACTA 705.RES
CONSEJO UNIVERSITARIO G

6. SOLICITUD AUTORIZACION A ESTUDIANTES PARA INGRESAR A . ‘
LA MAESTRIA DE SALUD PUBLICA CON UN INDICE ACADEMICO r“ ) %915
INFERIOR AL 70%. e

7. CONOCER SOBRE EXPEDIENTES DE ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS.

8.. INFORME DE COMISIONES NOMBRADAS POR EL CONSEJO
UNIVERSITARIO.

9. SOLICITUD DE MODIFICACION DEL ARTICULO 6 DEL
REGLAMENTO QUE REGULA QUE ESTUDIANTES PUEDAN CURSAR
DOS CARRERAS SIMULTANEAS.

10. CONOCER Y RESOLVER SOBRE SITUACION PLANTEADA POR
ESTUDIANTES DE MEDICINA.

11. CONOCER Y RESOLVER SOEBRE EL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PRESTAMOS EDUCATIVOS, BECAS Y ESTIMULOS.

12. APROBAR LA READECUACION DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA
CARRERA DE TRABAJO SOCIAL EN EL GRADO DE

LICENCIATURA.

13. PRESENTACION DEL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, PARA EL

ANO 2000.
14. PETICION DEL FRENTE DE REFORMA UNIVERSITARIA (FRU).

15. PETICION DE LA FACULTAD BDE CIENCIAS QUIMICAS Y
FARMACIA.

16. APORTE DEL CONSEJO DE EX RECTORES DE LA UNAH.

CONSIDERADA Y APROBADA LA AGENDA QUE ANTECEDE, SE CONTINUO
CON SU DESARROLLO.

PUNTO NUMERO 3

LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA No.704.
SUFICIENTEMENTE DISCUTIDA, FUE APROBADA EL ACTA No.704 Y AL
NO EXISTIR NINGUNA RECONSIDERACION QUEDO EN FIRME.

PAG.6



ACTA 705.RES
CONSEJO UNIVERSITARIO ;;

CONDENADOS A REPETIRLA". EN ESE ORDEN DE IDEAS, LOS .
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DE LA  REGION  CENTROAMERICANA
REPUDIAMOS TODAS AQUELLAS ACCIONES DE LOS  SECTORES QU
PROMUEVEN LA VIOLACION DE LA AUTONOMIA UNIVERSITARIA DE LA
UNAH, PARA LUEGO VEDAR EL DERECHO DE MILES DE JOVENES
HONDURENOS A TENER ACCESO GRATUITO A LA UNIVERSIDAD. HACEMOS
UN LLAMADO A NUESTROS HONORABLES  DIPUTADOS AL CONGRESO

NACIONAL DE LA REPUBLICA DE HONDURAS A REFLEXIONAR PREVIO A
LA TOMA DE DECISIONES SOBRE EL PROYECTO DE REFORMAS A LA LEY
ORGANICA DE LA UNIVERSIDAD, Y QUE LA CONDUCTA QUE ASUMAN LOS

COLOQUE EN LA HISTORIA COMO DEFENSORES DE LOS PRINCIPIOS Y
CONQUISTAS DEL PUEBLO QUE LES DELEGO LA RESPONSABILIDAD DE
LEGISLAR PARA GENERAR LOS CAMBIOS QUE HONDURAS REQUIERE EN
FAVOR DE LOS SECTORES POPULARES. SOLICITAMOS A LA OPINION
PUBLICA NACIONAL E INTERNACIONAL MANIFESTARSE SOBRE ESTA
SITUACION Y MANTENERSE VIGILANTES DE LOS PRETENDIDOS
ATROPELLOS DE LA AUTONOMIA UNIVERSITARIA, ENCAMINADOS A
LESIONAR LA LIBERTAD DE DARSE SU PROPIO SISTEMA DE GOBIERNO.
DADO EN LA CIUDAD DE INVESTIGACION,UNIVERSIDAD DE COSTA RICA,
SAN JOSE,A LOS DIECISIETE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DE 1999.
Y FIRMAN LOS PRESIDENTES DE LAS FEDERACIONES DE LAS
DIFERENTES UNIVERSIDADES ESTATALES, EN EL ORDEN QUE APARECEN,
EL BR.FERNANDEZ SANCHEZ,PRESIDENTE DE AEU, GUATEMALA, ABRAHAM
OBANDO, PRESIDENTE DEL MOVIMIENTO ESTUDIANTIL DE LA
UNIVERSIDAD DE BELICE, MAX HERREADOR, REPRESENTANTE DE AGEUS,
EL SALVADOR, BISMARCK SANTANA, REPRESENTANTE DE LA UNEN/UNAM,
MANAGUA, FRANCISCO PORRAS, PRESIDENTE DE UNE/UNAN-LEON,
RICARDO RODRIGUEZ,PRESIDENTE DE UNEN/UNAA, NICARAGUA, JORGE A
ROJAS, POR PABLO BLANCO, PRESIDENTE FEITEC, COSTA RICA, EVA
CARAZO,PRESIDENTA FEUCR, COSTA RICA, ISRAEL OBANDO,PRESIDENTE
FEUNED, COSTA RICA, ALVARO LOPEZ,PRESIDENTE FEUNA,COSTA RICA,
HUMBERTO ALCAZAR, PRESIDENTE MOVIMIENTO ESTUDIANTIL
UNIVERSITARIO DE PANAMA, JACOB CARRERA,PRESIDENTE MOVIMIENTO
ESTUDIANTIL UNACHI, PANAMA, OBED JOATAN BAUTISTA, PRESIDENTE
DEL MOVIMIENTO ESTUDIANTIL UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN, DE HONDURAS, LUIS ERNESTO PALMA,
REPRESENTANTE ESTUDIANTIL UNEN, UNIVERSIDAD NACIONAL DE
INGENIERIA DE NICARAGUA, ELVIN ALONSC ACOSTA,PRESIDENTE FEUH,
HONDURAS, SECRETARIO GENERAL DE FEUCA.

LOS PRESENTES INFORMES SE DIERON POR RECIBIDOS POR EL CONSEJO
UNIVERSITARIO.

PUNTO NUMERO 5

REACTIVACION DEL TRABAJO COMUNITARIO DE LOS ESTUDIANTES

UNIVERSITARIOQOS, COMO REQUISITO DE GRADUACION.
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SOBRE ESTE PARTICULAR LA DRA.ANA BELEN CASTILLO DE RODRIGUEZ:
EXPRESO: ' ’

HACE CASI UN AfO SE APROBO POR ESTE CONSEJO UNIVERSITARIO, EL
REQUISITO DE GRADUACION DE EFECTUAR CUARENTA HORAS DE TRABAJO
EN LOS PROCESOS5 DE EMERGENCIA Y RECONSTRUCCION , A RAIZ DEL
FENOMENO MITCH, EN ESTOS MOMENTOS SOLICITAMOS AL CONSEJO
UNIVERSITARIO SE REACTIVE EL TRABAJO COMUNITARIO DE LOS
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS COMO UN REQUISITO DE GRADUACION Y
EN EL SENTIDO DE HACER LAS ADECUACIONES CON LA MISMA COMISION
QUE FORMO EL CONSEJO UNIVERSITARIO EL ANC PASADO, DE HACER
LAS ADECUACIONES QUE NOS TOCA HACER, EN VISTA DE QUE YA HA
PASADO UN ANO Y EN DONDE EL ESFUERZO QUE HARA COMO
UNIVERSIDAD TENDRA CIERTAS CARACTERISTICAS ESPECIALES QUE
SERAN INFORMADAS A LOS HONORABLES MIEMBROS DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO, PERO DESDE HOY QUISIERAMOS QUE YA QUEDARA EN
LA MENTE DE TODOS LA REACTIVACION DE ESTE REQUISITO DE
GRADUACION QUE SE ESTA SOLICITANDO.

A MANERA DE AMPLIACION EL LIC. ANGEL VALENTIN AGUILAR,
EXPRESO: -

LA REACTIVACION DEL TRABAJO COMUNITARIO SE ENTIENDE COMO QUE
LA ESTRUCTURA QUE DEFINIO EL ANC PASADO EL CONSEJO
UNIVERSITARIO SE PRESERVA, ES DECIR QUE LAS AUTORIDADES DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO SE CONVIERTEN EN LOS DIRECTORES DE ESE

TRABAJO COMUNITARIO, LOS ESTUDIANTES DE LAS DIVERSAS CARRERAS
DE LA UNIVERSIDAD PARA CUMPLIR CON EL REQUISITO EN EL TRABAJO

DE RECONSTRUCCION DE LAS CUARENTA HORAS, DEBERA DE
INCORPORARSE A LOS TRABAJOS EN LAS ZONAS ESPECIFICAS QUE

DESIGNE ESTE COMITE, QUE BASICAMENTE ES EL CONSEJO
UNIVERSITARIO; EN ESE SENTIDO YO QUISIERA FELICITAR LA

INICIATIVA DE NUEVO DE LA SENORA RECTORA, PORQUE PERMITE LA
POSIBILIDAD DE CUMPLIR ESE COMPROMISO QUE LA UNIVERSIDAD HA
ESTABLECIDO DE APORTAR UN TRABAJO VOLUNTARIO DE LOS
ESTUDIANTES, PERO QUE TAMBIEN ES UN REQUISITO DE GRADUACION
PARA EL TRABAJO DE LA RECONSTRUCCION QUE CREO QUE TAN
NECESARIO Y OPORTUNO,QUE SE DESARROLLE A LA BREVEDAD DEL CASO
DADA LA ACTUAL SITUACION DE EMERGENCIA QUE EL PAIS ATRAVIESA -
Y QUE SEGUIRA ATRAVESANDO Y QUE CREO QUE LA UNIVERSIDAD TIENE
DE NUEVO UNA OPORTUNIDAD PARA DEMOSTRARLE A LA SOCIEDAD
HONDURENA LA CAPACIDAD QUE TIENE DE SUS RECURSOS HUMANOS, DE
CONTRIBUIR EN ALGO EN EL TRABAJO DE LA RECONSTRUCCION
NACIONAL.
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LUEGO DE LAS EXPLICACIONES ANTERIORES, EL CONSEigV‘

UNIVERSITARIO, RESOLVIO:

ACUERDO No0.472-99-CUO

A) REACTIVAR EL SERVICIO SOCIAL DE LA UNAH, PARA LA
RECONSTRUCCION NACIONAL, EN LOS TERMINOS CONVENIDOS EN

EL ACUERDO No.342-98-CUE DEL CONSEJO UNIVERSITARIO DEL
29 DE OCTUBRE, 2, 3, Y 6 DE NOVIEMBRE DE 1998. B) EN

LAS ACTUALES CIRCUNSTANCIAS LA COMISION PERMANENTE DE
CONTINGENCIAS (COPECO), DETERMINARA LAS AREAS EN QUE LA

UNAH DESARROLLARA LAS ACCIONES ORIENTADAS A PONER AL
SERVICIO DE LA RECONSTRUCCION NACIONAL DE NUESTRO PAIS,
LOS RECURSOS HUMANOS TECNICOS Y PROFESIONALES, CON UNA
PRESENCIA SIGNIFICATIVA TAL COMO ACONTECIO CON EL

HURACAN MITCH. COMUNIQUESE. ANA BELEN CASTILLO DE
RODRIGUEZ, PRESIDENTA. JUAN RAMON PINEDA A.,SECRETARIO.

PUNTO NUMERO 6&
SOLICITUD AUTORIZACION A ESTUDIANTES PARA INGRESAR A LA
MAESTRIA DE SALUD PUBLICA CON UN INDICE ACADEMICO INFERIOR AL

70%.

EL DR. JUAN RAMON PINEDA ANDINO, SECRETARIO GENERAL LE DIO
LECTURA A LAS SIGUIENTES NOTAS:

"SIRVA LA PRESENTE PARA ENVIAK A USTED, FOTOCOPIA DE LA
SOLICITUD REMITIDA POR LA SECRETARIA DE SALUD PUBLICA,
PRESENTADA POR EL SENOR MINISTRC DR. PLUTARCO CASTELLANOS, Y
QUE ANALIZADA A TRAVES DE LA DIRECTORA DE LA MAESTRIA DE
SALUD PUBLICA, LIC. MARIA ELENA CACERES, SOLICITANDO
ESPECIFICAMENTE QUE SE AUTORICE EL INGRESO DE ALGUNOS
COLABORADORES DE ESA MAESTRIA, HACIENDO LA EXCEPCION EN
ELLOS, YA QUE NO ALCANZAN EL INDICE ACADEMICO DE 70% PERO
SEGUN OPINA EL SENOR MINISTRC SON SUMAMENTE NECESARIOS PARA
FUTUROS PROGRAMAS DE ESA SECRETARIA DE ESTADO. CONSCIENTE DE
QUE ESTA SOLICITUD SOLO PUEDE SER AUTORIZADA POR ESA
SUPERIORIDAD, REMITO A USTED DICHA SOLICITUD QUEDANDO EN
ESPERA DE SU RESOLUCION Y SI ES NECESARIO PRESENTARLA ANTE EL
HONORABLE. CONSEJO UNIVERSITARIO. DR. CARLOS HUMBERTO RIVERA
MEDINA,DIRECTOR DEL SISTEMA DE ESTUDIOS DE POSTGRADO."
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SESION EXTRAORDINARIA
12 DE OCTUBRE DE 1999

EN LA CIUDAD UNIVERSITARIA "JOSE TRINIDAD REYES'", MUNICIPIO
DEL DISTRITO CENTRAL, EL DIA MARTES DOCE (12) DE OCTUBRE DE
MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y N{EVE, SIENDQ LAS 10:05 A.M., SE
DIO INICIO A LA SESION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO,EN LA SALA DE CONFERENCIAS "DR. HERNAN CORRALES
PADILLA", CON LA ASISTENCIA DE LOS SIGUIENTES MIEMBROS:

AUTORIDADES UNIVERSITARIAS: DRA. ANA BELEN  CASTILLO DE
RODRIGUEZ, PRESIDENTA, ING. GUADALUPE SALGADO DE MAZARIEGOS,
VICE PRESIDENTA, DR. JUAN RAMON PINEDA ANDINO, SECRETARIO
GENERAL, LIC. ANGEL VALENTIN AGUILAR ORDOREZ, PRO SECRETARIO
GENERAL, P.M. VIRGILIO LOPEZ MEJIA, TESORERO GENERAL. CENTRO

UNIVERSITARIC DE ESTUDIOS GENERALES (CUEG): LIC. RAQUEL

ANGULO BARAHONA, DIRECTORA, BR. MARBIN ANDRES VALERIANO,
PROPIETARIO POR LEY AECUEG. CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL

DEL LITORAL ATLANTICO (CURLA): ING. JORGE ISIDRO SOLO MONICO,
DIRECTOR, BR. JOSE HERNAN ARIAS ORTEZ, PROPIETARIO AECURLA.

CENTRO UNIVERSITARID REGIONAL DE LA ZONA CENTRAL (CURC): DR.
MARIO RENE PINEDA VALLE, DIRECTOR, P.M. WALTER RENE MEJIA
BARDALES, PROPIETARIQ AECURC. CENTRO UNIVERSITARIO.REGIONAL
DE LA ZONA NOR ORIENTAL (CURNO): ING. MARTIN HUMBERTO CASTRO
MORADEL, DIRECTOR, BR. JOSE  WILFREDO  OLIVERA, PROPIETARIO
AECURNO. CENTRO UNIVERSITARI(O REGIONAL DEL LITORAL PACIFICO
(CURP): LIC. OSCAR JAVIER CORDUVA GUEVARA, DIRECTOR, BR. LUIS
HERNAN FLORES RODAS,PROPIETARIC AECURP. FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS: LIC. GABRIEL ORDONEZ RODEZNO, DECANQ, BR. HECTOR
TABORA, PROPIETARIO AECET. FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y
SOCIALES: BR. MAYRA BENAVIDES, PROPIETARIA AED. FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS: DR. GUSTAVO VALLEJO, DECANO. FACULTAD DE
INGENIERIA: BR. FREDY RODRIGUEZ ALEMAN, PROPIETARIO AEIH.
FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS Y FARMACIA: DR.JORGE GODOFREDO
CRUZ GOMEZ, DECANO, BR. ADIEL HENRIQUEZ, PROPIETARIO AECQFH.
FACULTAD DE ODONTOLOGIA: DR. RAUL ANTONIO SANTOS MALDONADO,
DECANO, BR. WILFREDO MENDOZA, PROPIETARIO AEOQOH. FEDERACION
DE ESTUDIANTES UNIVERSITA®IOS DE HONDURAS (FEUH): BR. ELVIN
ALONSO ACOSTA GARCIA, PROPIETARIO, BR. ROGELIQ PEREZ MUNGUIA,
PROPIETARIO, BR. FAUSTO ELVIR, PROPIETARIO. INVITADOS: LIC.
RAUL FLORES AUCEDA, SECRETARIO CONSEJO ADMINISTRACION, LIC.
ALBA LUZ TREJO DE MENDOZA,PROPIETARIA CONSEJO ADMINISTRACION,
DRA. SAGRA CANO DE -CACERES, DIRECTORA CARRERA DOCENTE, DR.
HUMBERTO RIVERA MEDINA, DIRECTOR POSTGRADOS, LIC. TERESA
LARIOS DE MONDRAGON, DIRECTORA DE DOCENCIA, LIC. JUAN CARLOS
COLE TUCKLER, JEFE OFICINA DE REGISTRO, LIC. JAVIER FRANCISCO
PAREDES BAIDE, DIRECTOR EXTENSION UNIVERSITARIA, LIC. FERMIN
QUAN BULNES, JEFE DE PERSONAL, LIC. JULIO CESAR VALLADARES
SALINAS, ASESOR LEGAL, LIC. MARLEN FPERDOMO DE PAREDES, JEFE
%S%QCIONES PUBLICAS, LIC. MARIO SALVADOR RIVERA, PERIODISTA
[2¥e
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UNA VEZ VERIFICADO EL QUORUM DE LEY POR EL SENOR SECRETARIO
GENERAL, SE PROCEDIO A DAR A CONOCER LOS PUNTOS ESPECIFICOS

DE LA PRESENTE SESION EXTRAORDINARIA.

1. APROBACIGN REGLAMENTOQ DEL TRABAJO COMUNITARIO
UNIVERSITARIO, '

2. REFORMA AL REGLAMENTO GENERAL DE ELECCIONES.

APROBADA LA AGENDA DEL DIA, INMEDIATAMENTE SE DIO INICIO A SU
DESARROLLO.

PUNTO NUMERC 1

APROBACION REGLAMENTO DEL TRABAJO COMUNITARIO UNIVERSITARIO.

A EFECTO DE ILUSTRAR SOBRE ESE ASUNTO, LA SENORA RECTORA,DRA.
ANA BELEN CASTILLO DE RODRIGUEZ EXPLICO QUE A RAIZ DE LA
REACTIVACION DEL SERVIGIO  SOCIAL DE LA  UNAH PARA LA
RECONSTRUCCION NACIONAL, SEGUN  ACUERDO  No.472-99-CUQ0, SE
FORMULA UNA PROPUESTA CON EL PROPOSITO QUE SE REGULE DE

MANERA ADECUADA LA PARTICIPACION EFECTIVA DE LOS ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS, HECHO QUE PERMITIRA UNA SIGNIFICATIVA ACCION
DE NUESTRA ALMA MATER. i

A CONTINUACION EL SENOR SECRETARIO GENERAL LE DIO LECTURA A
LA PROPUESTA DE REGLAMENTO PRESENTADO POR LA RECTORIA. SE
PROCEDIO A DISCUTIR ARTICULO POR ARTICULQ, DEL REFERIDO

REGLAMENTO, PARTICIPANDO LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO CON SUS OBSERVACIONES, COMENTARIOS Y PROPUESTAS

SOBRE CADA UNO DE LOS ARTICULOS.

LUEGO DE LA AMPLIA DISCUSION QUE SE LE DISPENSO AL REGLAMENTO
SE CONCLUYO EN APROBAR EL REGLAMENTQ DEL TRABAJO COMUNITARIO
COMO UN SERVICIO S0CIAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA
DE HONDURAS PARA LA RECONSTRUCCION NACIONAL, DE LA SIGUIENTE
MANERA :

S
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REGLAMENTO DEL TRABAJO COMUNITARIQ COMO UN SERVICIO SOCIAL DE
LA UNIVERSIDAD WNACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS PARA LA
RECONSTRUCCION NACIONAL.

””MEEL TRABAJ(O COMUNITARIO

ARTICULO 1. SE CREA EL TRABAJO COMUNITARIO COMO UN SERVICIO
SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS PARA

LA RECONSTRUCCION NACIONAL, COMO UN REQUISITO ADICIONAL DE
GRADUACION EN LAS DIFERENTES CARRERAS DE LA UNIVERSIDAD

NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS {ACUERDQ No.342-98-CUO, ACTA
No.691, SESION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIQ DEL
26 DE OCTUBRE, 2, 3 Y 6 DE NOVIEMBRE DE 1998).

ARTICULO No.2: EL TREABAJQ COMIUNITARIO COMO UN SERVICIO SOCIAL
PARA LA RECONSTRUCCILON NACIONAL ES EFECTIVO A PARTIR DEL ANO
1998 Y SE REALTZA POR UN PERIODO NO MENOR DE CUARENTA (40)
HORAS, EN LAS DIFERENTES TAREAS QUE SE NECESITA REALIZAR PARA
LA RECONSTRUCCION DEL PAIS.

ARTICULO No.3: ESTE REQUISITO SERA OBLIGATORIO PARA TODOS LOS
ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS A
PARTIR DE LA FECHA DE APROBACION DEL ACUERDOC No.342 DEL

CONSEJQO UNIVERSITARIOQ.

ARTICULO No.4: SE EXCEPTUAN DE ESTA DISPOSICION TODOS LOS
EGRESADOS QUE DENTRO DEL PERIODO DE NOVIEMBRE A DICIEMBRE DE
1398 SE ENCONTRABAN REALIZANDO LOS TRAMITES DE GRADUACION.

DE LA ORGANIZACION

ARTICULC No.5: SE CREA EL COMITE DE GOORDINACION INTEGRADO
POR LOS TITULARES DE LA RECTORIA, SECRETARIA GENERAL,DECANOS,
DIRECTORES DE CENTRO,FEDERACION DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
DE HONDURAS (FEUH), DIRECCION DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA,
DIRECCION DE DOCENCIA, DIRECCION DE EXTENSION UNIVERSITARIA Y
DIRECCION DE DESARROLLO ESTUDIANTIL Y DIRECCION DEL SUED.

ARTICULO No.6: EL COMITE TENDRA LA RESPONSABILIDAD DE
ESTABLECER LOS PLANES Y PROGRAMAS DE TRABAJO Y SENALAMIENTO
DE ZONAS Y TAREAS A REALIZAR CON LA COLABORACION DE TODAS LAS

UNIDADES ACADEMICAS.

ARTICULO No.7: TODAS LAS UNIDADES ACADEMICAS APOYARAN LOS

PLANES ¥ PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR- EL COMITE DE
COORDINACION, OPERATIVIZANDOLOS MEDIANTE PLANES DE ACCION

PARA EL TRABAJO COMUNITARIO DE ACUERDO AL AREA  DEL
CONOCIMIENTO QUE LES CORRESPONDE DESARROLLAR DENTRO DE LA

UNAH.

ARTICULO No.&: SIN MENOSCABO DE LO ANTERIOR, TODOS LOS
ESTUDIANTES DE LA UNAH PODRAN PARTICIPAR EN OTRAS ACTIVIDADES

PAG.3



ACTA 706E.RES
CONSEJO UNI'V RSITARIO ™

PLANIFICADAS, CUANDO EN SU RESPECTIVA UNIDAD ACADEMICA NO SE
HAYA ESTABLECIDQ EL RESPECTIVO PLAN DE ACCION.

ARTICULO No.9: EN CADA UNIDAD ACADEMICA DE LA UNAH SE CREARA
UN COMITE LOCAL NOMBRADO POR EL DECANO O DIRECTOR DE CENTRO.

ESTE COMITE TENDRA LA RESPONSABILIDAD DE COORDINAR TODAS LAS
ACTIVIDADES QUE SE REALIZARAN  PARA  CONTRIBUIR A LA
RECONSTRUCCION NACIONAL. EN  AUSENCIA DEL  COMITE PODRA

NOMBRARSE UN COORDINADOR LOCAL.

ARTICULO No.l1l0: EL COMITE ESTARA INTEGRADO POR UN
REPRESENTANTE DE CADA DEPARTAMENTO ACADEMICO Y SERA PRESIDIDO

POR EL DECANO O DIRECTOR DE CENTRO.

DE LA INSCRIPCION

ARTICULO No.l1l: LA OFICINA DE REGISTRO ESTABLECERA LAS
CONDICIONES NECESARIAS PARA CREAR LOS PROGRAMAS Y BASES DE

DATOS NECESARIOS PARA LA INSCRIPCION, ARCHIVO Y CONTROL DEL
TRABAJO COMUNITARIO.

ARTICULO No.12: LA INSCRIPCION DEL TRABAJO COMUNITARIO SE

LLEVARA A CABO EN LA MATRICULA ORDINARIA DE CADA PERIODO
ACADEMICO. LOS ESTUDIANTES QUE REALIZARON SU TRABAJO
COMUNITARIO EN EL PERIODO DE OCTUBRE DE 1998 A OCTUBRE DE
1999 SERAN INSCRITQS AUTOMATICAMENTE, PARA LO CUAL LA
RECTORIA ENVIARA A LA OFICINA DE  REGISTRO EL LISTADO

RESPECTIVO, TAMBIEN DEBERAN INSCRIBIRSE EN EL- TRABAJO
COMUNITARIO LOS ESTUDIANTES QUE NECESITEN DURANTE EL PERIODO

ACREDITAR SU REQUISITO DE GRADUACION.

ARTICULO No.l3: LOS ESTUDIANTES GQUE SE INSCRIBAN EN EL

TRABAJO COMUNITARIO DURANTE UNA EMERGENCIA NACIONAL, LO
REALIZARAN EN SU RESPECTIVA FACULTAD O CENTRO, DEBIENDO CADA

DEPARTAMENTO ENVIAR A LA OFICINA DE REGISTRO LOS LISTADOS O
LAS HOJAS DE INSCRIPCION.

ARTICULQO No.l4: CADA UNIDAD ACADEMICA ENTREGARA A LOS
ESTUDIANTES PARTICIPANTES EN EL TRABAJO COMUNITARIO UN CARNET

DE IDENTIFICACION DE ESTUDIANTE EN SERVICIO SOCIAL,CUYA FECHA

DEBERA INDICAR LA ESTABLECIDA PARA LA ACTIVIDAD RESPECTIVA Y
NO SERA MENOR A CUARENTA HORAS (40).

DE LA SUPERVISION Y CUMPLIMIENTO

ARTICULO No.1l5: CADA DEPARTAMENTO LLEVARA UN REGISTRO DE LOS
ESTUDIANTES QUE SE INSCRIBAN EN EL TRABAJO COMUNITARIO; Y

DURANTE EL PROCESO  MANTENDRA UN  ESTRICTO CONTROL DEL

CUMPLIMIENTO DEL TRABAJO Y TIEMPO DE EJECUCION. AL FINAL DEL

MISMO EMITIRA UNA CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO, LA QUE ADEMAS
DE LA FIRMA DEL JEFE DE LA UNIDAD ACADEMICA LLEVARA LA FIRMA

DEL DECANO O DIRECTOR DE CENTRO.

PAG. &



ACTA 706E.RES ‘
CONSEJO UNIT RSITARIO ™

ARTICULO 16. LOS DECANOS ENVIARAN UNA COPIA DE LA CONSTANCIA
A LA OFICINA DE REGISTRO PARA LOS TRAMITES CORRESPONDIENTES,
DEBIENDO ESTA ULTIMA REGISTRARLA PARA EFECTOS DE ACTUALIZAR
EL REQUISITO DE GRADUACION.

ARTICULQ 17. SERA RESPONSABILIDAD DE LOS DECANOS, DIRECTORES
DE CENTRO Y JEFES DE CARRERAS ADSCRITAS GARANTIZAR LA
PARTICIPACION Y LA ADOPCION DE MEDIDAS DE MEDIDAS PERTINENTES
PARA LA REALIZACION DEL TRABAJO COMUNITARIO DE TODOS LOS
ESTUDIANTES DE SU RESPECTIVA UNIDAD.

DE LOS RECURSOS

ARTICULO 18. POR TRATARSE DE ACTIVIDADES DE SERVICIO SOCIAL,
CADA ESTUDIANTE DEBERA PROCURAR LA APORTACION DE LAS
HERRAMIENTAS BASICAS DE TRABAJO. LA UNIVERSIDAD EN LA MEDIDA
DE SUS POSIBILIDADES CONTRIBUIRA CON ALGUNOS DE ESTOS
RECURS0S,L0S CUALES SERAN OBTENIDCS A TRAVES DE LA GESTION DE
DONACIONES O DE RECURSOS PROPIOS.

ARTICULO 19. TODOS LOS BIENES QUE LA UNIVERSIDADD APORTA AL
TRABAJO COMUNITARIO Y QUE ENTREGA A LOS -ESTUDIANTES, PARA LO
CUAL SE CONTARA CON LA AYUDA DE LA FEUH Y LA UNIDAD
RESPECTIVA EN LA UNAH. SE LLEVARA UN REGISTRO DEL INVENTARIOQ
DE DICHOS BIENES ¥ CADA ESTUDIANTE SERA RESPONSABLE POR EL
CUIDADO Y DEVOLUGION A LA UNIDAD RESPECTIVA. LOS CASOS DE
PERDIDA O NO DEVQLUCION SERAN DEDUCIDOS AL ESTUDIANTE, A
TRAVES DE LA MATRICULA DEL PERIODO SIGUIENTE A SU TRABAJO

COMUNITARIO.

OBLIGACICONES

ARTICULO 20, LOS ESTUDIANTES TIENEN LA OBLIGACION DE ASISTIR
AL TRABAJO GCOMUNITARIO EN LAS FECHAS Y HORAS SENALADAS POR EL
COMITE LOCAL DE LA UNIDAD ACADEMICA A LA CUAL PERTENECE.

ARTICULO 21, LOS PROFESORES QUE COORDINAN EL TRABAJO
COMUNITARIO EN CADA UNIDAD DEBERAN PRESENTARSE EN LAS AREAS,
LOCALES, FECHAS Y HORAS ESTABLECIDAS, DEBIENDO LLEVAR UN
CONTROL DIARIO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR LOS

ESTUDIANTES.

ARTICULO 22. LOS PROFESORES DEBERAN INFORMAR POR ESCRITO A
SU JEFE SUPERIOR INMEDIATO- SOBRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS,
ESTUDIANTES PARTICIPANTES,BENEFICIARIOS, RECURSOS UTILIZADQS,
REPORTES POR SEX0, CARRERAS QUE SE INCORPORARON AL TRABAJO,
LUGARES DONDE SE REALIZO EL TRABAJO COMUNITARIO. LOS
TITULARES DE CADA UNIDAD ACADEMICA © CENTRO DE ESTUDIOS
PRESENTARAN UN INFORME PQR ESCRITO AL CONSEJO UNIVERSITARIO A

TRAVES DE LA RECTORIA.
ARTICULO 23. DURANTE LOS PERIODOS DE EMERGENCIA NACIONAL
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TODOS LOS ESTUDIANTES Y PROFESORES ESTARAN OBLIGADOS A
REALIZAR EL TRABAJO COMUNITARIO DE ACUERDO A LAS
DISPOSICIONES QUE FPARA TAL EFECTO EL CONSEJO UNIVERSITARIO
EMITA. SE EXCEPTUAN DE ESTA DISPOSICION LOS ALUMNOS Y
gigr%EngLREs QUE SEAN DAMNIFICADOS POR CAUSA A UN DESASTRE

ARTICULO 24. LAS UNIDADES ACADEMICAS DESIGNARAN PERSONAL DE
SU DEPENDENCIA PARA LA  PLANIFICACION Y SUPERVISION DEL
TRABAJO COMUNITARIO A REQUERIMIENTO DEL COMITE COORDINADOR,

LO QUE SE TOMARA COMO PARTE DE SU CARGA ACADEMICA.

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULQ 25. LA RECTORIA DE LA UNAH, EN CASOS DE EMERGENCIA
NACIONAL ASUMIRA LA COORDINACION GENERAL Y EMITIRA TODAS LAS
MEDIDAS NECESARIAS PARA ASEGURAR LA PARTICIPACION DE LA UNAH
EN EL RESCATE Y AYUDA A LOS DAMNIFICADCS Y RECONSTRUCCION,

PARA LO CUAL DISENARA UN PLAN DE EMERGENCIA UNIVERSITARIO.

ARTICULQ 26. EL TRABAJO COMIINITARIO SE REALIZARA LOS DIAS
SABADOS, DOMINGOS5 Y FERIADOS NACIONALES Y EN OTROS HORARIOS

QUE EL COMITE DE COORDINACION DETERMINE A PETICION DE LOS
COMITES LOCALES.

ARTICULQ 27. TODO LO NO PREVISTO EN ESTE REGLAMENTO SERA
RESUELTO EN SESION DEL COMITE DE COORDINACION.

ARTICULO 28. EL PRESENTE REGLAMENTO ENTRARA EN VIGENCIA A
PARTIR DE LA FECHA DE APROBACION PCR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

EN CONSECUENCIA DE LO ANTERIOR, EL CONSEJO UNIVERSITARIO
RESOLVIO:

ACUERDO No.486-99~-CUE

APROBAR EN TODAS Y CADA UNA DE SUS PARTES EL REGLAMENTO
DEL TRABAJO. COMUNITARIO COMO UN SERVICIO SOCIAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS PARA LA

RECONSTRUGCION NACIONAL. COMUNIQUESE. ANA BELEN CASTILLO
DE RODRIGUEZ, PRESIDENTA. JUAN RAMON PINEDA A.,

SECRETARIO.

PUNTO NUMERO 2 N

REFORMA AL REGLAMENTO GENERAIL DE ELECCIONES o .
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EL DR. MARIO-RENE PINEDA VALLE ACTUANDO EN SU CONDICION DE
PRESIDENTE ~ DEL  CONSEJO ELECTORAL UNIVERSITARIO NACIONAL

(CEUN) PRESENTO EL SIGUIENTE INFORME:

HONORABLES MIEMBROS DEL CONSE.JO UNIVERSITARIO:

EN CUMPLIMIENTO A LO RESUELTO EN LA SESION ORDINARIA DEL DIA
JUEVES TREINTA DE SEPTIEMBRE DEL ANO EN CURSO, EL CEUN

PROCEDIO A CONVOCAR A LOS FRETNES POLITICOS FUUD, FRU, FUR Y

BARM EN LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS. DE LOS FRENTES

CONVOCADOS UNICAMENTE EL FUUD Y EIL FRU PRESENTARON PETICIONES
POR ESCRITO ORIENTADAS A SOLICITAR ENTRE OTROS ASPECTOS LOS

SIGUIENTES:

EL FRU:
1. QUE SE GARANTICE SU PARTICILPACION EN TODAS LAS UNIDADES DE
LA UNAH.

MECANISMCS REGULADORES DI LAS JUNTAS ELECTORALES,
INTEGRACION DE [LAS MISMAY, ELABORACION DE VOTOS Y

PRESENCIA DE OBSERVADORES.

N

EL FUUD:

1. QUE EN LOS FRENTES LEGALMENTE RECONQCIDOS PUEDAN PRACTICAR
ELECCIONES INTERNAS Y GENERALES EN FORMA SIMULTANEA.

2. QUE NO SE PERMITA LA PARTICIPACION DE SECTORES EXTERNOS DE
LA UNAH EN LAS ELECCIONES ESTUDIANTILES Y QUE EN EL CASO

DE TOMAS A LOS PREDIOS UNIVERSITARIOS LAS ELEGCIONES
PUEDAN REALIZARSE EN OTRO LUGAR. '

DESPUES DEL ANALISIS CORREPONDIENTE Y EN CONSIDERACION AL
TIEMPO QUE SE DISPONE PARA LA CONVOCATORIA DE LAS ELECCIONES

POR ESTE CONSEJO UNIVERSITARIO, LAS PETICIONES DE LOS
SOLICITANTES SOLO PUEDEN  RESOLVERSE VIA REFORMAS AL
REGLAMENTO GENERAL DE ELEGCCIONES EN LO REFERENTE A LA LIBRE

PARTICIPACION DE LOS FRENTES LEGALMENTE RECONOCIDOS Y A LA

PRACTICA DE ELECCIONES INTERNAS YV GENERALES EN  FORMA
SIMULTANEA. LOS DEMAS ASPECTOS SOLICITADOS POR LOS FRENTES
DEBERAN SER CONSIDERADOS POR LAS  JUNTAS  ELECTORALES

RESPECTIVAS., FIRMAN: DR. RAUL ANTONIO SANTOS, DR. GODOFREDO

CRUZ GOMEZ, LIC. GABRIEL ORLONEZ, LIC. 0SCAR CORDOVA, DR.
MARIO RENE PINEDA, P.M. WALTER MEJIA, BR. HERNAN FLORES Y BR.
WILFREDO MENDOZA".

ASIMISMO PRESENTO A CONSIDERACION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
UNA PROPUESTA DE ACUERDO.
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PARA REFERIRSE A LO ANTERIOR HICIERON USO DE LA PALABRA, EL

LIC. ANGEL VALENTIN AGUILAR, PRO SECRETARIO GENERAL, EL
PRESIDENTE DE LA FEUH, BR. ELVIN ALONSO ACOSTA GARCIA, EL

ASESOR LEGAL, LIC. JULIO VALLADARES' SALINAS Y LA SENORA
RECTORA, DRA. ANA BELEN CASTILLO DE RODRIGUEZ.

A CONTINUACION EL CONSEJO UNIVERSITARIO RESOLVIO:

ACUERDO No.487-99-CUE

EL CONSEJO UNIVERSITARIO EN USO DE SUS FACULTADES QUE LA
LEY LE CONFIERE Y CONSIDERANDC QUE LA SESION ORDINARIA
DE ESTE CONSEJO CELEBRADO EL 30 DE SEPTIEMBRE DE 1999

RECIBIO SOLICITUD DE REFORMAS AL REGLAMENTO GENERAL DE
ELECCIONES. CONSIDERANDO: QUE ESTE CONSEJO

UNIVERSITARIO TRASLADO DICHA PETICION DEL CEUN, CON EL
PROPOSITO QUE ESTE CONVOCARA A LOS FRENTES ESTUDIANTILES

LEGALMENTE CONSTITUIDOS E INFORMAR A LA BREVEDAD DEL
CASO. CONSIDERANDO: QUE EL CEUN HA EMITIDO OPINION EN
EL SENTIDO DE QUE LAS PETICIONES FORMULADAS POR LOS
FRENTES ESTUDIANTILES EN USO DE SUS ASPECTOS SOLO ES
POSIBLE DAR RESPUESTA MEDIANTE REFORMAS AL REGLAMENTO
GENERAL DE ELECGIONES. POR TANTO ACUERDA: 1. REFORMAR
LOS ARTICULOS No. 3, 18 Y 65 QUE SE DEBERAN LEER DE LA

SIGUIENTE FORMA: "ARTICULQO No.3: LOS FRENTES POLITICOS
ESTUDIANTILES LEGALMENTE RECONOCILIDOS CONSTITUYEN LA

FORMA DE ORGANIZACION Y LOS MEDIOS DE PARTICIPACION

POLITICA DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS, POR
CONSIGUIENTE SE PERMITE QUE LOS FRENTES ESTUDIANTILES
PUEDAN REALIZAR ELECCIONES INTERNAS Y GENERALES

SIMULTANEAMENTE EL SEGUNDO JUEVES DEL MES DE NOVIEMBRE
DEL ARQO ELECTORAL. LOS VOQTO0S OBTENIDOS POR CADA UNO DE

LOS MOVIMIENTOS INTERNOS DE LOS5 FRENTES SERAN SUMADOS AL
FRENTE RESPECTIVO PARA -LOS EFECTOS DEL ESCRUTINIO
GENERAL DE VQTOS." ARTICULO No.,l1l8: LA CANCELACION DE

LA INSCRIPCION DE LOS FRENTES POLITICOS SE PRODUCIRA DE
PLENO DERECHO SU DISOLUCION Y TENDRA LUGAR LUGAR: A. A
SOLICITUD DEL PROPIO FRENTE CONFORME A SUS ESTATUTOS.
B. A CONSECUENCIA DE SU FUSION O ALIANZA CON OTRO
FRENTE. C. POR INCUMPLIMIENTO DE LO ESTIPULADO EN EL
ARTICULO 9 DEL PRESENTE REGLAMENTO.  ARTICULO No.65:.

SON NULAS LAS ELECCIONES QUE TENGAN ALGUNO DE LOS
SIGUIENTES VICINS: A) SI SE LLEVARAN A CABO SIN
CONVOCATORIA LEGAL. B) SI SE PRACTICARON FUERA DE LA

FECHA Y LUGAR INDICADO EN LA CONVOCATORIA. () SI LA
CONVOCATORIA SE HIZO FUERA DE LOS TERMINOS LEGALES.

D) SI LAS ELECCIONES SE PRACTICARON FUERA DE LOS PREDIOS
UNIVERSITARIOS O EN PERIODOS DE VACACIONES O EN DIAS

FERIADOS. ESTA DISPOSIGION NO ES APLICABLE EN LOS CASOS
QUE EL CEUN AUTORICE LA PRACTICA DE ELECCIONES FUERA DE
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LOS PREDIOS UNIVERSITARIOS COMO CONSECUENCIA DE TOMAS EN

LAS INSTALACIONES DE LGS PREDIOS UNIVERSITARIOS. E) EN
EL CASO DE  FALSIFICACION DE DOCUMENTOS ELECTORALES.
2. EL PRESENTE ACUERDO ENTRA EN VIGENCIA A PARTIR DE SU

PUBLICACION EN EL DIARIO OFICIAL LA GACETA. COMUNIQUESE
Y PUBLIQUESE. DADO EN EL SALON DE SESIONES DEL CONSEJO

UNIVERSITARIO, A LOS DOCE DIAS DEL MES DE OCTUBRE DE
1999. ANA" BELEN CASTILLO DE ROCDRIGUEZ, PRESIDENTA. JUAN

RAMON PINEDA ANDINQ, SECRETARIO."

SE CERRO LA SESION SIENDO LAS 11:33 A.M.

PAG.9



2

ACTA No. 712 :
CONSEJO UNIVERSITARIO
SESION ORDINARIA

24 DE FEBRERO_DEL 2000

EN LA CIUDAD UNIVERSITARIA, "dOSE TRINIDAD REYES", MUNICIPIO
DEL DISTRITO CENTRAL, A LOS VEINTICUATRO (24) DIAS DEL MES DE

FEBRERO DEL .ANO DOS MIL,.Y SIENDO LAS 9:45 A.M.,SE DIO INICIO
A LA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO EN LA SALA DE

CONFERENCIAS "DR. HERNAN CORRALES PADILLLA",CON LA ASISTENCIA
DE LOS SIGUIENTES MIEMBROS: AUTORIDADES UNIVERSITARIAS: DRA.

ANA BELEN 'CASTILLO DE RODRIGUEZ, PRESIDENTA, ING. GUADALUPE
SALGADO DE MAZARIEGOS, VICE RECTORA, DR. JUAN RAMON PINEDA
ANDINO, SECRETARIO, LIC. JULIO CESAR VALLADARES SALINAS, PRO
SECRETARRIO, P.M. VIRGILIO LOPEZ MEJIA, TESORERO GENERAL .

CENTRO UNIVERSITARIO DE ESTUDIOS GENERALES (CUEG): LIC.RAQUEL
ANGULO BARAHONA, DIRECTQRA, LIC. ENMA JUNIGA, SUB DIRECTORA,
BR. MARLEN YESSENIA RODRIGUEZ, PROPIETARIA AECUEG, BR. WALTER
ALEXANDER VASQUEZ FLORES, SUPLENTE. CENTRO UNIVERSITARIO DEL
LITORAL ATLANTICO (CURLA): ING, JORGE ISIDRO SOTO MONICO,

DIRECTOR, BR. URI SEQUEIRA ESCOTO, PROPIETRARIO AECURLA, BR.
ALFREDO ORTEGA, SUPLENTE. CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL DEL
NORTE (CURN): LIC. DARIO EFRAIN TURCIOS, DIRECTOR INTERINO,
BR. OSCAR MADRID GALVEZ,PROPIETARIO AECURN,BR. ERICK RAMIREZ,
SUPLENTE. CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL'DE LA ZONA CENTRAL

(CURC): DR. MARIO RENE PINEDA VALLE, DIRECTOR, BR. WALTER
RENE MEJIA BARDALES, PROPIETARIO AECURC, BR. CARLOS ENRIQUE

PAPP, SUPLENTE. CENTRO UNIVERSITARIC REGIONAL DE OCCIDENTE
(CUROC) ING. MARIBEL MEDINA BARAHONA, DIRECTORA, BR.CLAUDIA
YADIRA GUERRA DUBON,PROPIETARIA AECUROC. CENTRO UNIVERSITARIO
REGIONAL DE LA ZONA NOR-ORIENTAL (CURNO): ING.MARTIN HUMBERTO
CASTRO MORADEL DIRECTOR,BR.HUGO LEONEL HERNANDEZ,PROPIETARIO,
BR. JOSE RIGOBERTO MERCADO, SUPLENTE, CENTRO UNIVERSITARIO .
REGIONAL DEL LITORAL PACIFICO (CURP): LIC. OSCAR JAVIER.

CORDOVA GUEVARA, DIRECTOR, BR.  LUIS HERNAN FLORES RODAS,
PROPIETARIO  AECURP. FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS: LIC.
GABRIEL ORDOREZ RODEZNO, DECANO, : BR. GILBERTO GONZALEZ,
PROPIETARIQ AECET, BR. MIGUEL SANCHEZ SUPLENTE. FACULTAD DE
CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES: ABOG. JESUS MANUEL MARTINEZ
SUAZO, DECANO, BR. OLIVER ERAZO, PROPIETARIO AED. FACULTAD
DE CIENCIAS MEDICAS: DR. GUSTAVO VALLEJO, DECANO, BR. DONALDO
VILLALOBOS M., PROPIETARIO AEMCH.  FACULTAD DE INGENIERIA:

ING. ADOLFO RAQUEL QUAN, DECANO, BR. JUAN  PABLO DERAS,
PROPIETARIO AEIH. FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS Y FARMACIA:
DR. JORGE GODOFREDO CRUZ GOMEZ, DECANO,- PROPIETARIO, BR.
- WALTER MURILLO, PROPIETARIO POR =~ LEY. FACULTAD DE
' ODONTOLOGIA: DR. RAUL ANTONIO -SANTOS MALDONADO, DECANO, BR.

LUIS ENRIQUE CARTAGENA, PROPIETARIO AEOH, BR. VIVIAN BENITEZ,

SUPLENTE. FEDERACION DE  ESTUDIANTES . UNIVERSITARIOS DE
HONDURAS (FEUH): BR. GUSTAVO ROBERTO CACERES, PROPIETARIO,BR.
ERICK RENE CERRATO, PROPIETARIO, PROF. JOSE RODOLFO MONTALVAN
TOSCANO, PROPIETARIO. INVITADOS: LIC. RAUL FLORES AUCEDA,
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SECRETARIO CONSEJO ADMINISTRACION, LIC. AEBA- LWZ TREJ%
MENDOZA,MIEMBRO CONSEJO ADMINISTRACION, DRA. GILMA AGURCIﬁ?ﬁ
HERNANDEZ, DIRECTORA RECURSOS HUMANOS, DRA. SAGRA CANO Iy -0
CACERES, DIRECTORA CARRERA "DOCENTE, DRA. EggB DE MARIA

‘CASTILLO .CHAVARRIA, DIRECTORA. DIDE, LIC. GLORIA: CASTRO DE
GONZALEZ, DIRECTORA ESCUELA QCTUALIZACION, LIC. TERESA LARIOS
DE MONDRAGON, DIRECTORA -DE 'DOCENCIA, LIC. PABLO DOMINGUEZ,
DIRECTOR INVESTIGACION CIENTIFICA, LIC. CARLOS DAVID TORRES
M., DIRECTOR SUED, LIC. JAVIER PAREDES BAIDE, DIRECTOR
EXTENSION UNIVERSITARIA, LIC. JUAN CARLOS COLE, JEFE OFICINA
DE REGISTRO, LIC. FERMIN QUAN BULNES, JEFE  OFICINA DE
PERSONAL, LIC. MARLEN PERDOMO DE ' ZELAYA, JEFE RELACIONES
PUBLICAS, P.M. JUAN ALBERTO MARTINEZ FONSECA,AUDITOR INTERNO.

AL INICIAR LA SESION, EL SECRETARIO GENERAL VERIFICO EL
QUORUM REGLAMENTARIO. |

L% , LY

SEGUIDAMENTE SE PROCEDIO A LA DISCUSION Y APROBACION DE LA:
AGENDA: " ' . . ~

1. COMPROBACION DEL QUORUM.

2. LECTURA, DISCUSION Y APROBAGION DE LA AGENDA.
‘3. LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA No.711.
4. CORRESPONDENCIA E INFORMES.

§. PROPUESTAS DE LA SECRETARIA GENERAL.

6. DICTAMENES DE COMISIONES NOMBRADAS POR EL CONSEJO
UNIVERSITARIO,

A. CODIGO DE ETICA.
B. DICTAMEN SOBRE ESTUDIANTES DE BIOLOGIA Y MEDICINA

7. REEORMA»AL REGLAMENTO DE VIATICOS.

8. AUTORIZACION AL SECRETARIO GENERAL PARA QUE CONVOQUE
AL CLAUSTRO PLENO UNIVERSITARIO, PARA ELEGIR AL
SECRETARIO GENERAL DE LA UNAH, PERIODO 2000-2003.

9. AUTORIZACION AL SECRETARIO GENERAL PARA QUE PROCEDA
A CONVOCAR A ELECCION DE AUTORIDADES' DE FACULTADES
Y CENTROS QUE ESTAN POR VENCER SU PERIODO.
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10. REFORMAS A LA PRACTICA UNIPROFESIONAL SUPERV

11. MEDIDAS ACADEMICAS ORIENTADAS
RENDIMIENTO ACADEMICO.

12. AUTORIZACION A LA RECTORIA PARA FIRMAR CONVENIO ENTRE
LA UNAH Y LA UNIVERSIDAD DE JUAREZ, ESTADO DURANGO,

(UJED).

13. AUTORIZACION AL CONSEJO DE ADMINISTRACION PARA
RECIBIR LAS SIGUIENTES DONACIONES:

A. DONACION DE COBESA, CONSISTENTE EN LPS.100.000.00
PARA . EL CENTRO. UNIVERSITARIO REGIONAL DE LA ZONA NOR
ORIENTAL (CURNO).

-

B. DONACION PARA LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS.

14. DISPOSICIONES ACADEMICAS P:ARA EL FUNCIONAMIENTO DEL
CURVA, CON SEDE EN OLANCHITO, YORO.

15. IMPARTICION DE ALGUNAS ASIGNATURAS DE LA FACULTAD DE
ODONTOLOGIA EN EL CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL DEL
NORTE.

PUNTO NUMERO 3

LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA No.711.

EL ACTA No. 711 FUE APROBADA Y POR LA VIA DE LA
RECONSIDERACION SE ADOPTO EL SIGUIENTE ACUERDO:

ACUERDO No. 001-2000~-CUO

RECONSIDERAR EL ACUERDO No0.525-99-CUO, EN EL SENTIDO DE DEJAR
EN SUSPENSO LA APLICACION DEL PRESENTE ACUERDO, CON EL OBJETO

DE REPLANTEAR EN EL MARCO DEL CONVENIO SUSCRITO POR LA UNAH
CON LA DIRECCION EJECUTIVA DE INGRESOS, LAS NECESIDADES MAS

PROVECHOSAS PARA EL PERSONAL DE LA DEI. COMUNICQUESE. ANA
BELEN CASTILLO DE RODRIGUEZ, PRESIDENTA. JUAN RAMON PINEDA
A., SECRETARIO.

ANTES DE CONTINUAR CON LA PRESENTE SESION, LA SERORA RECTORA,
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PLENO DEL PRIMERO DE MARZO DEL PRESENTE ANO, EL .
ELECCION DEL SECRETARIO GENERAL DE LA UNAH, PERIODO 2GOPf
COMUNIQUESE. ANA BELEN CASTILLO DE RODRIGUEZ, PR
JUAN RAMON PINEDA A., SECRETARIO.

PUNTO NUMERO 9

AUTORIZACION AL SECRETARIO  GENERAL PARA QUE PROCEDA A
CONVOCAR A ELECCION DE AUTORIDADES DE FACULTADES Y CENTROS

QUE ESTAN POR VENCER SU PERIODO.
SOBRE ESTO, SE DETERMIND: ¥

ACUERDO No.007-2000-CUO K

AUTORIZAR AL SEROR SECRETARIC GENERAL PARA QUE PROCEDA EN
TIEMPO Y FORMA A ONVOCAR A ELECCION DE AUTORIDADES . DE

FACULTADES Y CENTROS, QUE ESTAN POR VENCER SU PERIODO EN EL
PRESENTE ANO. COMUNIQUESE. ANA BELEN CASTILLO DE RODRIGUEZ,
PRESIDENTA. = JUAN RAMON PINEDA A., SECRETARIO.

PUNTO NUMERO 10
REFORMAS A LA PRACTICA UNIPROFESIONAL SUPERVISADA

LA SENORA RECTORA, DRA. ANA BELEN PASTILLO DE RODRIGUEZ,
EXPLICO LO SIGUIENTE

HEMOS ESTADO TRABAJANDO MUY DE CERCA NO SOLAMENTE AHORA QUE
ESTAMOS EN LA RECTORIA, SI NO CUANDO SE PROPUSO UN PROYECTO,

QUE ERA ALGO MUY VALIOSO, COMO SER LA PRACTICA UNIPROFESIONAL
Y AL MISMO TIEMPO LA PRACTICA MULTIPROFESIONAL,COMO REQUISITO
DE INGRESO; FUIMOS SUFICIENTEMENTE  CUIDADOSOS Y TAMBIEN LOS

MIEMBROS DEL CONSEJO  UNIVERSITARIO, QUIENES TOMARON LA
RESOLUCION DE NO OBVIAR EL REQUISITO OTRO DE GRADUACION QUE

ERA LA TESIS, LEGALMENTE QUEDO BIEN REGLAMENTADO PERO EN LA
PRACTICA NO SE HA HECHO DE ESA FORMA Y ASI HA SIDO QUE LA

UNIVERSIDAD HA PERDIDO AQUEL ESPACIO EN DONDE QUIZAS EN
MUCHAS FACULTADES ERA EL UNICO ESPACIO QUE APROVECHAVAN PARA
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HACER TRABAJOS DE INVESTIGACION. EN TODAS LAS ASISTENCIAQ&OM
TENEMOS LAS AUTORIDADES UNIVERSITARIAS A DIFERE X
ACTIVIDADES Y SOBRE TODO A RAIZ DEL PROCESO EN QUE 2
ENCUENTRA LA, -CIUDADANIA HONDURERA CON RELACION AL PROCESO DE
RECONSTRUCCION Y DE TRANSFORMACION MACIONAL, HEMOS VISTO QUE
LA UNIVERSIDAD A TRAVES DE SUS DIFERENTES CARRERAS, A TRAVES
DEL RECURSO HUMANO TAN VALIOSOS QUE TIENEN, TANTO PROFESIONAL
COMO ESTUDIANTIL, NO PUEDE HACERSE A UN LADO YA QUE ES UNA
SITUACION QUE NOS AFECTA A TODOS LOS HONDURENOS ENTONCES
VIENDO ESTO Y VIENDO LA URGENTE NECESIDAD TAMBIEN DE QUE LAS
UNIDADES ACADEMICAS RETOMEN LAS MULTIPLES RESPONSABILIDADES
QUE EN DETERMINADOS MOMENTOS SE- LES HAN QUITADO Y SE HAN
TOMADO MEDIDAS DE UN CARACTER GENERAL, SENTIMOS QUE ES EL
MOMENTO PRECISO PARA PEDIRLE AL CONSEJO UNIVERSITARIO NOS
APOYE EN EN LA PETICION QUE LE HARIA EL SEROR SECRETARIO.

POR SU PARTE, EL DR.<JUAN RAMON PINEDA, LEYO LA" PROPUESTA
CORRESPONDIENTE: . .

A

CONSIDERANDO: QUE MEDIANTE. ACUERDO No.151-92  DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO, CONTENIDO EN EL ACTA 586 SE SUSTITUYERON LOS
EXAMENES PRIVADOS Y PUBLICOS POR UNA  PRACTICA PROFESIONAL
SUPERVISADA COMO REQUISITO DE GRADUACION, LA CUAL FUE SUJETA
A REGLAMENTACION PARA SU IMPLEMENTACION. CONSIDERANDO: QUE
SEGUN  ACUERDO No.164-92 EL COMSEJO UNIVERSITARIO ACORDO LAS
BASES GENERALES DE DICHA PRACTICA, A FIN DE CONTRIBUIR A LA
FORMACION' PROFESIONAL DEL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO,
CONSOLIDANDO SU FORMACION TEORICO-PRACTICA. CONSIDERANDO:
QUE LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA DE CONFORMIDAD CON EL
ACUERDO 16-93 DEL ACTA 590 DEL CONSEJO UNIVERSITARIO,
ESTABLECIO COMO MINIMO TOTAL DE SU EJECUCION 800 HORAS, SIN
EMBARGO, POR LABORES DE EMERGENCIA Y RECONSTRUCCION NACIONAL,
SE CONSIDERO COMO REQUISITO DE GRADUACION ADICIONAL, 40 HORAS
DE PRACTICA COMUNITARIA. CONSIDERANDO: QUE LAS UNIDADES
ACADEMICAS SON LAS RESPONSABLES DE VELAR POR- LA APLICACION Y
ADMINISTRACION DEL PLAN DE ESTUDIOS, ASI COMO, DETERMINAR LA
CALIDAD DE SUS  EGRESADOS EN  FUNCION DE. LAS POLITICAS
ACADEMICAS INSTITUCIONALES DEFINIDAS EN EL PLAN DE DESARROLLO
UNIVERSITARIO 1998-2002. POR TANTO EL CONSEJO UNIVERSITARIO,
ACUERDA: . 1. MANTENER 'COMO REQUISITO DE GRADUACION EN LOS
PLANES DE , ESTUDIO LA PRACTICA- PROFESIONAL SUPERVISADA, LA
CUAL SERA COORDINADA POR CADA UNA DE LAS CARRERAS, QUIENES
DEBERAN REGLAMENTAR SU APLICACION TOMANDO COMO REFERENCIA LO
ESTABLECIDO EN LOS DOCUMENTOS QUE REGULAN LA  PRACTICA

UNIPROFESIONAL. 2. LA PRACTICA PROFESIONAL SERA ORIENTADA,
ENTRE OTROS,A MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE LA POBLACION

CON FINES.DE RECONSTRUCCION Y TRANSFORMACION NACIONAL,
FIJANDOSE COMO CAMPOS BASICOS LAS AREAS QUE REVELAN UNA ,

CALIDAD DE VIDA DEFICIENTE, BAJOS NIVELES DE PRODUCCION,
DEFICIENCIAS EN EL SISTEMA DE SALUD Y NUTRICION, EDUCACION,
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]
ELEVADO ANALFABETISMO, VIVIENDA, PROTECCION Y MEJOR&ﬁ;
DEL MEDIO AMBIENTE. AL FINAL EL ESTUDIANTE DEBERA PRES
UN TRABAJO DE TESIS QUE INCLUYA UN PROYECTO DE DESARR
COMUNITARIO O NACIONAL, O PRESENTAR UN DOCUMENTO DE PROYEU®
DE DESARROLLO EMPRESARIAL GENERADOR DE EMPLEO O AUTOEMPLEO U
OTRA MODALIDAD DETERMINADA SEGUN LA NATURALEZA Y NECESIDADES
DE LA CARRERA. 3. PARA LA APLICACION DEL PRESENTE ACUERDO,

CADA CARRERA ORGANIZARA UN COMITE ASESOR DE LA PRACTICA
PROFESIONAL INTEGRADO POR TRES PROFESIONALES,QUIENES ACTUARAN

COMO GRUPO ORIENTADOR Y DICTAMINADOR DEL TRABAJO REALIZADO,
INFORMANDO A LAS JUNTAS DIRECTIVAS DE FACULTADES Y CONSEJOS
DIRECTIVOS DE CENTRO SOBRE LOS AVANCES, LOGROS Y DIFICULTADES
ENCONTRADAS EN EL PROCESO, SE EXCEPTUAN LAS CARRERAS QUE
TIENEN EN SU PENSUM ACADEMICO EL SERVICIO SOCIAL. 4. 1LOS
TITULARES DE LA DIRECCION DE DOCENCIA, INVESTIGACION,
EXTENSION, DESARROLLO ESTUDIANTIL Y UN MIEMBRO DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION SE CONSTITUIRAN EN COMISION TECNICA DE
ASESORIA EN LA REGLAMENTACION Y. APLICACION DE LA PRACTICA
PROFESIONAL QUE SE DETERMINE ENYCADA CARRERA. 5. EL PRESENTE
ACUERDO SERA APLICABLE A LOS: ESTUDIANTES DE CUENTA 98 EN
ADELANTE, LOS- ANTERIORES A ESTE Af0, PODRAN GRADUARSE CON LOS
"REQUISITOS VIGENTES A LA FECHA. .

AL RESPECTO, INTERVINO EL LIC. GABRIEL ORDONEZ RODEZNO,
DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, EXPRESANDO:

EN EL MES DE NOVIEMBRE DE 1998 LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS TUVO PRESENCIA, PERO HEMOS PERDIDO ESO
NOSOTROS; NOSOTROS LOS DOCENTES CON LOS ESTUDIANTES AYUDAMOS
A LA PARTE DE LA RECONSTRUCCION DE ESTE PAIS, AQUI HAY UN
DOCENTE QUE ME AYUDO MUCHO ALLA EN COMAYAGUELA, A LIMPIAR
ESTA CIUDAD; PERO TAMBIEN SE NECESITA QUE NOSOTROS ORIENTEMOS
EL ESTUDIANTADO A TRAVES DE UNA SUPERVISION ADECUADA A LA
EMPRESA, AQUI HAN HABIDO HUELGAS, RECIEN, PORQUE LA ECONOMIA
INFORMAL ESTA MAL ORGANIZADA EN ESTE PAIS Y LAS SIETE
CARRERAS DE MI FACULTAD PUEDEN AYUDAR EN ESO, PORQUE CUANDO
LAS PERSONAS NATURALES NO ESTAN ORGANIZADAS EN ESOS NEGOCIOS
LOS ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES NO DAN FINANCIAMIENTO.
TAMBIEN LAS ALCALDIAS AQUI CERCANAS A TEGUCIGALPA Y A LOS
CENTROS REGIONALES, NECESITAN QUE LAS ORGANICEMOS, A VECES
SON PERSONAS QUE SON ELECTAS POR EL VOTO POPULAR, PERO NO
TIENEN ADECUADAMENTE LOS CONOCIMIENTOS Y LA UNIVERSIDAD QUE
ES NUESTRA Y QUE ES DEL PUEBLO, DEBERIA HACER ESE TIPO DE
PROYECCION; TAMBIEN HAY EMPRESAS FAMILIARES EN UNA FORMA
INFORMAL QUE NO TIENEN UN TIPO DE ORGANIZACION, NO SABEN COMO
. ADMINISTRAR SUS OPERACIONES, PORQUE CUANDO VAN A SOLICITAR UN
PRESTAMO A UNA INSTITUCION FINANCIERA, DE CUALQUIER TIPO, LO
PRIMERO QUE LE PIDEN SON SUS REGISTROS, Y NOSOTROS CON LAS
CARRERAS DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS, COMERCIO
INTERNACIONAL, INFORMATICA, CONTADURIA PUBLICA, ECONOMIA,
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HABLANDO DE MI FACULTAD, PODEMOS HACER ESE TIPO DE TRA®
HABLABAN AHI, SEGUN LO QUE ESCUCHE POR CARRERA, “IRESs
PROFESIONALES Y TRES SUPLENTES, YO SUGERIRIA QUE ESTO FORMARA
PARTE DE LA CARGA ACADEMICA DEL DOCENTE, PORQUE ESTE ES UN
TRABAJO TANGIBLE E IMPLICA TIEMPO Y ESTA CONSIDERADO TAMBIEN
EN UNO DE LOS APARTADOS DEL ESTATUTO DEL DOCENTE, NO ES
EPECIFICAMENTE ASI VERDAD, PERO SI SE PUEDE CONSIDERAR coMo
UNA CARGA ACADEMICA, PORQUE DICE EL ESTATUTO DEL DOCENTE EN
SU ARTICULO 33 SI NO ME EQUIVOCO, QUE LOS DOCENTES DEBEMOS DE
ESTAR AQUI EN LA UNIVERSIDAD SEIS HORAS, OBVIAMENTE QUE SE
DAN TRES CLASES, PREPARAR LAS CLASES Y LA ASISTENCIA, PORQUE
LA CARGA ACADEMICA, NO SOLO ES DOCENCIA, SINO QUE ES TAMBIEN
EXTENSION, Y ESTO SERIA UNA EXTENSION DE PARTE DE LA
UNIVERSIDAD. NO ES QUE SE ESTA SUSTITUYENDO LA PRACTICA, ES
DESARROLLAR LA PRACTICA, SON UNAS DE LAS FORMAS EN QUE SE
PUEDE DESARROLLAR; ENTONCES SI RECUERDAN LO QUE CONTIENE EL
REGLAMENTO, ES EXACTAMENTE LO MISMO,ESTA ENMARCADO ESTO DENTRO
DEL REGLAMENTO QUE ESTE MISMO CONSEJC 'APROBO.

R
\

LA LIC. RAQUEL VAI‘\IGULOIl DIRECTORA ,DEL CUEG, SENALO:

ES CORRECTO, PORQUE ESTAS MONOGRAFIAS HAN DECAIDO EN UN
TRAFICO, QUE YA N@ ES REALMENTE DE NIVEL UNIVERSITARIO; LA
OTRA COSA, ES QUE SI SE VA A PEDIR ESTE PROYECTO 0O ESTA
PEQUERA TESIS, ESTE TRABAJO DE LA PRACTICA PROFESIONAL :
SUPERVISADA, YO CREO QUE TIEME QUE -SER REALMENTE CON UNA
RESPONSABILIDAD DE UM PROFESOR, PORQUE SI NO TAMBIEN VAMOS A
CAER EN DOCUMENTOS QUE NO TENGAN NINGUN VALOR PARA LA
ACADEMIA. ENTONCES SI TENEMOS QUE SER CUIDADOSOS EN ESO, DE
QUE HAYA REALMENTE = SUPERVISION, 'DE -QUE EL PROFESOR ESTE
REALMENTE RESPONSABILIZANDOSE POR ESE TRABAJO, PORQUE DE LO
CONTRARIO VAMOS A TENER OTRAS MONOGRAFIAS Y OTRAS TESIS COMO
EN EL PASADO, QUE NO ERAN ACADEMICAS, SI NO QUE ERAN NADA MAS

REQUISITOS PARA GRADUARSE. ESTOY - DE  ACUERDO CON ESTA
MODALIDAD.

LUEGO SE RESOLVIO:

ACUERDO Mo.008-2000-CUO

CONSIDERANDO: QUE MEDIANTE ACUERDO No.151-92 DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO, CONTENIDO EN EL ACTA 586 SE SUSTITUYERON LOS
EXAMENES PRIVADOS Y PUBLICOS POR UNA PRACTICA PROFESIONAL
SUPERVISADA COMO REQUISITO DE GRADUACION, LA CUAL FUE SUJETA
A REGLAMENTACION PARA SU IMPLEMENTACION. CONSIDERANDO: QUE
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SEGUN  ACUERDO Np.164-92 EL CONSEJO UNIVERSITARIO ACGERE
BASES GENERALES DE DICHA PRACTICA A FIN DE CONTRIBURR
FORMACION - PROFESIONAL DEL  ESTUDIANTE UNIVERSI T4
CONSOLIDANDO SU FORMACION TEORICO-PRACTICA. CONSIDERANDO:
" QUE LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA DE CONFORMIDAD CON EL
ACUERDO 16-93 DEL ACTA 590 DEL CONSEJO UNIVERSITARIO,
ESTABLECIO COMO MINIMO TOTAL DE SU EJECUCION 800 HORAS, SIN
EMBARGO, POR LABORES DE EMERGENCIA Y RECONSTRUCCION NACIONAL,
SE CONSIDERO COMO REQUISITO DE GRADUACION ADICIONAL, 40 HORAS
DE PRACTICA COMUMITARIA. CONSIDERANDO: QUE LAS UNIDADES
ACADEMICAS SON LAS RESPONSABLES DE VELAR POR LA APLICACION Y
ADMINISTRACION DEL PLAN DE ESTUDIOS, ASI COMO, DETERMINAR LA
CALIDAD DE SUS EGRESADOS EN FUNCION DE LAS POLITICAS
ACADEMICAS INSTITUCIONALES DEFINIDAS EN EL PLAN DE DESARROLLO
UNIVERSITARIO 1998-2002. POR TANTO EL CONSEJO UNIVERSITARIO,
ACUERDA: 1. MANTENER COMO REQUISITO DE GRADUACION EN LOS
PLANES DE ESTUDIO LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA, LA
CUAL SERA COORDINADA POR CADA UNA DE LAS CARRERAS, QUIENES
DEBERAN REGLAMENTAR SU APLICACIQN TOMANDO COMO REFERENCIA, LO
ESTABLECIDO EN 1LOS DOCUMENTOS QUE REGULAN LA PRACTICA
UNIPROFESIONAL., 2. LA PRACTICA ‘PROFESIONAL SERA ORIENTADA,
ENTRE OTROS,A MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE ‘LA POBLACION
CON FINES DE RECONSTRUCCION Y TRANSFORMACION, FIJANDOSE COMO
CAMPOS BASICOS: LAS AREAS QUE REVELAN UNA CALIDAD DE VIDA
DEFICIENTE,. BAJOS NIVELES DE PRODUCCION, DEFICIENCIAS EN EL
SISTEMA DE SALUD Y NUTRICION,EDUCACICN,ELEVADO ANALFABETISMO,
VIVIENDA, PROTECCION « Y MEJORAMIENTO DEL MEDIO AMBIENTE. AL
.FINAL. EL ESTUDIANTE DEBERA PRESENTAR UN TRABAJO DE TESIS QUE
INCLUYA UN PROYECTO DE DESARROLLO COMUNITARIO O NACIONAL, O
PRESENTAR UN DOCUMENTO DE PROYECTO DE DESARROLLO EMPRESARIAL
GENERADOR DE EMPLEO O AUTOEMPLEO U OTRA MODALIDAD DETERMINADA
SEGUN LA NATURALEZA Y NECESIDADES DE LA CARRERA. 3. PARA LA
APLICACION DEL PRESENTE ACUERDO, CADA CARRERA ORGANIZARA UN
COMITE ASESOR DE LA PRACTICA PROFESIONAL INTEGRADO POR TRES
PROFESIONALES, QUIENES ACTUARAN COMO  GRUPO ORIENTADOR Y
DICTAMINADOR DEL .TRABAJO REALIZADO, INFORMANDO A LAS JUNTAS
DIRECTIVAS DE FACULTADES Y CONSEJOS - DIRECTIVOS DE CENTRO
SOBRE LOS AVANCES, LOGROS Y DIFICULTADES ENCONTRADAS EN EL
PROCESO, SE EXCEPTUAN LAS CARRERAS QUE TIENEN EN SU PENSUM
ACADEMICO EL SERVICIO SOCIAL. 4.L0S TITULARES DE LA DIRECCION
- 'DE DOCENCIA, INVESTIGACION, EXTENSION, DESARROLLO ESTUDIANTIL
- Y UN MIEMBRO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION SE CONSTITUIRAN EN
COMISION  TECNICA DE  ASESORIA EN LA REGLAMENTACTON Y
APLICACION DE LA PRACTICA PROFESIONAL QUE SE DETERMINE EN
¥CADA CARRERA. 5. EL PRESENTE ACUERDO SERA APLICABLE A LOS
- ESTUDIANTES DE CUENTA 98 EN ADELANTE, LOS ANTERIORES A ESTE
; éggﬁNgggggg GRQEXARSELCON LOS REQUISITOS VIGENTES A LA FECHA.
; . ELEN CASTILLO DE RODRIGUEZ
. JUAN RAMON PINEDA A., SECRETARIO. - + PRESIDENTA.
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" ACTA No. 751

CONSEJO UNIVERSITARIO
SESION ORDINARIA

29, AGOSTO, 2002 1

CIUDAD UNIVERSITARIO, "JOSE TRINIDAD REYES", MUNICIPIO DEL
TO CENTRAL, EL DIA JUEVES VEINTINUEVE DE AGOSTO DE JUNIO DE
MIL DOS, SIENDO LAS 10:00 AM, SE DIO INICIO A LA SESION
ARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO, CON LA ASISTENCIA DE LOS

[ENTES MIEMBROS: AUTORIDADES UNIVERSITARIAS: DRA. ANA
N CASTILLO DE RODRIGUEZ, PRESIDENTA, DR. RAUL ANTONIO

DONADO, VICE-RECTOR, ABOG. JULIO CESAR VALLADARES SALINAS,
RETARIO, PM. VIRGILIO LOPEZ MEJIA, TESORERO GENERAL.

RO UNIVERSITARIO DE ESTUDIOS GENERALES (CUEG): LIC.
REQUEL ANGULO BARAHONA, DIRECTORA, BR. ELVIN ALONSO ACOSTA

SUPLENTE. AECUEG, CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL DEL LITORAL
TICO (CURLA): DRA. CARMEN MARTOREL DE MILLA, DIRECTORA,

ULISES AGUILAR, PROPIETARIO AECURLA. CENTRO UNIVERSITARIO
GIONAL DEL NORTE (CURN): LIC. CARLOS EDUARDO GALLEGOS,

(ECTOR, BR. JOSE MAURICIO VILLEDA, PROPIETARIO AECURN. BR.
ARDO TORO, SUPLENTE AECURN. CENTRO UNIVERSITARIO
GIONAL DE LA ZONA CENTRAL (CURC): DR. MARIO RENE PINEDA
LLE, DIRECTOR, BR. ELAM KESSIL SANTOS, PROPIETARIO AECURC.
'MIGUEL EFREN ELVIR, SUPLENTE AECURC. CENTRO UNIVERSITARIO
GIONAL DE OCCIDENTE (CUROC): ING. MARIBEL MEDINA BARAHONA,
CTORA, BR. ERICKA GISSELA DIAZ, SUPLENTE AECUROC. CENTRO
RSITARIO REGIONAL DE LA ZONA NOR-ORIENTAL (CURNO): ING.
TIN CASTRO MORADEL, DIRECTOR, PM. DAVID HUMBERTO SOTO
ACIOS, PROPIETARIO AECURNO. CENTRO UNIVERSITARIO
ONAL DEL LITORAL PACIFICO (CURLP): ABOG. OSCAR CORDOVA
VARA , DIRECTOR, BR. JOHANA PATRICIA GALO, PROPIETARIO
CURLP. CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL VALLE DEL AGUAN
URVA): ABOG. ANGEL VALENTIN AGUILAR, DIRECTOR. FACULTAD DE
'NCIAS ECONOMICAS: LIC. RODIMIRO MEJIA MERINO, DECANO, BR.

CAR ARQUIDEMES ZELAYA, PROPIETARIO AECET. FACULTAD DE
NCIAS JURIDICAS: ABOG. OLVIN MEJIA SANTOS, DECANO, BR.
ARIO LUQUE HASBUN, PROPIETARIO AED. FACULTAD DE CIENCIAS
DICAS: DR. NELSON MONTES ROSALES, DECANO. FACULTAD DE
NGENIERIA: ING. ADOLFO RAQUEL QUAN, DECANO, BR. ALLAN

TAURICIO ALVARADO, PROPIETARIO AEIH. FACULTAD DE CIENCIAS
JUIMICAS Y FARMACIA : DR. JORGE GODOFREDO CRUZ GOMEZ,

JECANO, BR. ROMAN MEZA, PROPIETARIO AECQF, BR. SAADIA QUEZADA,
LENTE AECQF. FACULTAD DE ODONTOLOGIA: DR. FRANCISCO

JUBON PAZ, DECANO, BR. CESAR GARCIA MANUELES, PROPIETARIO
\EOH. FEDERACION DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DE HONDURAS

FEUH) : PROF. JOSE RODOLFO MONTAVAN , PRESIDENTE, BR. WALTER

MEJIA, ' PROPIETARIO, BR. HECTOR GALINDO P. PROPIETARIO.
ADOS: LIC. RAUL FLORES AUCEDA, SECRETARIO CONSEJO DE
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.

NISTRACION LIC. ALBA LUZ TREJO, MIEMBRO CONSEJO DE
STRACION. DRA. GILMA AGURCIA DE HERNANDEZ, DIRECTORA DE
0S HUMANOS, DRA. SAGRA CANO DE CACERES, JEFE DE CARRERA

, DRA FLOR DE MARIA CASTILLO, DIRECTORA DE LA DIDE, LIC.
LARIOS DE MONDRAGON, - DIRECTORA DE DOCENCIA, LIC.

5. ABRAHAM ARITA LEON, DIRECTOR , LICENCIADO PABLO
JGUEZ, LIC. FILADELFO MAUHOUDEAU, COORDINADOR CARRERAS
, ABOG. FERMIN GUAN BULNES, JEFE OFICINA DE PERSONAL, LIC.
QUINTANILLA, JEFE OFICINA RELACIONES INTERNACIONAL, ING.

OR INTERNO, ABOG. FRANCISCO GALDAMEZ MONGE, ASESOR
LIC. FRANCISCO MACIAS MONTES, DIRECTOR EXTENSION
'*RSITARIA, LIC. NELLY RODRIGUEZ, DIRECTORA SISTEMA

D DE VERIFICADO EL QUORUM REGLAMENTARIO SE DIO A
CER LA AGENDA LA QUE UNA VEZ DISCUTIDA FUE APROBADA DE
SUIENTE MANERA:

JIGMPROBACION DEL QUORUM.
CTURA, DISCUSION Y APROBACION DE LA AGENDA

CTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA 747 Y 748,
"ORMES Y CORRESPONDENCIA.

TICION AECURLA.
“TAMENES DE COMISION NOMBRADAS POR EL CONSEIO

ESENTACION DEL PRESUPUESTO ANUAL DE LA UNAH Y EL PLAN
ERATIVO ANUAL DE 2003. '

,Q.;‘ROBACION CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIO DE EDUCACION

'ERIOR A LA ACADEMIA MILITAR DE HONDURAS "FRANCISCO
)RAZAN":
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- PLAN DE ESTUDIOS DE LA MAESTRIA EN TRABAJO SOCIAL.

:APROBACION DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA MAESTRIA EN MEDICINA
'DEL TRABAJO. "

: ETICION CURC.
OMBRAMIENTO DE COMISION PARA RESOLVER PROBLEMATICA EN EL

URN.
INEAMIENTOS GENERALES PARA DESARROLLAR EL ACUERDO No. 08-

2- DEL CONSEJO UNIVERSITARIO.

‘ 0 SEGUIDO SE PROCEDIO A SU DESARROLLO.

0 NUMERO 3.

TURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA 747Y 748.

A No. 747 FUE APROBADA Y AL NO EXISTIR NINGUNA
ONSIDERACION ESTA FUE DECLARADA EN FIRME.

A No. 748 FUE APROBADA Y POR LA VIA DE LA RECONSIDERACION
\DOPTO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

RDO No. 099-2002-CUO. MODIFICAR EL ACUERDO NO. 055-2002-CUO,
RELATIVO AL LITERAL B, NUMERAL 2; EL QUE DEBERA LEERSE
UNA MATRICULA MINIMA DE 20 ALUMNOS. COMUNIQUESE. ANA
LEN CASTILLO DE RODRIGUEZ, PRESIDENTA, ABOG. JULIO CESAR
LADARES SALINAS, SECRETARIO ".

0 EX[STIR NINGUNA OTRA RECONSIDERACION ESTA FUE
ARADA EN FIRME.



RTIN CASTRO Y EL DR. MARIO PINEDA EN AUSENCIA Y CUATRO
STUDIANTES QUE LOS DARIA LA PARTE ESTUDIANTIL PARA QUE
ONFORMARAN ESTA COMISION, QUE EMPEZARA SU TRABAJO DE FORMA
[EDIATA DE SER POSIBLE CUARENTA Y OCHO HORAS AL DIA PARA
UE LOS RESULTADOS SALGAN PRONTO Y YA DEJEMOS DE SER NOTICIA
N'-LOS PERIODICOS POR FALSIFICACIONES, INCLUSO YO NO SE SI
STEDES VIERON UNA CARICATURA QUE A PESAR DE LO QUE ME DOLIO,
[E-DIO RISA, QUE ES QUE VA PRIMI CON UN AGUILA TODA
ESPLUMADA QUE YO SUPONGO ES EL SIMBOLO DEL EQUIPO DE LA
UNIVERSIDAD, DEL MOTAGUA ES? , BUENO ENTONCES LE DICE QUE
ARA PASAR LA UNIVERSIDAD CORRECTO, ENTONCES QUIERE DECIR QUE
PARA  GANARLE UN JUEGO A LA UNIVERSIDAD TIENE QUE FALSIFICAR
OTAS ENTONCES, DENTRO DE LA TRISTEZA QUE CAUSA, A MI ME DIO
SA, PORQUE ERA UNA CARICATURA Y TENIA SU INGENIO, PERO YA
UEREMOS DEJAR DE SER OBJETO DE CARICATURA DE ESE TIPO .
'ONCES. VOLVIENDO A LA SERIEDAD ME GUSTARJIA QUE LOS
STUDIANTES PROPORCIONARAN LOS NOMBRES DE LOS CUATRO

OPTANDOSE LA SIGUIENTE RESOLUCION:

ACUERDO No. 111-2002-CUO. NOMBRAR UNA COMISION INTEGRADA POR
L ABOG. JULIO CESAR VALLADARES SALINAS, SECRETARIO GENERAL,
UIEN LA COORDINARA, DR. RAUL SANTOS MALDONADO, VICE-RECTOR,
G. MARTIN CASTRO, DIRECTOR DEL CURNO, DR. MARIO RENE PINEDA,
IRECTOR DEL CURC, Y LOS ESTUDIANTES ULISES AGUILAR, DAVID
WALTER MEJIA Y JOSE RODOLFO MONTALVAN, PARA QUE
E INFORMEN AL CONSEJO UNIVERSITARIO SOBRE LO
A SOBRE PRESUNTAS IRREGULARIDADES EN
'CALIFICACIONES DE ESTUDIANTES EN EL CURN. B. SOBRE DENUNCIAS
RESENTADAS A LA SECRETARIA GENERAL SOBRE SUPUESTOS ACTOS
IRREGULARES EN TRAMITES ACADEMICOS. COMUNIQUESE. ANA BELEN
ASTILLO DE RODRIGUEZ, PRESIDENTA, JULIO CESAR VALLADARES
ALINAS, SECRETARIO".

UNTO NUMERO 17

[ EAMIENTOS GENERALES PARA EL DESARROLLO DEL ACUERDO
08-2002-CUO .

L DR. RAUL SANT 0OS MALDONADO, VICE-RECTOR UNAH. EXPRESO:
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ALMENTE MI PARTICIPACION HA SIDO NADA MAS COMO AUTORIDAD
OCUPADA POR SOLUCIONAR ALGUNOS PROBLEMAS QUE . EXISTEN
ALREDEDOR DE LO QUE ES Y VA A SER EL TRABAJO DE TESIS Y LO QUE
ORITA ES EL TRABAJO DE LA MONOGRAFIA, ENTONCES, PARA
SOLUCIONAR QUE ESTAN SUCEDIENDO CON LA ELABORACION DE LAS
MONOGRAFIAS, ENTONCES, NOS HEMOS AVOCADO A COLABORAR A
IRABATAR EN ESTE SENTIDO Y TAMBIEN COMO OBLIGACION QUE
TENEMOS COMO AUTORIDAD , PERO REALMENTE EL TRABAJO HA SIDO

S QUE TODO REALIZADO POR LA DIRECCION DE DOCENCIA QUE ES
TRABAJO PURAMENTE TECNICO Y SOLO QUISIERA YO DEJAR QUE

CADA DIRECTOR, Y DECANO RETOME EL CONTENIDO DEL ACUERDO
NO. 008-2000, EN EL SENTIDO DE QUE COMO ES UN ACUERDO QUE SE
OMO HACE MUCHO TIEMPO Y HASTA CIERTO PUNTO HA ESTADO
OLVIDADO NUESTRA PARTICIPACION VA ORIENTADA A QUE SE RETOME
ESO, Y QUE LAS DIFERENTES UNIDADES VAYAN TRABAJANDO EN LOS
LUINEAMIENTOS Y EL ACUERDO NOS MANDA, ESTE DOCUMENTO ES UN
POCO: EXTENSO Y ARAS DEL TIEMPO Y DEL CANSANCIO QUE TENEMOS
TODOS, YO VOY A SUGERIR DE QUE SE DE POR RECIBIDO, SE APRUEBE
EL DOCUMENTO Y QUE ASI SUBRAYADAMENTE POR FAVOR LA
DIRIGENCIA ESTUDIANTIL QUE TIENE MUCHO QUE VER CON ESTOS
LINEAMIENTOS Y LOS.- SENORES DIRECTORES Y DECANOS LE DEN UNA
REVISION Y OJALA EN LA PROXIMA SESION POR LA VIA DE LA
RECONSIDERACION SE ENRIQUEZCA EL DOCUMENTO O POR LAS
OBSERVACIONES, TALVEZ NO RECONSIDERARLO SINO OBSERVACIONES
QUE SE LE PUEDAN AGREGAR PARA ENRIQUECER EL DOCUMENTO,
ENTONCES, ESO NADA MAS, Y RECALCAR QUE LAS UNIDADES
ACADEMICAS RETOMEN ESTO, PARA QUE YA LOS REQUISITOS DE
GRADUACION VAYAN SIENDO ORIENTADOS ASESORADOS POR CADA
UNIDAD ACADEMICA Y ADELANTAR EN ESE SENTIDO, YO QUISIERA
PEDIR PUES QUE LA INTERVENCION DE LA LICENCIADA TERESITA LARIOS
DE MONDRAGON PARA QUE ELLA AMPLIE EL DOCUMENTO SI CONSIDERA
NECESARIO.

EL LIC. RODIMIRO MEJIA MERINO, DIJO POR SU PARTE LO SIGUIENTE:

ERA  PRECISAMENTE "PARA PROPONER LO QUE EN LA PARTE FINAL
PROPONIA EL DR. SANTOS, QUE APROBARAMOS ESTOS LINEAMIENTOS,
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- LA LIC. TERESA LARIOS DE MONDRAGON, DIRECTORA . DE DOCENCIA
. {EXPLICO:

'ESTE DOCUMENTO RECOGE LA PARTICIPACION DE VARIOS MIEMBROS
- 'DE LA COMISION ASESORA QUE AHf MISMO ESTA SENALADA EN EL
;.";ACUBRDO DE CONSEJO UNIVERSITARIO DESDE EL ANO DOS MIL,
- QUISIERA HACER LE LA PEQUENA OBSERVACION DE QUE EN LA PRIMERA
PAGINA DICE ACUERDO 008-2002 Y ES DEL 2000 , HACE DOS ANOS QUE
;,’-ESTAMOS TRATANDO DE QUE SE HAGA FUNCIONAR ESTE ACUERDO,
:CREO QUE EL ESFUERZO HA SIDO MUY GRANDE Y VALE LA PENA QUE
' AHORA LAS UNIDADES ACADEMICAS AUNQUE MUCHOS YA ESTAN
' TRABAJANDO CON TESIS SI SEPUEDA REGULAR Y VAYAN VIENDO LOS
'ESTUDIANTES QUE NO SOLO ES TESIS, QUELA TESIS LA PUEDEN HACER
' TRES COMPANEROS, QUE PUEDEN SER PROYECTOS O DOCUMENTOS DE
. DESARROLLO, QUE NO SOLO ES UNA OPCION LA QUE SE LES PRESENTA
.:COMO REQUISITOS DE GRADUACION, Y QUE HAY UN PERIODO PARA LOS
~ MUCHACHOS ANTERIORES A CUENTADE 98 HASTA EL 2005 PARA QUE
. PUEDAN PRESENTAR SU MONOGRAFIA, ESO POR LOS ESTUDIANTES DE
MEDICINA, QUIERE DECIR QUE ESTE DOCUMENTO TECNICO, ADEMAS
‘DE QUE ORIENTA , REGULA DE ALGUNA MANERA EL PROCESO DE LA
PRACTICA Y DE LA TESIS, HAY OTRA COMISION QUE ESTA NOMBRADA
POR ESTE CONSEJO UNIVERSITARIO COORDINADA POR EL LICENCIADO
' VALENTIN AGUILAR , EL ME AUTORIZO A QUE SE LES DUERA QUE SE ESTA
' TRABAJANDO EN EL REGLAMENTO YA , ACTUALIZANDO EL
- REGLAMENTO DE TESIS Y QUE .ESPERA QUE TODAS LAS UNIDADES DE
- 10S ESTUDIANTES INSUMOS PARA QUE YA EN LA PROXIMA SESION
. TRAER EL REGLAMENTO DE TESIS ACTUALIZADO, ASI ES QUE ESTE
. DOCUMENTO DE LINEAMIENTOS TECNICOS QUE SERIA YA PARA PODER
' TRABAJAR A NIVEL DE CADA UNIDAD ACADEMICA PERMITIRA QUE LAS
- CARRERAS MANEJEN NO SOLO LA TESIS, SINO TAMBIEN LA MONOGRAFIA
* Y QUE TODOS LOS TRAMITES SEAN AL INTERIOR DE CADA CARRERA Y
' YANO TENGAN QUE DAR ESAS VUELTAS ALLA, ADONDE ESTA LA
. OFICINA DEL COMITE DE LA PRACTICA, SINO QUE TODO SERA
- REGULADO POR LAS CARRERAS Y POR SUPUESTO BAJO LA ASESORIA DE
. UNA COMISION QUE EL MISMO ACUERDO 2000 LO HACE VER QUE ESEL
- SENOR VICE-RECTOR , EL SENOR SECRETARIO, LOS DIRECTORES DE
_ INVESTIGACION, DOCENCIA, EXTENSION TAMBIEN UN MIEMBROS DEL
. CONSEJO DE ADMINISTRACION Y LA DIDE, ESE GRUPO SERA EL QUE
' LLEVARA CONTROL DE TODO EL TRABAJO QUE SE VA A ESTAR
. HACIENDO AL.INTERIOR DE LAS UNIDADES POR SUPUESTO COMO UN

.- INFORME NADA MAS COPIA, PORQUE LOS INFORMES VAN DIRECTO A
. LAS JUNTAS DIRECTIVAS O CONSEJO DIRECTIVOS A LOS DECANOS Y A

~ LOS DIRECTORES, ASI ES QUE PARA OBVIAR Y NO HACER MAS GRANDE
. LAEXPLICACION ESO ERA TODO LO QUE QUERIA DECIR. '

- A CONTINUACION SE INCORPORA LITERALMENTE EL DOCUMENTO
¥ CONTENTIVO DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA CUMPLIMIENTO
- DEL ACUERDO No. 008-2000-CUO. " PROPUESTA DE LINEAMIENTOS PARA LA

;:.APLICACI(')N DEL ACUERDO 008-2000-CUO , RELATIVOS A LA PRACTICA
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ROFESIONAL  SUPERVISADA COMO REQUISITO DE GRADUACION. 1.
NSIDERACIONES GENERALES. EL ACUERDO 008-2000-CUO CONTENIDO
'EL ACTA 712 CUO RATIFICA LA PRACTICA PROFESIONAL
ERVISADA COMO REQUISITO DE GRADUACION EN EL CONTEXTO DEL
RRICULO  DE LAS CARRERAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
UTONOMA DE HONDURAS Y POR LO TANTO, DEBERA SER COORDINADA,

ROFESIONAL SUPERVISADA ES, ESENCIALMENTE PROFESIONALIZANTE,
INTONCES, DEBE REALIZARSE POR LO MENOS EN EL MARCO DE LAS
GUIENTES CONDICIONES: BASARSE EN LA CONCEPCION, LOS
BJETIVOS Y EL PERFIL PROFESIONAL EXPRESADOS EN EL PLAN DE
ESTUDIOS. CORRESPONDER AL CAMPO PROFESIONAL RESPECTIVO.
ENTRARSE Y ENFATIZAR LA FORMACION EN EL EJERCICIO
ROFESIONAL. CORRESPONDER PREFERENTEMENTE A LA O LAS
ASIGNATURAS O A CUALQUIER OTRA FORMA DE ORGANIZACION
URRICULAR, TIPICAMENTE PROFESIONALIZANTE ADOPTADAS. CON ESTE
ROCESO DE PRACTICA PROFESIONAL SE ESPERA CONTRIBUIR DESDE LA
(CADEMIA UNIVERSITARIA, A SUPERAR LA CALIDAD Y CONDICIONES DE
IDA DE LA POBLACION PARTICIPANTE Y, AL MISMO TIEMPO A QUE LOS
STUDIANTES SE FORMEN COMO RECONSTRUCTORES Y
RANSFORMADORES DE SU REALIDAD. LA PRACTICA PROFESIONAL

A A LA QUE
ULMINARA CON LA PRESENTACION DE UNA TESIS PARA LAS CARRERAS
ORTAS SERA DE 400 HORAS LAS QUE UNICAMENTE PRESENTARAN UNA
ONOGRAFIA O UN PROYECTO GENERADO DE EMPLEO O AUTOEMPLEO,
OMO PRODUCTO DE ESA PRACTICA. SE EXCEPTUAN LAS CARRERAS QUE
. TIENEN EN SU PLAN DE ESTUDIOS EL SERVICIO SOCIAL ‘COMO REQUISITO

DE GRADUACION, EL CUAL DEBER ESTAR REGLAMENTADO. LAS
ARRERAS QUE TIENEN SERVICIO SOCIAL DEBEN INCORPORAR LAS
ORMAS QUE HAGAN EQUIVALENTE A ESTE, CON LOS REQUERIMIENTOS
FUNDAMENTALES DE LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA PARA EL
OGRO DE LA EQUIDAD DE EXIGENCIAS EN LOS REQUERIMIENTOS DE
ﬁ:GRADUACION DE TODAS LAS CARRERAS DE LA UNAH. SI LA PRACTICA

PROFESIONAL SUPERVISADA , ASI CONCEBIDA ES FUENTE DE
gé_CONOCIMIEZNTO EN UN SOSTENIDO ESFUERZO DE PROFUNDIZACION DE
LA INTERRELACION ENTRE TEORIA Y PRACTICA, ELLO HABILITA AL
STUDIANTE, EN EL CURSO- DE SU FORMACION PROFESIONAL INICIAL
STUDIOS SISTEMATICOS A LO LARGO DE LA CARRERA) PARA QUE, CON
/ESA EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTOS , FORMULE CON SUFICIENTE
' FUNDAMENTACION SU TESIS DE GRADO, LA TESIS ES, ENTONCES, UNA
PROPOSICION TENIDA POR CIERTA QUE NOS COMPROMETEMOS A
ROBAR Y DEFENDER CONTRA LAS EVENTUALES OBJECIONES" , * LA
'CUAL SE EXPLICITA EN UN DOCUMENTO QUE CONTIENE, ADEMAS ,
 SUFICIENTE ARGUMENTACION QUE LA SUSTENTA. * DICCIONARIO DEL
. LENGUAJE FILOSOFICO PAUL FULQUE/RAYMOND, SAINJEAN EDIT. LABOR.
:S.A. BARCELONA (Y OTROS) .1967 EN RESUMEN CON LA PRACTICA
 PROFESIONAL SUPERVISADA, LOS  ESTUDIANTES SE EDUCAN
. PROFESIONALMENTE PARTICIPANDO ACTIVAMENTE EN PROCESOS DE
- RECONSTRUCCION Y TRANSFORMACION DEL PAIS. EL CARACTER
' SUPERVISADO DE ESTA PRACTICA DERIVA DE LA RESPONSABILIDAD
' INSTITUCIONAL - DE CONDUCIR EL PROCESO DE FORMACION PROFESIONAL
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E LOS ESTUDIANTES, YA QUE ELLA COMO PARTE IMPORTANTE DE ESE
ROCESO, FACILITA EL DESARROLLO CURRICULAR CONDUCENTE AL
OGRO DE DICHA FORMACION. 1. CONSIDERACIONES ESPECIFICAS. 1.
E LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA AL CURRICULO DE LAS
ARRERAS UNIVERSITARIAS (NUMERAL 1 DEL ACUERDO 008-2000-CUO) 1.1.
~ ESTABILIZA LA INSTITUCIONALIZACION DE LA PRACTICA
ROFFESIONAL SUPERVISADA COMO ELEMENTO CURRICULAR
SRMANENTE DE LAS CARRERAS UNIVERSITARIAS. 1.2. LA FINALIDAD DE
A PRACTICA PROFESIONAL. SUPERVISADA ES CONTRIBUIR A FORMAR
ROFESIONALES ~ UNIVERSITARIOS INTEGRALES , CON CAPACIDAD
CRITICO-PRACTICO CREADORES. Y PARTICIPATIVOS EN.PROCURA DE LA
g‘aSOLUCION EN LOS PROCESOS DE RECONSTRUCCION Y TRANSFORMACION
ACIONAL. 1.3. LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA ES UN
CONTENIDO FORMATIVO HUMANO PROFESIONAL DE ALTO VALOR, YA
§@UE INTEGRA LA APROBACION CRITICO PRACTICA DE UN CONJUNTO DE
JALORES NACIONALES Y UNIVERSALES, CON LOS CUALES EL
UNIVERSITARIOS PARTICIPA EN EL DESARROLLO Y TRANSFORMACION
EL PAIS. 1.4 EN LO METODOLOGICO, LA PRACTICA PROFESIONAL
UPERVISADA ES UN ESFUERZO ACADEMICO QUE IMPLICA EN EL CURSO
OBAL DE LA REALIZACION CURRICULAR DE LA CARRERA, LA
INTEGRACION  TEORICO-PRACTICA DE LOS APRENDIZAJES EN UN
CONTEXTO EDUCATIVO QUE INTERRELACIONA LA INVESTIGACION, LA
%EXTENSION Y' LA DOCENCIA SIGUIENDO UNA ORGANIZACION
SISTEMATICA, PERTINENTE Y ESTRATEGICA DESDE EL INICIO HASTA EL
.FINAL DEL PROCESO CON LA NATURALEZA Y ORGANIZACION CURRICULAR
EASUMIDAS ASI MISMO, DESDE LA PERSPECTIVA METODOLOGICA , SE
RECONOCE QUE EL. TRABAJO HUMANO, EDUCA, ESTO ES, PRODUCE
RMACION HUMANA; Y, SIESA ACTIVIDAD SE REALIZA CRITICAMENTE,
"GENERA UN ENRIQUECIMIENTO DE LOS CONOCIMIENTOS RELATIVOS A SU
DESARROLLO. ELLO IMPLICA LA NECESIDAD DE EVALUARLA Y
STEMATIZARLA. ESTE PROCESO ES CONDICIONADO Y ENRIQUECIDO
ON INVESTIGACIONES, EVALUACIONES Y SISTEMATIZACIONES
ERTINENTES. TODO ELLO CONDUCE AL LOGRO DE EXPERIENCIAS Y
'CONOCIMIENTOS QUE FACILITAN LA FORMULACION DE LA TESIS EN EL
‘SENTIDO DE RECONSTRUIR, TRANSFORMAR Y SUPERAR LA SITUACION DE
LA REALIDAD ENLA CUAL SE HA REALIZADO LA PRACTICA PROFESIONAL
SUPERVISADA. DE AHI QUE, FORMULADA LA TESIS SOBRE EL QUEHACER
REALIZADO, SURGE LA NECESIDAD DE PROYECTARLA, ORGANIZANDO
ESTE ULTIMO, CON UN PERFIL DE PROYECTO RECONSTRUCTOR Y
TRANFORMADOR QUE SE INCORPORA AL DOCUMENTO DE LA TESIS. LA
PRACTICA EN GENERAL ES UN PROCESO DE TRANSFORMACION DE UNA
REAIIDAD ESPECIFICA EN UN PRODUCTO DETERMINADO MEDIANTE EL
TRABAJO HUMANO, UTILIZANDO PARA ELLO, MEDIOS PERTINENTES. 1.5
A PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA ES PROFESIONAL EN EL
ENTIDO DE'QUE SE REALIZA DURANTE EL PROCESO EDUCATIVO DE
ORMACION PROFESIONAL INICIAL. (DURANTE LOS ESTUDIOS DE LA
CARRERA). 1.6. TAMBIEN LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA ES
-SUPERVISADA. ESTA FUNCION SE REALIZARA EN APLICACION
CREADORA A UN ENFOQUE Y PROCESOS PARTICIPATIVOS Y SOLIDARIOS
DE COOPERACION HORIZONTAL. 1.7. CADA CARRERA COORDINARA LA
REALIZACION DE LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA MEDIANTE
‘LA ACCION DE LAS INSTANCIAS ORGANIZADAS A SU INTERIOR. ASI, LA
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COORDINACION ~GENERAL CORRESPONDE AL COORDINADOR DE LA
CARRERA Y LA COORDINACION ESPECIFICA SE REALIZARA A CARGO DEL
COMITE ASESOR DE LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA Y DE LAS
JOMISIONES QUE ESTE ORGANISMO DECIDA Y ESTIME NECESARIAS, DE
JOMUN ACUERDO CON EL COORDINADOR DE LA CARRERA. 18. EL
JOMITE ASESOR DE LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA CON
ARTICIPACION DEL CLAUSTRO DE PROFESORES FORMULARA UN CUERPO
E LINEAMIENTOS ORIENTADORES ESPECIFICOS DE LA PRACTICA
'ROFESIONAL SUPERVISADA DE LA CARRERA EN BASE AL ACUERDO EN
CION, LOS CUALES SERAN APROBADOS EN PRIMERA INSTANCIA POR
'EL COORDINADOR . DE LA CARRERA Y EN UNA INSTANCIA FINAL POR LA
'OMISION TECNICA' DE ASESORIA DE LA PRACTICA PROFESIONAL
UPERVISADA, LA CUAL ESTARA INTEGRADA POR LA RECTORA O VICE-
RECTOR (A) QUIEN LA PRESIDIRA, EL SECRETARIO GENERAL , LOS
IRECTORES DE DOCENCIA, .INVESTIGACION Y EXTENSION, DESARROLLO
ISTUDIANTIL Y UN REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION.
ARA LA ELABORACION Y APROBACION DE LOS LINEAMIENTOS
ORIENTADORES  ESPECIFICOS DE LA PRACTICA  PROFESIONAL
UPERVISADA DE LA CARRERA, ASE HARA USO REFERENCIAL (EN LO
ERTINENTE) DE LO ESTABLECIDO EN LOS DOCUMENTOS QUE REGULAN
A PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA (ANTES DE 1998) EN EL MARCO
E LA NORMATIVIDAD ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS. 1.9. EL ESTUDIANTE DEBIDAMENTE
| ASESORADO ELABORARA Y PRESENTARA A SU ASESOR DE LA PRACTICA
' PROFESIONAL SUPERVISADA EL PLAN DE SU PRACTICA PROFESIONAL
SUPERVISADA, EL CUAL DEBERA SER VALIDADO Y ACEPTADO POR LA
. ENTIDAD PRIVADA COMUNITARIA O ESTATAL EN LA CUAL SE
 REALIZARA  DICHA PRACTICA. ESTA ACTIVIDAD SE EJECUTARA
- TOMANDO COMO REFERENCIA MODELOS DE PLAN PREVIAMENTE
 FORMULADOS Y APROBADOS POR EL COMITE ASESOR DE LA PRACTICA
- PROFESIONAL SUPERVISADA . LA UNAH Y/O LAS UNIDADES ACADEMICAS
'RESPECTIVAS COMO CONDICION PREVIA A ESTA PLANIFICACION DE LA
- PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA, POR LOS ESTUDIANTES

» (INDIVIDUAL O COLECTIVAMENTE), CELEBRARAN  CONVENIOS 0O
:FIRMARAN CARTAS DE INTENCIONES CON ENTIDADES DEL ESTADO O DE

. LA SOCIEDAD CIVIL, SEGUN EL CASO, EN DONDE SE ESPECIFICARAN LOS
- COMPROMISOS INTERINSTITUCIONALES  CORRESPONDIENTES. ES
ERTINENTE CREAR ORGANISMOS BIPARTITOS ENTRE REPRESENTANTES
' DE LAS AREAS ACADEMICAS DE LA UNIVERSIDAD Y/O CARRERAS CON

- REPRESENTANTES DE SECTORES Y/U ORGANIZACIONES O INSTITUCIONES
' DEL ESTADO Y/O DE LA SOCIEDAD CIVIL AFINES ENTRE S, ESTO ES
-ENTRE LA DEMANDA Y LA OFERTA ACADEMICA PARA CONCRETAR Y
' DESARROLLAR LA PERSPECTIVA DE LAS RELACIONES UNIVERSIDAD-
- SOCIEDAD. 2. PROPOSITO EXTENSIONAL DE LA PRACTICA PROFESIONAL

UPERVISADA, DE LA CONSECUENTE TESIS DE GRADO Y DE LA
ROPUESTA DEL PROYECTO RESPECTIVO. (NUMERAL 2 DEL ACUERDO 008-

000-CUO). 2.1. LAPRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA SE ORIENTARA
ON CARACTER PRIORITARIO A MEJORAR LAS CONDICIONES Y LA

ALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION NECESITADA MEDIANTE PROCESOS
- DE RECONSTRUCCION Y/O TRANSFORMACION ESPECIALMENTE EN LAS

SIGUIENTES AREAS DEFICITARIAS QUE INDICA EL ACUERDO.
“PRODUCCION. SALUD Y NUTRICIO. EDUCACION Y ALFABETIZACION,
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IVIENDA, MEDIO AMBIENTE ENTRE OTRAS. 2.2. AL FINAL Y COMO UNA
RIVACION DE LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA , EL
STUDIANTE O LOS ESTUDIANTES EN UN NUMERO NO MAYO DE TRES,

PENDIENDO LA COMPLEJIDAD Y NATURALEZA DEL DOCU.MENTO
RESENTARAN AL COMITE ASESOR DE LA PRACTICA PROFESIONAL

UPERVISADA UN TRABAJO DE TESIS O TRABAJO DE MONOGRAFIA EN
ORMA INDIVIDUAL SIES DE CUENTA ANTERIOR AL ANO 1998, DEBERA
ONSIDERARSE EL CASO ESPECIAL DE LA PRACTICA PROFESIONAL
UPERVISADA MULTIPROFESIONAL, EN LA CUAL LOS ESTUDIANTES DE
IFERENTES CARRERAS ABORDEN UN TEMA ESPECIFICO DESDE SU
XOPIA ‘ESPECIALIDAD A TRAVES DE UN PROYECTO DE DESARROLLO
QMUNITARIO QUE PUEDE SER AUTOFINANCIADO O FINANCIADO POR
NTES NACIONALES E INTERNACIONALES Y QUE COMO PRODUCTO LOS
STUDIANTES PRESENTARAN UN DOCUMENTO GENERADOR DE
ESARROLLO COMUNITA'RIO O EMPRESARIAL TERMINADO O
'OYECTADO. ESTE COMITE - EVALUARA Y ELABORARA EL DICTAMEN
ORRESPONDIENTE, FUNCION ESTA QUE PUEDE SER DELEGADA A
OMISIONES ACADEMICAS NOMBRADAS POR LA COORDINACION DE LA
ARRERA A SOLICITUD DEL COMITE ASESOR DE LA PRACTICA
XOFESIONAL SUPERVISADA. LA FRASE "AL FINAL" , SIGNIFICA QUE LA
SIS SE GENERARA BASICAMENTE A PARTIR DE LA EXPERIENCIA DE LA
PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA, ELLO INDUCE A APLICAR Y

SARROLLAR UN ENFOQUE Y PROCESO METODOTOLOGICOS YA SEA DE
INVESTIGACION-ACCION PARTICPANTE O DE SISTEMATIZACION
ARTICIPATIVA DE LA EXPERIENCIA QUE DEBERAN CONSTITUIR ENTRE
OTRAS METODOLOGIAS SIMILARES, MOTIVO DE INVESTIGACION,
%VALUACION Y CAPACITACION METODOLOGICA DE TODOS LOS
INVOLUCRADOS EN EL MARCO DE UNA PEDAGOGIA CRITICA
UNIVERSITARIA. ESTE ES UN DESAFIO ACADEMICO DE LAS CARRERAS Y
BE LAS INSTANCIAS DE COOPERACION ACAI?EMICA: UNIVERSITARIAS,
NACIONALES E INTERNACIONALES. EL COMITE ASESOR DE LA PRACTICA
ROFESIONAL SUPERVISADA ELABORARA EN CADA CARRERA UN
MODELO METODOLOGICO , QUE EXPLICITE LOS PROCEDIMIENTOS PARA
WDERIVAR DE LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA LA TESIS
‘CORRESPONDIENTE Y ADEMAS, PARA ORGANIZAR EL DOCUMENTO DE
ICHA TESIS, INCLUYENDO LOS COMPONENTES DEL PERFIL DEL
PROYECTO QUE COMO PARTE PROPOSITIVA ACOMPANARA A DICHO
DOCUMENTO. 2.3. TIPOS DE MODALIDADES DE DESARROLLO DENTRO DE
L0S CUALES SE FORMULARAN LOS PERFILES DE PROYECTOS INDICADOS
EN EL ACUERDO No. 008-2002-CUO:  DESARROLLO COMUNITARIO - O

NACIONAL .. DESARROLLO EMPRESARIAL (GENERADOS DE EMPLEO O
"UTOEMPLEO) .OTRA MODALIDAD (SEGUN LA NATURALEZA O

'NECESIDADES IDENTIFICADAS POR LA CARRERA . 3. PROCEDIMIENTOS
‘DE OPERATIVIZACION DEL ACUERDO 008-2000-CUO, ACTA 712 CUO.

RAL 3 DE DICHO ACUERDO) 3.1. DEL COMITE ASESOR DE LA
PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA DE LA CARRERA. EL DECANO O
JRECTOR DE CENTRO Y EL COORDINADOR DE CARRERA TOMARAN

'DECISIONES SOBRE LOS TRES PROFESIONALES QUE INTEGRARAN EL
'COMITE ASESOR DE LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA DE CADA

ARRERA LOS CUALES DEBERAN SER DOCENTES A TIEMPO COMPLETO
0 BIEN DEL DEPARTAMENTO ACADEMICO O CARRERAS MAS AFIN Y
'QUE LE PROPORCIONE SERVICIO DOCENTE REGULAR A LA MISMA. EL
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BAJO DE ESTOS PROFESIONALES DENTRO DEL COMITE ASESOR SERA
GISTRADO COMO CARGA ACADEMICA. TODO ELLO DEBE SER
NSIDERADO EN LOS LINEAMIENTOS ORIENTADORES EXPECIFICOS DE LA
ACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA DE LA CARRERA. EL COMITE
ESOR DE LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA DE LA CARRERA
CIDIRA Y PONDRA EN FUNCIONAMIENTO SU PROPIA ORGANIZACION
‘RNA. 3.2. FUNCIONES DEL COMITE ASESOR DE LA PRACTICA
PROFESIONAL SUPERVISADA DE LA CARRERA. 3.2.1 EN EL CAMPO DE LA
[ENTACION DE LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA: GESTIONAR
ORIENTAR LA ASESORIA DE PROFESIONALES DE LOS CENTROS DE
IRABAJO DONDE SE REALICE LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA
N "EL CONTEXTO DE CONVENIOS Y/O CARTAS DE  INTENSIONES
NTERINSTITUCIONALES ENTRE LA UNAH Y/O UNIDADES ACADEMICAS

SUPERVISADA. ~ GESTIONAR Y ORIENTAR ASESORIA DE PROFESIONALES
JE COLEGIOS PROFESIONAES UNIVERSITARIOS. PERTINENTES ALA
RACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA. ELABORAR Y PROPONER A LA
CARRERA (COORDINADOR DE CARRERA, CCOMITE ASESOR DE LA
ACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA Y CLAUSTRO DE PROFESORES DE
A CARRERA), EL SISTEMA DE SUPERVISION DE LA PRACTICA
ROFESIONAL SUPERVISADA DE LA CARRERA, COORDINAR SU EJECUCION,
VALUACION Y RECICLAJE PARA SU CUALIFICACION. EN ESTE SISTEMA
)E SUPERVISION SE RECONOCERA COMO .CARGA ACADEMICA LA LABOR
)E'LOS DOCENTES DE LA UNAH QUIENES COORDINARAN SU TRABAJO
JON LOS SUPERVISORES DE LOS SERVICIOS Y EMPRESAS DONDE SE
EALICE LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA Y CON OTROS
ROFESIONALES COLABORADORES QUE TENGAN RESPONSABILIDADES EN
STA FUNCION. REGISTRAR INFORMACION SOBRE LA PRACTICA
'ROFESIONAL SUPERVISADA E INFORMAR AL COORDINADOR DE CARRERA
‘A LOS JEFES DE DEPARTAMENTOS ACADEMICOS INVOLUCRADOS EN LA
RACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA CON COPIAS A LA COMISION
ECNICA ASESORA, A LAS JUNTAS DIRECTIVAS DE LA FACULTAD Y A
JONSEJOS DIRECTIVOS DE CENTROS UNIVERSITARIOS, SEGUN EL CASO,
OBRE LOS AVANCES, LOGROS Y DIFICULTADES ENCONTRADAS EN EL
ROCESO DE LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA Y SOBRE LOS
RODUCTOS DE LA MISMA. CONCEBIR , PLANIFICAR, ORIENTAR Y
'OORDINAR LA EJECUCION DEL SISTEMA DE CAPACITACION Y
\CTUALIZACION DE ASESORES DE LA PRACTICA PROFESIONAL
UPERVISADA. CONCEBIR, PLANIFICAR, ORIENTAR Y COORDINAR LA
JECUCION DEL SISTEMA DE CAPACITACION DE ESTUDIANTES SOBRE LA
RACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA. ELABORAR EN FORMA
ARTICIPATIVA EL SISTEMA DE DOCENCIA SERVICIO DE LA CARRERA Y
OORDINAR SU EJECUCION Y EVALUACION. CONCEBIR, ORGANIZAR Y
OORDINAR LA EJECUCION, REGISTRO Y SOCIALIZACION DE LA
ISTEMATIZACION DE LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA PARA
FECTOS DE SUPERAR SU CALIDAD, EXTENSION Y OTROS. FORMULAR AL
INICIO DEL ANO ACADEMICO EL PLAN DE ORIENTACION DE LA PRACTICA
ROFESIONAL SUPERVISADA, PRESENTARSELO A LA CARRERA Y A LOS
EPARTAMENTOS ACADEMICOS INVOLUCRADOS, CON COPIA A LA
OMISION TECNICA DE ASESORIA DE LA PRACTICA PROFESIONAL
UPERVISADA DE LA UNAH. ELABORAR Y PROPONER ‘AL COORDINADOR
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E LA CARRERA LOS LINEAMIENTOS ORIENTADORES ESPECIFICOS DE LA
RACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA EN EL AMBITO DE LA CARRERA,
DORDINAR LA EJECUCION DE LOS MISMOS Y ENVIAR COPIA DE DICHOS
INEAMIENTOS A LOS JEFES DE LOS DEPARTAMENTOS ACADEMICOS
I\VOLUCRADOS EN LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA Y A LA
MISION TECNICA DE ASESORIA DE LA PRACTICA PROFESIONAL
SWPERVISADA DE LA UNAH. GESTIONAR Y COORDINADAR LA
(ATERIALIZACION D E LOS PROCESOS DE COOPERACION ACADEMICA
NIVERSITARIA, NACIONAL EINTERNACIONAL, CON PROPOSITOS DE
JALIFICACION Y PERTINENCIA DE LA PRACTICA PROFESIONAL
UPERVISADA AL INTERIOR DE SU CARRERA Y COLABORAR SE
NERALICE EN EL CONTEXTO DE TODA LA UNIVERSIDAD. ELABORAR
‘PROPONER A LAS INSTANCIAS UNIVERSITARIAS COMPETENTES EL
STEMA DE COMUNICACION INTERNA Y EXTERNA RELATIVO A LA
CTICA PROFESIONAL SUPERVISADA Y COORDINAR SU EJECUCION Y
CUALIFICACION. 3.2.2.. EN EL CAMPO DE DICTAMINAR ASUNTOS DE LA
PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA. DICTAMINAR SOBRE LAS
PROPUESTAS DE' LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA. RECIBIDAS
DE PARTE DE LOS ESTUDIANTES PREVIAS ORIENTACIONES FACILITADAS
AESTOS Y EL VISTO BUENO DEL ASESOR RESPECTIVO. DICTAMINAR
SOBRE CUALQUIER OTRO ASUNTO DE LA PRACTICA PROFESIONAL
SUPERVISADA AL INTERIOR DE LA CARRERA. ENVIAR COPIA DE TODO
DICTAMEN A CONOCIMIENTO DE LA CARRERA. 4. FUNCIONES DE LA
COMISION TECNICA DE ASESORIA DE LA PRACTICA PROFESIONAL
SUPERVISADA DE LA UNAH. (NUMERAL 4 DEL ACUERDO 008-2000-CUO). 4.1.
? ESORAR SOBRE LOS LINEAMIENTOS ORIENTADORES GENERALES Y ALA
QREALIZACION INSTITUCIONAL DE LA PRACTICA PROFESIONAL
SUPERVISADA. 4.2 CONSTITUIRSE EN INSTANCIA FINAL DE CONSULTA

TECNICA SOBRE ASUNTOS DE LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA.
%H SER UNA INSTANCIA DE PREVENSION Y DE APOYO A LA GESTION DE
%}’ROVISION DE RECURSOS PARA EL EFICIENTE DESARROLLO DE LA
PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA EN LA UNAH. 44. TOMAR
DECISIONES Y HACER PROPOSICIONES SOBRE COOPERACION TECNICA
ENTRE LA UNAH Y ORGANISMOS NACIONALES E INTERNACIONALES, EN
PROCURA DE OPTIMIZAR LA CALIDAD DE LA PRACTICA PROFESIONAL
%SUPERVISADA DE LAS CARRERAS DE LA INSTITUCION. 4.5. SISTEMATIZAR
LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA DE LAS CARRERAS DE LA
2‘UNAH DESDE UNA PERSPECTIVA GLOBAL. LA COMISION TECNICA DELA
PRACTICA  PROFESIONAL SUPERVISADA  DEFINIRA  SU PROPIA
’ORGANIZACION INTERNA Y SE DEBERA REUNIRSE MENSUALMENTE Y
%XTRAORDINARIAMENTE EN CASO NECESARIO. PARA QUE LA COMISION
TECNICA ASESORA DE LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA PUEDA
gGUMPLIR CON LAS FUNCIONES MENCIONADAS SE DEBE AUTORIZAR AL
CONSEJO DE ADMINISTRACION PARA QUE PROPORCIONE EL ESPACIO
%ISICO ADECUADO, UNA SECRETARIA, MOBILIARIO Y EL EQUIPO
’ O NECESARIO. 5. DECISION ESPECIAL - DE APLICACION DEL
UERDO 008-2000-CUO EN RELACION A LOS ESTUDIANTES. 5.1 SE
LICARA A LOS ESTUDIANTES DE CUENTA 98 EN ADELANTE. 5.2. SE
EXTENDERA COMO- TIEMPO RAZONABLE DESDE EL ANO 2002 HASTA
2005 PARA QUE TODO ESTUDIANTE MATRICULADO ANTES DEL 98
REALICE SU PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA, Y PRESENTE LA
MONOGRAFIA REQUERIDA. SI NO LO HICIERA EN ESE PLAZO, DEBERA
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ATRICULARSE EN UN PROGRAMA ESPECIAL, QUE LO ACTUALICE EN SU

OCESO FORMATIVO DISENADO Y COORDINADO POR LA CARRERA
SPECTIVA. 5.3. CADA CARRERA DEBE ELABORAR Y APLICAR IDEAS

UE PERMITIAN CUALIFICAR EL PROCESO DE LA PRACTICA PROFESIONAL
UPERVISADA DE ESTOS (AS) ESTUDIANTES DURANTE LOS ANOS

DICADOS (2002-2005) QUE SE EXPRESAN EN EL NUMERAL 5.2 DE ESTE
CUMENTO. TODO. ELLO, PARA GARANTIZAR LA CALIDAD DEL

OCESO DE LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA Y
NSECUENTEMENTE DE SUS PRODUCTOS. CIUDAD UNIVERSITARIA " JOSE
INIDAD REYES" AGOSTO, 2002. "LINEAMIENTO TECNICOS PARA
IMPLEMENTAR EL ACUERDO 008-2000-CUO. ACTA 712 C.U. RELATIVO A
[0S REQUISITOS DE GRADUACION Y QUE EN LAS RESOLUCIONES
LITERALMENTE DICE: 1. MANTENER COMO REQUISITO DE GRADUACION
N LOS PLANES DE ESTUDIO DE LA PRACTICA PROFESIONAL
SUPERVISADA , LA CUAL SERA COORDINADA POR CADA UNA DE LAS
CARRERAS, QUIENES DEBERAN REGLAMENTAR SU APLICACION TOMANDO
COMO REFERENCIA, LO ESTABLECIDO EN LOS DOCUMENTOS QUE REGULAN
LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA . 2. LA PRACTICA PROFESIONAL
SERA ORIENTADA ENTRE OTROS, A MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA
DE LA POBLACION CON FINES DE RECONSTRUCCION Y TRANSFORMACION,

JANDOSE COMO CAMPO BASICO: LAS AREAS QUE REVELAN UNA
CALIDAD DE VIDA DIFERENTE, BAJOS NIVELES, DE PRODUCCION,

DEFICIENCIA EN EL SISTEMA DE SALUD Y NUTRICION, EDUCACION,
ELEVADO ANALFABETISMO, VIVIENDA, PROTECCION Y MEJORAMIENTO
DEL MEDIO AMBIENTE, AL FINAL EL ESTUDIANTE DEBERA PRESENTAR UN
[RABAJO DE TEIS QUE INCLUYA UN PROYECTO DE DESARROLLO
COMUNITARIO O NACIONAL, O PRESENTAR UN DOCUMENTO DE PROYECTO

DE DESARROLLO EMPRESARIAL GENERADOR DE EMPLEO O AUTOEMPLEO U
OTRA ~MODALIDAD DETERMINADA SEGUN LA NATURALEZA Y

NECESIDADES DE LA CARRERA. 3. PARA LA APLICACION DEL PRESENTE
ACUERDO, CADA CARRERA ORGANIZARA UN COMITE ASESOR DE LA
PRACTICA PROFESIONAL INTEGRADO POR TRES PROFESIONALES, QUIENES
ACTUARAN COMO GRUPO ORIENTADOR Y DICTAMINADOR DEL TRABAJO
REALIZADO, INFORMANDO A LAS JUNTAS DIRECTIVAS DE FACULTADES
CONSEJOS DIRECTIVOS DE CENTRO SOBRE LOS AVANCES, LOGROS Y
DIFICULTADES ENCONTRADAS EN EL PROCESO, SE EXCEPTUAN LAS
CARRERAS QUE TIENEN EN SUPENSUM ACADEMICO EL SERVICIO SOCIAL.
. LOS TITULARES DE LA DIRECCION DE DOCENCIA, INVESTIGACION,
XTENSION, DESARROLLO ESTUDIANTIL Y UN MIEMBRO DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION SE CONSTITUIRAN EN COMISION TECNICA DE ASESORIA

LA REGLAMENTACION Y APLICACION DE LA PRACTICA PROFESIONAL

QUE SE DETERMINA EN CADA CARRERA. 5. EL PRESENTE ACUERDO SERA
APLICABLE A LOS ESTUDIANTES DE CUENTA 98 EN ADELANTE LOS
ANTERIORES A ESTE ANO, PODRAN GRADUARSE CON LOS REQUISITOS

VIGENTES A LAFECHA".

AL FINAL SE RESOLVIO:
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" ACUERDO No. 112-2002-CUO. A. APROBAR LOS LINEAMIENTOS PARA LA
APLICACION DEL ACUERDO No. 008-2000-CUO, RELATIVOS A LA PRACTICA
PROFESIONAL SUPERVISADA COMO REQUISITO DE GRADUACION CUYO
CONTENIDO LITERAL CONSTA EN EL ACTA DE LA PRESENTE SESION. B.
QUE LAS UNIDADES ACADEMICAS RESPECTIVAS PROCEDAN DE
INMEDIATO A SEGUIR LOS LINEAMIENTOS Y DISPOSICIONES APROBADAS.
COMUNIQUESE. DRA. ANA BELEN CASTILLO DE RODRIGUEZ, PRESIDENTA,
ABOG JULIO CESAR VALLADARES, SECRETARIO".

SE CERRO LA SESICRV SH?WPO LAS 6:20 PM.
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ACTA No. 778

SESION ORDINARIA
CONSEJO UNIVERSITARIO

29, abril, 2004

LA CIUDAD UNIVERSITARIA, “JOSE TRINIDAD REYES”, MUNICIPIO DEL

ISTRITO CENTRAL, EL DIiA JUEVES VEINTINUEVE DE ABRIL DE DOS MIL
UATRO, SIENDO LAS 10:00 AM., SE DIO INICIO A LA SESION ORDINARIA
DE CONSEJO UNIVERSITARIO EN EL AUDITORIUM “JOSE OSWALDO RAMOS
”‘SOTO” DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA CON LA ASISTENCIA DE LOS
jSIGUIENTES MIEMBROS . AUTORIDADES UNIVERSITARIAS: ABOG.
'GUILLERMO PEREZ-CADALSO ARIAS, PRESIDENTE, DR. YOVANNY DUBON
OCHEZ, SECRETARIO, ABOG. JORGE ALBERTO MATUTE OCHOA, PRO-
ECRETARIO P.M. VIRGILIO LOPEZ MEJIA TESORERO GENERAL. CENTRO
UNIVERSITARIO DE ESTUDIOS GENERALES (CUEG): LIC. ENMA ZUNIGA
E GUILLEN, DIRECTORA. BR. FRANKLIN ISIDRO SANDRES ANARIBA,
PRESENTANTE AECUEG. CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL DEL
ITORAL ATLANTICO (CURLA): DRA. CARMEN MARTOREL DE MILLA,
[RECTORA. BR. PARMENIDES EUCLIDES CACHO, REPRESENTANTE
CURLA. CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL DEL NORTE (CURN): LIC.
ARLOS EDUARDO GALLEGOS, DIRECTOR. CENTRO UNIVERSITARIO

REGIONAL DE LA ZONA CENTRAL (CURC): ABOG. JUAN FERNANDO PAZ
GARCIA, DIRECTOR. BR. ROMMEL DAVID ROMERO ROMERO.  CENTRO
%UNIVERSITARIO REGIONAL DE OCCIDENTE (CUROC): ING. CARLOS
ANTONIO JAAR, DIRECTOR. BR. SARIS ANTONIA GUERRA DUBON,
PRESENTANTE AECUROC. ‘CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL DE LA
.ZONA NOR-ORIENTAL (CURNO): LIC. MANUEL DE JESUS CHANDIAS,
'DIRECTOR. BR. JUAN MANUEL SANTOS, REPRESENTANTE AECURNO.
'CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL DEL LITORAL PACIFICO (CURLP):

ING. JOSE DANIEL AVILA C, SUB- DIRECTOR, BR. JOSE ROBERTO
,g.jALCERRO -REPRESENTANTE AECURLP. CENTRO UNIVERSITARIO

o

'REGIONAL DEL VALLE AGUAN (CURVA): ING. CAROLINA VENTURA DE
PUERTO, DIRECTORA, BR. REVEL ESAU CHAVARR{A, REPRESENTANTE
.\5'“ CURVA. -FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS: LIC. RODIMIRO
MEJIA MERINO, 'DECANO. FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS, BR.
ONALD ELISEO TRUJILLO MEJIA, FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS:
R. GERARDO JOSE GUILLEN DOMINGUEZ, REPRESENTANTE AED.
ACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS: DR. NELSON MONTES ROSALES,

ECANO. FACULTAD DE INGENIERIA ING. SAUL JIMENEZ, DECANO.

ACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS Y FARMACIA: DRA. ASTRID
OSARIO - OSORIO, DECANA; DRA, ENA FIGUEROA, VICE-DECANA, ' BR.
ENRY PONCE, REPRESENTANTE AECQFH. FACULTAD DE ODONTOLOGIA:

R. FRANCISCO DUBON PAZ, DECANO. FEDERACION DE ESTUDIANTES
[ RSI'I’ARIOS_ DE HONDURAS (FEUH): BR. MANUEL DE JESUS REYES




RUIZ, PROPIETARIO. BR. GUSTAVO ROBERTO CACERES ZUNIGA,
- PROPIETARIO. BR. LENYN CASTANEDA ZAVALA, REPRESENTANTE
ROPIETARIO. INVITADOS: . LIC. RAUL FLORES AUCEDA, SECRETARIO
ONSEJO ADMINISTRACI(')N DRA. GILMA AGURCIA DE HERNANDEZ,
DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS, DRA. SAGRA CANO DE CACERES,
- JEFE CARRERA DOCENTE, DRA. FLOR DE MARIA CASTILLO, DIRECTORA
gDIDE LIC. LUIS . BARAHONA DONAIRE , DIRECTOR EDUCACION SUPERIOR,
-LIC. TERESA LARIOS DE MONDRAGON DIRECTORA DOCENCIA, LIC.
“MARGARITA OSEGUERA DE OCHOA, DIRECTORA DE POSTGRADO, LIC.
- FILADELFO MAUHOUDEAU, COORDINADOR DE CARRERAS CORTAS,
- ABOG. FERMIN QUAN BULNES, JEFE OFICINA DE PERSONAL, LIC. MARTHA
QUINTANILLA, JEFE RELACIONES INTERNACIONALES, LIC. JUAN RAMON
"RODRIGUEZ, AUDITOR INTERNO, ING. MIGUEL PORFIRIO LARDIZABAL
'BECERRA, DIRECTOR EXTENSION UNIVERSITARIA. LIC. MIRNA CARIAS
 DIRECTORA SUED, LIC. LAURA GALVEZ, PRESIDENTA ADUNAH.

"UNA' VEZ VERIFICADO EL QUORUM DE ASISTENCIA SE DIO A CONOCER

‘LA AGENDA LA CUAL UNA VEZ DISCUTIDA FUE APROBADA DE LA

' SIGUIENTE :

.COMPROBACION DEL QUORUM.

LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DE LA AGENDA.
LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA 776.
INFORMES Y CORRESPONDENCIA

APROBACION DE LOS SIGUIENTES CONVENIOS:

A) CON LA SECRETARIA DE TURISMO, PARA LA MAESTRIA EN
PLANIFICACION TURISTICA.

el I S A

B) CON LA SECRETAR{A DE GOBERNACION Y JUSTICIA PARA LA
DONACION DE EQUIPO DE COMPUTO PARA LA MAESTRIA EN
“GESTION DEL RIEGO Y MANEJO DE DESASTRES”.

C) CON LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL “FRANCISCO
MORAZAN” PARA LA MAESTR{A EN HISTORIA.

6. INFORME DE LA COMISION NOMBRADA SEGUN:- ACUERDO NO. 004-
2004-CPO.

7. PRESENTACION DE AUTOEVALUACION DE LAS CARRERAS DE
INGENIERIA INDUSTRIAN Y CARRERA DE PEDAGOGIA DEL CURN,

8. APROBACION DE DONACION DE LPS.40,000.00 PARA EL CURVA, HECHA
POR EMBOTELLADORA L “ATLANTIDA”

9. SOLICITUD DE LA SECRETAR{A GENERAL ORIENTADA A MODIFICAR
EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA EL TRAMITE DE
GRADUADOS EN LOS CENTROS REGIONALES.
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10. APROBACION DE AYUDA ECONOMICA PARA LAS ESPOSAS DE LOS
SENORES: JOSE ENCARNACION MADRID BARAHONA Y PABLO DE
" JESUS FLORES (QDDG), QUIENES FALLECIERAN RECIENTEMENTE EN

EL CUMPLMENTO DE SUDEBER COMO VIGILANTES DE LA UNAH

1L DONACI()N DE EQUIPO ALA ESCUELA DE PERIODISMO.

12.DONACION DE VEHICULO PARA USO DE PATRULLAJE EN LOS
PREDIOS UNIVERSITARIOS POR EL SR. PRESIDENTE DE LA
-REPUBLICA.

13. CONOCIMIENTO Y RESOLUCION SOBRE DICTAMENES DE COMISIONES
- NOMBRADAS POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO;

14, AUTORIZACION DEL CONSEJO  UNIVERSITARIO PARA ACEPTAR

DONACION DE LA ALIANZA HOPE DE LOS SANTOS DE LOS ULTIMOS
DIAS PARA LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA EN EQUIPO CON UN
VALOR APROXIMADO DE LPS. 5,000.000.00 (CINCO MILLONES DE

LEMPIRAS).

PROCEDIENDOSE DE INMEDIATO A SU DESARROLLO.

PUNTO No. 3 |
LECTURA DISCUSION Y AI’ROBACION DEL ACTA 1776.

ESTA FUE - APROBADA Y AL NO EXISTIR NINGUNA RECONSIDERACION
FUE DECLARADA EN FIRME. :

PUNTO NUMERO 4

INFORMES Y CORRESPONDENCIA
INFORME No. 1

EL.  SENOR RECTOR ABOG.  GUILLERMO PEREZ-CADALSO ARIAS,
PRESENTC) EL SIGUIENTE INFORME:



DONACION ARRIBA INDICADA. COMUNIQUESE. ~ GUILLERMO PEREZ-
CADALSO ARIAS,  PRESIDENTE . YOVANNY DUBON TROCHEZ,

“SECRETARIO”.

PUNTO NUMERO 9

'SOLICITUD DE LA SECRETARIA GENERAL ORIENTADA A MODIFICAR EL
. PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA EL TRAMITE. DE GRADUADOS EN

LOS CENTROS REGIONALES,

AL RESPECTO EL DR. YOVANNY DUBON TROCHEZ, SECRETARIO
GENERAL, EXPLICO LO SIGUIENTE:

ESTO MIEMBROS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO EN BASE A UNA
COMISION QUE SE HA HECHO ENCABEZADA POR EL .SR. AUDITOR

- INTERNO Y LA LICDA. TERESA MONDRAGON QUERIENDO SANEAR UN .

POCO LOS TRAMITES QUE SE HAN HECHO ANTERIORMENTE PARA
CUESTION DE GRADUADOS DE LA GENTE DE LOS CENTROS REGIONALES,
SOLAMENTE A MANERA DE ILUSTRACION DEJENME DECIRLES QUE
HABIA GENTE QUE SE DEDICABA A HACER ESTE TRAMITE COBRANDO
HASTA DIEZ MIL CATORCE MIL LEMPIRAS A LOS ESTUDIANTES PARA
HACERLES EL. TRAMITES Y SE HA VISTO A BIEN DURANTE ESTE
PERIODO DE TRANSPARENCIA QUE HA IMPULSADO EL SR. RECTOR DEL
A UNIVERSIDAD EL ABOG. GUILLERMO AUGUSTO PEREZ-CADALSO ARIAS,
ENTONCES QUEREMOS DARLE UN POQUITO MAYOR DE TRANSPARENCIA
Y FACILITARLE LAS COSAS AL ESTUDIANTE Y QUE OBVIAMENTE SALGA
PUES MAS BARATO TAMBIEN Y DICE ASf: “ CONSIDERANDO: QUE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, DEBE BUSCAR LA
FORMA DE SIMPLIFICAR LOS TRAMITES DE GRADUACION DE LOS
EGRESADOS DE LA UNAH. CONSIDERANDO: QUE EL TRASLADO DE LOS

ESTUDIANTES DE LOS CENTROS REGIONALES A LA CIUDAD

UNIVERSITARIA PARA CUMPLIR EL TRAMITE DE GRADUACION RESULTA
SUMAMENTE €OSTOSO Y CON EL OBJETO DE EVITAR RIESGOS EN EL
EXTRAVIO DE LOS DOCUMENTOS. POR TANTO: EL CONSEIO
UNIVERSITARIO EN USO DE LAS FACULTADES ACUERDA: 1. AUTORIZAR
AL SENOR RECTOR PARA QUE INTEGRE UNA COMISION PARA QUE
COORDINE CON LAS AUTORIDADES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS
DE LOS CENTROS REGIONALES DE CURN Y CURLA- LA
- DESCONCENTRACION ' DE LOS TRAMITES DE GRADUACION DE LOS
- ESTUDIANTES. A GRADUARSE' EN EL PRIMER PERIODO ACADEMICO 2. LA
" COMISION' DISENARA LOS LINEAMIENTOS QUE REGULARAN EL NUEVO
. PROCEDIMIENTO A SEGUIR Y DARA FE DE LO ACTUADO. 3. A PARTIR DEL
SEGUNDO PERIODO  ACADEMICO TODOS LOS DEMAS CENTROS
REGIONALES INCLUIDA LA CIUDAD UNIVERSITARIA DEBERAN REGIRSE
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POR EL NUEVQ PROCEDIMIENTO. 4. LA PRESENTE RESOLUCION ES DE
- EJECUCION INMEDIATA”. .

EL  SENOR RECTOR ABOG. GUILLERMO PEREZ-CADALSO ARIAS,
- INTERVINO DE L A SIGUIENTE FORMA:

'ESTE ES UN GOLPE QUE LE ESTAMOS DANDO A LOS TRAFICANTES DE
" PROCEDIMIENTOS DE TRAMITES DE GRADUACION, SE VALEN DE QUE
HAY DISTANCIAS GRANDES ENTRE LOS CENTROS REGIONALES Y AQU’i
EN LA CAPITAL Y QUE LOS TRAMITES A  VECES SON DEMASIADO
. BUROCRATICOS PARA COBRAR SUMAS EN REALIDAD EXAGERADAS EN
DETRIMENTO PUES DE LOS BOLSILLOS DEL QUE SE VA A GRADUAR,
ESE TRAFICO YA ESTA CASI INSTITUCIONALIZADO ENTRE SAN PEDRO Y
TEGUCIGALPA, ENTRE CEIBA Y TEGUCIGALPA, ENTRE. EL CUROC Y
TEGUCIGALPA, MAYOR LA DISTANCIA ESMASLO QUE COBRAN DE TAL
MANERA QUE VAMOS A SIMPLIFICAR ESTO DANDOLE UN DURO GOLPE
A ESTAS BANDAS DE TRAFICANTES EN LOS PROCEDIMIENTOS DE
GRADUACION, LOS FELICITO POR HABER TOMADO ESTA DECISION POR
UNANIMIDAD DE VOTOS.

FINALMENTE EL CONSEJO UNIVERSITARIO POR UNANIMIDAD DE VOTOS
DETERMINO:

“ACUERDO No. 034-2004-CUO. CONSIDERANDO: QUE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, DEBE BUSCAR LA FORMA DE
SIMPLIFICAR LOS TRAMITES DE GRADUACION DE LOS EGRESADOS DE
LAUNAH. CONSIDERANDO: QUE EL TRASLADO DELOS ESTUDIANTES DE
LOS CENTROS ‘' REGIONALES A LA CIUDAD - UNIVERSITARIA PARA
CUMPLIR EL. TRAMITE DE GRADUACION RESULTA SUMAMENTE
COSTOSO Y CON EL OBJETO DE EVITAR RIESGOS EN EL EXTRAVIO DE
LOS DOCUMENTOS. POR TANTO: EL CONSEJO UNIVERSITARIO EN USO DE
LAS FACULTADES ACUERDA: 1. NOMBRAR UNA COMISION INTEGRADA
POR EL ABOG. FRANCISCO GALDAMEZ MONGE, ASESOR LEGAL DE LA
UNAH, . LIC. TERESA LARIOS DE MONDRAGON, DIRECTORA DE DOCENCIA,
LIC. JUAN RAMON RODRIGUEZ, AUDITOR INTERNO Y LA ABOG. ANA
MAR{A THUMAN, EN REPRESENTACION DE LA SECRETARIA GENERAL PARA
QUE CONJUNTAMENTE CON LAS AUTORIDADES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS DE LOS CENTROS REGIONALES DEL CURN Y CURLA,
BUSQUEN LOS MECANISMOS ORIENTADOS A LA DESCONCENTRACION DE
LOS TRAMITES DE GRADUACION DE LOS ESTUDIANTES A GRADUARSE EN
EL PRIMER PERIODO ACADEMICO DE 2004. 2. LA COMISION DISENARA LOS
LINEAMIENTOS QUE REGULARAN EL NUEVO PROCEDIMIENTO A SEGUIR
Y DARA FE DE LO ACTUADO. 3. A PARTIR DEL SEGUNDO PERIODO
ACADEMICO DE 2004 TODOS LOS DEMAS CENTROS REGIONALES
INCLUIDA LA CIUDAD UNIVERSITARIA DEBERAN REGIRSE POR EL NUEVO
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PROCEDIMIENTO. 4. LA PRESENTE RESOLUCION ES DE EJECUCION
INMEDIATA. COMUNIQUESE.  GUILLERMO PEREZ-CADALSO ‘ARIAS,
PRESIDENTE. YOVANNY DUBON TROCHEZ, SECRETARIO”.

- PUNTO NUMERO 10

APROBACION DE AYUDA ECONOMICA PARA LAS ESPOSAS DE LOS
SENORES: JOSE ENCARNACION MADRID BARAHONA Y PABLO DE JESUS
FLORES (QDDG), QUIENES FALLECIERAN RECIENTEMENTE EN EL
CUMPLIMIENTO DE SUDEBER COMO VIGILANTES DE LA UNAH.

EL- SENOR RECTOR ABOG. GUILLERMO PEREZ-CADALSO ARIAS, EN
RELACION A ESTE ASUNTO ILUSTRO DE LA SIGUIENTE MANERA AL
CONSEJO UNIVERSITARIO:

EL CASO DE EL VIGILANTE MADRID EL PERECIO A MANOS DE MARAS
ALLA EN EL CURLA, EL MURIO EN EL CUMPLIMIENTO DE SU DEBER, Y
DE PABLO DE JESUS FLORES COMO TODOS RECORDAMOS HACE
APENAS 10 DiAS MURIO ACA A 20 METROS DE ACA REQUISANDO LA
MOCHILA DE UN SOSPECHOSO QUE APROVECHANDO EL DESCUIDO DE
EL, REVISANDOLE LA MOCHILA POR SOSPECHOSO LE INFIRIO UN
CERTERO BALAZO. QUE LO MATO, ENTONCES, LO MENOS QUE PODEMOS
HACER POR ESTOS VIGILANTES QUE MURIERON EN EL CUMPLIMIENTO
DE SU DEBER A PARTE DE LO QUE IMPREUNAH LE RECONOCERA A
PARTE DE LO QUE EL CONTRATO COLECTIVO TAMBIEN LE RECONOCE EL
SINDICATO ETC. ES UNA AYUDA ECONOMICA DE LPS.10,000.00 (DIEZ MIL
LEMPIRAS ) PARA CADA UNA DE LAS VIUDAS DE ESTOS VIGILANTES
QUE COMO REPITO POR EL HECHO DE HABER MUERTO EN EL
CUMPLIMIENTO DE SU DEBER- MERECEN LA SOLIDARIDAD DE
NOSOTROS A QUIENES ELLOS PROTEGIAN, YO SQOMETQ ESTA
APROBACION DE AYUDA ECONOMICA A CONSIDERACION DE ESTE
HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO, POR FAVOR LEVANTEN LA MANO
LOS QUE ESTEN DE ACUERDO CON LA APROBACION DE LA AYUDA

ECONOMICA POR DIEZ MIL. LEMPIRAS PARA CADA UNO DE LOS
VIGILANTES? VOTQS EN CONTRA? ABSTENCIONES? POR UNANIMIDAD
DE VOTOS SE APRUEBA LA AYUDA ECONOMICA.

EN ATENCION A LO EXPRESADO POR EL SR. RECTOR . EL CONSEJO
'UNIVERSITARIO CONSIDERO PROCEDENTE ADOPTAR LA SIGUIENTE
RESOLUCION:
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ACTA No. 781
SESION ORDINARIA
CONSEJO UNIVERSITARIO _1

29 de julio , 2004

EN LA CIUDAD UNIVERSITARIA, “JOSE TRINIDAD REYES”, MUNICIPIO DEL
DISTRITO CENTRAL, EL DiA JUEVES VEINTINUEVE DE JULIO DE DOS MIL
CUATRO, SIENDO LAS 10:00 AM., SE DIO INICIO A LA SESION ORDINARIA
_ DE CONSEJO UNIVERSITARIO EN EL AUDITORIUM “IOSE OSWALDO RAMOS
SOTO” DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA CON LA ASISTENCIA DE LOS
SIGUIENTES MIEMBROS: AUTORIDADES UNIVERSITARIAS:  DR.
FRANCISCO DUBON PAZ, PRESIDENTE POR LEY, DR. YOVANNY DUBON
TROCHEZ, SECRETARIO, ABOG. JORGE ALBERTO MATUTE OCHOA, PRO-
SECRETARIO. P.M. VIRGILIO LOPEZ MEJIA TESORERO GENERAL. CENTRO
UNIVERSITARIO DE ESTUDIOS ,GENERALES (CUEG):  LIC. ORFILIA
AZUCENA ARGENAL ARGENAL, DIRECTORA. BR. HENRY  ANGEL
. HERNANDEZ FLORES, REPRESENTANTE AECUEG, BR. FRANKLIN ISIDRO.
SANDRES . ANARIBA, REPRESENTANTE - AECUEG. CENTRO
UNIVERSITARIO REGIONAL DEL LITORAL ATLANTICO (CURLA): DRA.
CARMEN MARTOREL DE MILLA, DIRECTORA. BR. PARMENIDES EUCLIDES
CACHO, REPRESENTANTE AECURLA. CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL
DEL NORTE (CURN): LIC. JOSE MARIO MATUTE, DIRECTOR. BR. MARVIN
YOVANY FAJARDO GOMEZ, REPRESENTANTE AECURN.  CENTRO
UNIVERSITARIO REGIONAL DE L A ZONA CENTRAL (CURC): ABOG. JUAN
FERNANDO PAZ GARCiA, DIRECTOR. BR. ROMMEL DAVID ROMERO
ROMERO, REPRESENTANTE AECURC. CENTRO UNIVERSITARIO
REGIONAL DE OCCIDENTE (CUROC): ING. CARLOS ANTONIO JAAR,
DIRECTOR. BR. SARIS ANTONIA GUERRA DUBON, REPRESENTANTE
AECUROC.  CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL DE LA ZONA NOR-
ORIENTAL (CURNO): ING. JUAN GUILLERMO CALIX, ING. PABLO
CARDONA ARGUELLES, SUB-DIRECTOR , BR. JUAN MANUEL SANTOS,
REPRESENTANTE AECURNO. CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL DEL
. LITORAL PACIFICO (CURLP): ING. JOSE DANIEL AVILA C, SUB-
DIRECTOR, BR. JOSE ROBERTO ALCERRO, REPRESENTANTE AECURLP.
CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL DEL VALLE AGUAN (CURVA): ING.
CAROLINA VENTURA DE PUERTO, DIRECTORA, BR. OMAR VALLECILLO,
REPRESENTANTE AECURVA. FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS:
LIC. FAUSTO AGUERO, VICE-DECANO . BR. HECTOR GALINDO PINEDA,
REPRESENTANTE AECET. FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS : ABOG.
OLVIN MEJIA SANTOS, DECANO. BR. ROLANDO ARTURO RAUDALES,
REPRESENTANTE AED. FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS: DR. NELSON
MONTES ROSALES, DECANO. FACULTAD DE INGENIER[A: ING. SAUL
JIMENEZ, DECANO. BR. JAIME OSMIN CARTAGENA FUENTES,



DRA. ASTRID ROSARIO OSORIO, DECANA. BR GUSTAVO CACERE
REPRESENTANTE AECQFH. FACULTAD DE ODONTOLOGIA: DRA. CARMEN"

BEATRIZ GUTIERREZ ANDRADE, VICE-DECANA. BR. BANNY BENJAMIN
FAJARDO, REPRESENTANTE AEOQOH. FEDERACION DE ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS DE HONDURAS (FEUH): BR. RODRIGO E. RODRIGUEZ
PRESIDENTE,. BR. GRACIA MARIA DUBON MURCIA, SUPLENTE, BR.

CARLOS LUIS  GUEVARA, PROPIETARIO, BR. GUSTAVO RAFAEL
SOLORZANGC, SUPLENTE, BR. RAUL ALFONSO URBINA SALGADO,

PROPIETARIO. INVITADOS: LIC. RAUL FLORES AUCEDA, SECRETARIO
CONSEJO ADMINISTRACION, DRA. GILMA AGURCIA DE HERNANDEZ,

DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS, DRA. FLOR DE MARIA CASTILLO,
. DIRECTORA DIDE, LIC. LUIS BARAHONA DONAIRE , DIRECTOR. LIC.

TERESA LARIOS DE MONDRAGON, DIRECTORA DOCENCIA, DR. BENJAMIN
HENRIQUEZ RIVAS, DIRECTOR INVESTIGACION  CIENTIFICA, LIC.
FILADELFO MAUHOUDEAU, COORDINADOR DE CARRERAS CORTAS, LIC.
MARTHA QUINTANILLA, JEFE RELACIONES INTERNACIONALES, LIC. JUAN
RAMON RODRIGUEZ, AUDITOR INTERNQO, ABOG. FRANCISCO GALDAMEZ
MONGE," ASESOR LEGAL, LIC. NELLY RODRIGUEZ, DIRECTORA SISTEMA
BIBLIOTECARIO, LIC. OLGA BETTY DE TERCERO, DIRECTORA SUED, LIC.
_MIRIAM GUZMAN, JEFE OFICINA DE REGISTRO, LIC. LAURA GALVEZ,.
PRESIDENTA ADUNAH.

UNA VEZ VERIFICADO EL QUORUM_ DE ASISTENCIA SE PROCEDIO ALA

DISCUSION Y APROBACION DE LA AGENDA LA CUAL QUEDO DE LA
SIGUIENTE MANERA;

AN L

COMPROBACION DEL QUORUM.
LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DE LA AGENDA

'LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA No. 779.
. INFORMES Y CORRESPONDENCIA.

PETICION DE LA RECTORIA
PETICIONES DE LA SECRETARIA GENERAL

. A. APROBACION DE CALENDARIO ANUAL.DE  GRADUACIONES

PUBLICAS.

ADOPCION DE MEDIDAS | ORIENTADAS A EJERCER MAYOR
CONTROL Y SEGURIDAD EN EL TRAMITE DE EXTENSION DE
TITULOS.
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C. PROGRAMACION DE MATRICULA EXTRAORDINARIA. A"?ﬂ w?gfrj

D. AUTORIZACION A LA  SECRETARIA GENERAL PARA NJ&&%%?Y
FORMATO DE TITULOS.

E. DEFINICION SOBRE QUIEN ES LA AUTORIDAD COMPETENTE PARA
LA FIRMA DE LOS TITULOS DE POSTGRADOS.

F. AUTORIZACION PARA LA INSCRIPCION DE UNA SEGUNDA CARRERA
A LOS ESTUDIANTES QUE MANTIENEN EL INDICE DE 70% O MAS . Y
UNA CARRERA EN DOS SITEMAS

G.  APROBAR LOS GASTOS DE FUNCIONARIOS DE “FERNANDEZ
CONSULTIN GROUP” PARA LA ELABORACION DEL DIAGNOSTICO DE
SECRETARIA GENERAL EN SUS DIFERENTES AREAS PARA BUSCAR
LA CERTIFICACION ISO.

H. FORMALISMO DE PAPELERIA EN INVITACIONES, NOTAS, UNAH Y
CENTROS REGIONALES.

1. ANULACION DEL TiTULO 002983 NOVIEMBRE 2000.

7. SOLICITUD DE LA SECRETARIA GENERAL Y LA DIRECCION DE
DOCENCIA EN EL SENTIDO DE MODIFICAR EL ACUERDO NO. 342-98-
CUO, RELATIVO AL SERVICIO SOCIAL COMUNITARIO.

8. APROBACION DEL CONVENIO CON LA UNIVERSIDAD DE SAN
ANTONIO, TEXAS, RELATIVO A ASISTENCIA TECNICA DOCENTE.

9. PETICIONES FEUH.

10. PETICIONES CURLA.

11. PETICIONES AECURLA.

12. PETICIONES CURC Y FACULTAD DE ODONTOLOGIA

13. PETICION DE LA LIBRERIA UNIVERSITARIA.

14. SOLICITUD PARA OTORGAR EL DOCTORADO “HONORIS CAUSA” AL
SR. YU SHIY-KUN, PRIMER MINISTRO DE LA REPUBLICA CHINA,
(TAIWAN ‘



RESPECTIVO. ASIMISMO QUE SE LIBRE ATENTA COMUNICACION et eg
HONORABLE COLEGIO DE ABOGADOS DE HONDURAS, NOTIFICANDO R

NULIDAD PARA QUE PUEDA HACER LO PROPIO. ATENTAMENT
FRANCISCO GALDAMEZ MONGE, ASESOR LEGAL UNAH. LIC IUAN
RAMON RODRIGUEZ , AUDITOR INTERNO ”.

EL DR. FRANCISCO DUBON PAZ, RECTORPOR LEY, DLO:

BIEN, DE ACUERDO A TODO LO QUE SE HA VENTILADO SOBRE ESTE
CASO PARTICULAR Y HABIENDOSE CONSTATADC EN EL INTERIOR DE LA
. UNIVERSIDAD DE LA FALSEDAD DE ESTE TITULO, YO PIENSO QUE" AL
IGUAL QUE EXPRESABA EL SR. SECRETARIO PROCEDAMOS A ANULAR
TODO EL ACTO EN SI Y NO SOLO LO QUE SE LE ESCRIBIO AL TiTULO AHI
ENCIMA VERDAD NULO, PORQUE SI HAY ALGUNOS ACTOS EN LOS
CUALES SE HA REGISTRADC ESTE TITULO Y ENTONCES POR LO TANTO
LO QUE PROCEDE ES FORMALIZAR EL ACTO, LOS QUE ESTEMOS DE
ACUERDO SOBRE QUE SE ANULE ESTE TiTULO LEVANTEMOS LA MANO,

QUIENES ESTEN EN CONTRA? QUIENES SE ABSTENGAN? PROCEDE
. ENTONCES POR UNANIMIDAD LA ANULACION DEL TITULO. .

EN CONCLUSION EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE ACUERDO A LO
ESTABLECIDO EN LA NORMATIVA UNIVERSITARIA , DISPUSO LA

SIGUIENTE RESOLUCION:

“ACUERDO No. 670-2004-CUC. A) INSTRUIR A LA SECRETAR{A GENERAL
A FIN QUE PROCEDA LA ANULACION DEL TiTULO DE LICENCIADA EN
CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES DE LA SENORA LOURDES ARACELY
RODRIGUEZ, QUE SE ENCUENTRA EN LOS ARCHIVOS CON EL No. 002983
DE FECHA 20 DE NOVIEMBRE DE 2000 Y REGISTRADO BAJO EL No. 097,
FOLIO 097, TOMO XXI DEL LIBRO RESPECTIVO. B) QUE SE LIBRE
COMUNICACION AL HONORABLE COLEGIO DE ABOGADOS DE
HONDURAS DE LA DESICION ADOPTADA A FIN QUE SURTA LOS
EFECTOS LEGALES CONSIGUIENTES. COMUNIQUESE. FRANCISCO DUBON
PAZ, PRESIDENTE POR LEY; YOVANNY DUBON TROCHEZ, SECRETARIO™.
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PUNTO NUMERO 7

SOLICITUD DE LA SECRETARIA GENERAL Y LA DIRECCION DE
DOCENCIA EN EL SENTIDO DE MODEFRCA.R EL ACUERDO NO. 342-98-€U0
RELATWOAL SERVICIO SOCHAL COMUNITARIO.

e

EL DR YOVANNY DUBON TROCHEZ, SECRETARIO GENERAL, EXPUSO LO
SIGUIENTE

TENEMOS UN PROYECTO DE ACUERDO QUE EN SUS RECOMENDACIONES
ESTA Fi] )0 POR LA LICENCIADA TERESA DE JESUS LARIOS DE
MONDRAGO DIRECTORA DE DOCENCIA Y POR ESTE SU SERVIDOR Y
QUE BN LAS, RECOMENDACIONES QUE DAMOS DICE LO SIGUIENTE: “ 1.

MODIFICAR LOS 'ACUERDOS 342-98-CUO Y 472-99-CUO REFERENTE A QUE
LAS. CUARENTA HORAS DE TRABAJO COMUNITARIC COMO .SERVICIO
SOCIAL, SE - PUEDAN DEDICAR EN LABORES DE ATENCION A LAS
,NECESIDADES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS -
EN SUS DIFERENTES CAMPUS UNIVERSITARIOS, EN LAS DISTINTAS
CIUDADES DEL PAIS, DONDE ESTEN UBICADOS. 2. LA DEFINICION,

PROGRAMACION Y. ORGANIZACION ESTARA A CARGO DE LOS COMITES DE
PRACTICA PROFESIONAL Y TESIS DE GRADO QUE FUNCIONAN EN CADA
UNO DE LOS CENTROS Y/O CARRERAS UNIVERSITARIAS. 3. LAS
DIRECCIONES: ACADEMICAS DE DOCENCIA, DESARROLLO ESTUDIANTIL
INVESTIGACION CIENTIFICA, EXTENSION UNIVERSITARIA Y EL SISTEMA
UNIVERSITARIO DE EDUCACION A DISTANCIA (SUED) EN COORDINACION
CON DECANGS, DIRECTORES DE CENTROS, HARAN UN INVENTARIO DE
NBCES!DADES PRIORITARIAS DE ATENCION A NUESTRA UNIVERSIDAD
QUE SEAN FACTIBLES DE REALIZAR. 4. CONSIDERAR ENTRE OTRAS, LAS
SIGUIENTES -AREAS DE ASISTENCIA: HIGIENE Y MEDIO AMBIENTE,

ORNATO, SENALAMIENTO VIAL E INSTALACIONES, MANTENIMIENTO DE
AULA, LABORATORIOS, ORGANIZACION DE EVENTOS CULTURALES,
(FERIAS, EXPOSICIONES, TALLERES). ASESORIA ACADEMICA EN LAS
SIGUIENTES INSTANCIAS: MUSEOS DE HISTORIA NATURAL, HERBARIO DE
PLANTAS NATURALES, LABORATORIO ASTRONOMICO, SERVICIO DE
INTERNET, ASISTENCIA A LOS ESTUDIANTES DISCAPACITADOS,

BIBLIOTECA. 5. DEROGAR EL REGLAMENTO EXISTENTE SOBRE TRABAIO

COMUNITARIO COMO SERVICIO SOCIAL YA QUE LA REGULACION SE
HARA A TRAVES DE CADA UNA DE LAS CARRERAS RESPECTIVAS EN

COORDINACION CON LOS DEPARTAMENTOS  ACADEMICOS Y LA
ASESORIA DE LA DIRECCION DE DOCENCIA. 6. EL PRESENTE ACUERDO

ENTRARA EN VIGENCIA . A PARTIR DEL 2DO. PERIODC DEL 2004. SE
EXCEPTUAN DE LA APLICACION DEL ACUERDO AQUELLOS ESTUDIANTES
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MOMENTO DE ENTRAR EN VIGENCIA EL PRESENTE ACUERDO. CIUDAD
UNIVERSITARIA, A LOS VEINTISIETE DiAS DEL MES DE JULIO DEL ARO
DOS MIL CUATRO™. ESTO SI USTEDES RECORDARAN PARA DARLES
MAYORES LUCES VIENE A REMOVER EL ACUERDO AQUEL QUE SE HIZO
CUANDO EL MITCH, QUE TODOS LOS QUE VIENEN GRADUADOS TRAEN
CONSTANCIA DEL ALCALDE QUE ACABA DE TOMAR POSESION Y DA FE
DE QUE DURANTE EL MES TRABAIJC Y LOS ACTUALES DECANOS
RECIEN ELECTOS TAMBIEN DAN FE DE QUE EL ALUMNO QUE ENTRO
EN EL 99 TRABAJO DURANTE EL MITCH, Y ASf... ENTONCES TOTAL QUE
SE HA VENIDO PERDIENDOC REALMENTE LO QUE SE QUERIA PORQUE YA
NO APLICA PARA ALGUNA GENTE, ENTONCES LOS DECANOS HAN
- SOLICITADO ANTE LA SECRETARIA GENERAL QUE YA NO QUIEREN
SEGUIR EN ESTO NI QUE LES SIGAMOS PERMITIENDO A LOS ALCALDES
QUE DEN NOTAS QUE NO SON CIERTAS, A PARTE DE ESO QUE YA
TENEMOS UN COMITE ORGANIZADO TAMBIEN QUE VA A VENIR A
DARLE MAYOR REALCE A LA UNIVERSIDAD QUE ESTA TRABAJANDO
YA CON INVESTIGACION CIENTIFICA, TAMBIEN HAN DICHO QUE PUEDEN
AYUDARNOS A ENCAMINAR A LOS ALUMNOS QUE PUEDAN HACER ESTE

TRABAJO COMUNITARIO; PUES EN ESTE SENTIDO ES LA PETICION PARA
.QUE NOS APRUEBEN PARA QUE NO SIGAMOS RECIBIENDO CARTAS:
MENTIROSAS NI CONSTANCIAS MENTIROSAS SINO QUE EN EFECTO QUE
SE HAGA UN BUEN TRABAJO COMO DESTACABA HOY LA DIRECTORA
' DE LA DIDE QUE NOS DECiA QUE HAN HABIDO VOLUNTARIOS DE LA
FEUH QUE HAN LLEGADO A ANDAR TRABAJANDO EN LOS MURALES Y
PRECISAMENTE ESAS COSAS CON LAS QUE SE TIENEN QUE RECONOCER,
Y SI ALGUNO DE ELLOS NO TRABAJO ENEL MITCH VA A TENER QUE
IR A CONSEGUIR UNA CONSTANCIA AUNQUE SEA FALSA O LO QUE AHI
SE DIGA, POR ESO ESTAMOS SOLICITANDO ANTE USTEDES QUE SE NOS
PERMITA ESTE ACUERDO QUE TENDRIA QUE SALIR DE PARTE DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO.

LA LIC. TERESA LARIOS DE MONDRAGON, DIRECTORA DE DOCENCIA, POR
SU PARTE EXPLICO LO SIGUIENTE:

YO CREO QUE EL SR. SECRETARIO GENERAL FUE BASTANTE CLARO EN
SU EXPOSICION .SOLO PARA DECIR QUE LAS AREAS QUE AQUI SE
MENCIONAN SON ALGUNAS DE ENTRE OTRAS QUE PUEDEN FORMULAR
LA MISMA FEDERACION DE ESTUDIANTES LAS CARRERAS RESPECTIVAS,
LAS. DECANATURAS, LAS DIRECCIONES ACADEMICA'S, HACE UN
MOMENTO HABLABA EL SR. DIRECTOR DE INVESTIGACION CIENTIFICA
QUE HAY UN VOLUNTARIADO DE ESTUDIANTES EN INVESTIGACION,
TAMBIEN HAY PROFESORES QUE NOS HAN DICHO QUE AQUELLOS
ESTUDIANTES QUE SI HICIERON EL TRABAJO HAY POR EJEMPLO
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EDIFICIOS DE ESTA UNIVERSIDAD QUE AMERITAN TENER SU PROPHK]

JARDIN, MEJORAR EL MEDIO AMBIENTE, EL ASEO , EL ORNATCRwuce®

ENTONCES YO CREO QUE ESE TRABAJO ES BIEN IMPORTANTE NO
QUIERE DECIR POR ESO QUE NO HAYA EMERGENCIAS EN EL PAIS QUE
HAYA QUE ATENDER, SI LAS HAY, PERO QUEREMOS QUE LE DEN
PRIORIDAD A LA  UNIVERSIDAD LOS  DIFERENTES  CAMPOS
UNIVERSITARIOS Y DONDE EN REALIDAD 40 HORAS DE TRABAJC SE
VEAN QUE SI DAN REALCE AL MEJORAMIENTO DELA UNIVERSIDAD.

“EL CONSEJO UNIVERSITARIO ATENDIENDO LA SOLICITUD PRESENTADA
POR LA SECRETARIA GENERAL Y LA DIRECCION DE DOCENCIA

. DETERMINO:

“ACUERDQ Ne. 071-2004-CUOQ. LA SECRETARIA GENERAL Y LA
DIRECCION DE DOCENCIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA
DE HONDURAS; CONSIDERANDO: QUE POR ACUERDO No. 342-98-CUO Y
472-99-CUO, CONTENIDOS EN LAS ACTAS NO. 91 y 705 SE APROBO EL
TRABAJO COMUNITARIO  COMO SERVICIO  SOCIAL PARA LA
.RECONSTRUCCION NACIONAL, COMO REQUISITO ADICIONAL DE:
GRADUACION PARA TODAS LAS CARRERAS, CON DURACION DE 40 HORAS
EN LAS DIFERENTES TAREAS PARA LA RECONSTRUCCION DEL PAIS.
CONSIDERANDO: QUE LOS ACUERDOS ANTERIORES SE DIERON EN EL
MARCO DE LAS LABORES DE RECONSTRUCCION DEL PA{S EN OCASION DE
LA DESCTRUCCION PERSONAL, MORAL Y MATERIAL QUE DEJO EL
HURACAN MITCH. CONSIDERANDO: QUE TODAVIA SIGUEN VIGENTES
LAS NECESIDADES MORALES Y MATERIALES A LO LARGO DEL
TERRITORIO NACIONAL A LAS CUALES LOS UNIVERSITARIOS PROXIMOS
A EGRESAR DEBEN ESTAR DISPUESTOS A ATENDER Y CONTRIBUIR CON
SUS SOLUCIONES. CONSIDERANDO: QUE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS, POR SU CARACTER ESTATAL Y SU POLITICA
DE PUERTAS ABIERTAS ATIENDE UN ALTO PORCENTAJE DE LA
POBLACIGN DE ESTUDIANTES QUE EGRESAN DEL NIVEL MEDIO POR LO QUE
TAMBIEN EXPERIMENTA DEFICIT EN LOS SERVICIOS QUE DEBE OFRECER
ALA COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y NACIONAL. CONSIDERANDO: QUE
LOS ESTUDIANTES PROXIMOS A GRADUARSE DEBEN VINCULARSE MAS
ESTRECHAMENTE CON LA PROBLEMATICA INSTITUCIONAL, CONOCER DE
CERCA SUS NECESIDADES Y TRABAJAR EN PRO DE LA SATISFACCION DE
LAS MISMAS LO QUE FORTALECERfA VALORES DE PERTINENCIA Y DE
CUIDADO A SUS BIENES, SERVICIO Y MEDIO AMBIENTE. POR TANTO: EL
CONSEJO UNIVERSITARIO EN USO DE SUS FACULTADES RESUELVE: 1.
MODIFICAR LOS ACUERDOS 342-98-CUO Y 472-99-CUO, REFERENTE A QUE
LAS CUARENTA HORAS DE TRABAJO COMUNITARIO COMO SERVICIO
SOCIAL, SE PUEDAN DEDICAR EN LABORES DE ATENCION A LAS
NECESIDADES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
EN SUS DIFERENTES CAMPUS UNIVERSITARIOS, EN LAS DISTINTAS
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CIUDADES DEL PAIS, DONDE ESTEN UBICADOS. 2. LA DEFINi 6
PROGRAMACION Y ORGANIZACION ESTARA A CARGO DE LOS COMITY
PRACTICA PROFESIONAL Y TESIS DE GRADO QUE FUNCIONAN EN Cia%
UNO DE LOS CENTROS Y/O CARRERAS UNIVERSITARIAS. 3. LAS
DIRECCIONES ACADEMICAS DE DOCENCIA, DESARROLLO ESTUDIANTIL,
INVESTIGACION CIENTIFICA, EXTENSION UNIVERSITARIA Y EL SISTEMA
UNIVERSITARIO DE EDUCACION A DISTANCIA (SUED) EN COORDINACION
CON LOS DECANOS Y DIRECTORES DE CENTROS, HARAN UN
INVENTARIO DE NECESIDADES PRIORITARIAS DE ATENCION A NUESTRA
UNIVERSIDAD QUE SEAN FACTIBLES DE REALIZAR. 4. CONSIDERAR
ENTRE OTRAS, LAS SIGUIENTES AREAS DE ASISTENCIA; HIGIENE Y MEDIO
AMBIENTE, ORNATO, SENALAMIENTO VIAL E INSTALACIONES
. MANTENIMIENTO DE AULA, LABORATORIO, ORGANIZACION DE EVENTOS
CULTURALES, FERIAS, EXPOSICIONES, TALLERES). ASESORIA
ACADEMICA EN LAS SIGUIENTES INSTANCIAS: MUSEOS DE HISTORIA
NATURAL, HERBARIO DE PLANTAS NATURALES, LABORATORIO
ASTRONOMICO, SERVICIO DE INTERNET, ASISTENCIA A LOS ESTUDIANTES
DISCAPACITADOS , BIBLIOTECA. 5. DEROGAR EL REGLAMENTO
EXISTENTE SOBRE TRABAJO COMUNITARIO COMO SERVICIO SOCIAL YA
QUE LA REGULACION SE HARA A TRAVES DE CADA UNA DE LAS
. CARRERAS RESPECTIVAS EN COORDINACION CON LOS DEPARTAMENTOS:
ACADEMICOS Y LA ASESORIA DE LA DIRECCION DE DOCENCIA. 6. EL
PRESENTE ACUERDO ENTRARA EN VIGENCIA A PARTIR DEL 2DO.
PERIODO DEL 2004. SE EXCEPTUAN DE LA APLICACION DEL ACUERDO
AQUELLOS ESTUDIANTES QUE YA CUMPLIERON CON ESTE REQUISITO Y
YA LO REALIZARCN AL MOMENTO DE ENTRAR EN VIGENCIA EL
PRESENTE ACUERDO. COMUNIQUESE FRANCISCO DUBON PAZ,
PRESIDENTE POR LEY, YOVANNY DUBON TROCHEZ, SECRETARIO”.

PUNTO NUMERO 8

APROBACION DEL CONVENIO CON LA UNIVERSIDAD DE SAN ANTONIO,
TEXAS, RELATIVO A ASISTENCIA TECNICA DOCENTE.

EL DR. YOVANNY DUBON TROCHEZ, SECRETARIO GENERAL, DIO A
CONOCER LO SIGUIENTE: :

AQUI COMO YA NOS MARCA TENDRIAMOS QUE DARLE POTESTAD AL
SENOR RECTOR PARA QUE FIRME ESTE CONVENIO QUE CUENTA YA CON
LOS DICTAMENES FAVOKABLES DOCENCIA , ASESOR{A LEGAL Y CONSEJO
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ACTA No. 782

SESION ODINARIA
CONSEJO UNIVERSITARIO

26 agosto, 2004

EN LA CIUDAD UNIVERSITARIA, “JOSE TRINIDAD REYES”, MUNICIPIO
DEL DISTRITO CENTRAL, EL DiA JUEVES VEINTISEIS DE AGOSTO DE
DOS MIL CUATRO, SIENDO LAS 10:00 AM., SE DIO INICIO ALA SES]ON
ORDINARIA DE CONSEJO UNIVERSITARIO EN EL AUDITORIUM “JOSE
OSWALDO RAMOS SOTO” DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGiA CON
LA ASISTENCIA DE LOS SIGUIENTES MIEMBROS: AUTORIDADES
UNIVERSITARIAS: ABOG. GUILLERMO PEREZ-CADALSO ARIAS, -
PRESIDENTE, DR. FRANCISCO '‘DUBON PAZ, VICE-RECTOR, DR
YOVANNY DUBON TROCHEZ, SECRETARIO, ABOG. JORGE ALBERTO -
MATUTE OCHOA, PRO-SECRETARIO. PM. VIRGILIO LOPEZ MEJA
TESORERO GENERAL. CENTRO UNIVERSITARIO DE ' ESTUDIOS
GENERALES (CUEG): LIC. ORFILIA AZUCENA ARGENAL ARGENAL,
DIRECTORA. BR. HENRY ANGEL HERNANDEZ FLORES,
REPRESENTANTE AECUEG, BR. LUIS BERMUDEZ, REPRESENTANTE
AECUEG. CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL DEL LITORAL
ATLANTICO (CURLA): DRA. CARMEN MARTOREL DE MILLA,
DIRECTORA. BR. PARMENIDES EUCLIDES CACHO, REPRESENTANTE
AECURLA. CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL DEL NORTE (CURN):
LIC. JOSE MARIO MATUTE, DIRECTOR. BR. MARVIN YOVANY
FAJARDO  GOMEZ,  REPRESENTANTE  AECURN. CENTRO
UNIVERSITARIO REGIONAL DE L A ZONA CENTRAL (CURC): ABOG.
JUAN FERNANDO PAZ GARCfA, DIRECTOR. BR. ROMMEL DAVID
ROMERO ROMERO, REPRESENTANTE AECURC. CENTRO
UNIVERSITARIO REGIONAL DE OCCIDENTE (CUROC): ING. CARLOS
ANTONIO JAAR, DIRECTOR. BR. SARIS ANTONIA GUERRA DUBON,
REPRESENTANTE AECUROQC. CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL
DE LA ZONA NOR-ORIENTAL (CURNO): ING. JUAN GUILLERMO
CALIX,, DIRECTOR. BR. JUAN MANUEL SANTOS, REPRESENTANTE
AECURNO, CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL DEL LITORAL
PACIFICO (CURLP): ING. JOSE DANIEL AVILA C, SUB- DIRECTOR,
BR. JOSE ROBERTO ALCERRO, REPRESENTANTE AECURLP. CENTRO
UNIVERSITARIO REGIONAL DEL VALLE AGUAN (CURVA): ING.
CAROLINA VENTURA DE PUERTO, DIRECTORA, BR. OMAR
VALLECILLO, REPRESENTANTE AECURVA. FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS: LIC. RODIMIRO MEJIA MERINO, DECANO . BR. HECTOR
GALINDO PINEDA, REPRESENTANTE AECET. FACULTAD DE
CIENCIAS JURIDICAS : ABOG. OLVIN MEJIA SANTOS, DECANO. BR.



ROLANDO ARTURO RAUDALELS,  REPRESENTANTE  AED.  FACULTAD
DE CIENCIAS MEDICAS: DR, NELSON MONTES ROSALLS, DECANO.
BR. MARIO SANCHEZ,  REPRESENTANTE AEMCH. FACULTAD DK
INGENIERIA:  ING. SAUL JIMENEZ,  DECANO.  BR. JAIME OSMIN
CARTAGENA FUENTES,  REPRESENTANTE  ARHL FACULTAD  DE
CIENCIAS QUIMICAS Y FARMACIA: DRA. ASTRID ROSARIO OSORIO,

DECANA.  FACULTAD DE ODONTOLOGIA: DR, RAMON ERNESTO -

ARGUELLES,  DECANO, BR. OSIRIS JESSUA PENA  BANEGAS,
REPRESENTANTE AROH. FEDERACION  DE ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS  DE - HONDURAS (FEEUL): BR.  RODRIGO T,
RODRIGUEZ PRESIDENTE,  BR. CARLOS LUIS GUEVARA, PROPIETARIO,
BR. GUSTAVO  RAFAEL SOLORZANO, REPRESENTANTE SUPLENTE,
INVITADOS: LIC. RAUL FLORES AUCEDA, SECRETARIO CONSIJO
ADMINISTRACION, 'DRA.  GILMA  AGURCIA  DE HERNANDEYZ,
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS, DRA. SAGRA CANO DE CACERES,

JEFEE. CARRERA DOCENTE, DRA. FLOR DI MARIA  CASTILLO,

DIRECTORA DIDE, LIC. LUIS BARAHONA DONAIRE , DIRECTOR DE
l"‘.DU(‘JACI(')N SUPERIOR , LIC. TERESA LARIOS DE MONDRAGON,
DIRECTORA DOCENCIA, DRA. MARGARITA OSEGUERA DE OCHOA,
DIRECTORA POSTGRADO, DR. BENJAMIN HENRIQUEZ RIVAS,
DIRECTOR INVESTIGACION CIENTIFICA, LIC. FILADELFO
MAUHOUDEAU, COORDINADOR DE CARRERAS CORTAS, LIC, I'ERMIN
QUAN BULNES, JEFE ~ OFICINA DE PERSONAL, LIC. MARTHA
QUINTANILLA, JEFE RELACIONES INTERNACIONALES, LIC. JUAN
RAMON RODRIGUEZ, AUDITOR INTERNO,  ABOG.  FRANCISCO

GALDAMEZ MONGE, ASESOR LEGAL, LIC, OLGA BETTY DE THRCERQ,.

DIRECTORA  SUED, LIC. MIRIAM  GUZMAN, JEFE  OFICINA DU
REGISTRO, LIC, LAURA GALVEZ, PRESIDENTA ADUNALL

LUEUO DE VERIFICADO EL QUORUM DE ASISTENCIA SE PROCEDIO AL
DESARROLLO DE LA SESION, DANDOSE A CONOCER EL DIA DEL

ORDEN DEL_DIA PREVISTO PARA ESTA SESION ORDINARIA, AGENDA
QUE UNA VEZ DISCUTIDA QUEDO DE LA SIGUIENTE MANERA:

1. COMPROBACION DEL QUORUM
LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DE LA AGENDA

LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA No. 780
INFORMES Y CORRESPONDENCIA,

to
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S, APROBACION DEL DIPLOMADO EN “EDUCACION UNIVERSITARIA
" BN CIENCIAS DE LA SALUD".

6. APROBACION DEL CONVENIO DU (.‘()(..)PI‘IRA(A‘I(‘)N ACADEMICA EN
POSTURADO CON LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DI MADRID.

7. APR()BACI'ON DE LA ESPECIALIDAD EN "DESARROLLO HUMANO
LOCAL Y COOPERACION INTERNACIONAL®,

8. APROBACION DEI. umvna}'@m CON LA UNIVERSIDAD  DEL
VALLE, PARA APOYO A LA MAESTRIA EN EPIDEMIOLOGIA. " 1

9. INICIAR EXPEDIENTE  DISCIPLINARIO A LOS  ALUMNOS
REPORTADOS EN OFICIO ENTREGADO A LA SECRETARIA

GENERAL POR EL DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD INTERNA,

10. AUTORIZACION PARA FIRMA DE-CONVENIO UNAII-PNUD SOBRE
VIOLENCIA Y CONVIVENCIA SOCIAL,

ll'. RECOMENDACIONES  SOBRE  CONTROL Y A(.ill,,llA(‘l(f)N [BI NS
TITULOS. '

12, SOLICITUD DEL CURNO,
13. ACEPTACION DE DONACIONES PARA Kl CURC.

14. RESOLUCION 4 SOBRE ELECCION DE  AUTORIDADLS
PROFESIONALES DEL CUHQ,



{5, Rl".S’(‘)l.'U(‘l(')N DE LA COMISION  DII PROBLEMATICA  DE
INSCRIPCION DE ASIGNATURAS.

PUNTO NUMERO 3

LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA Na. 780,

KL * ACTA No. 780, FUIL APROBADA Y AL NO EXISTIR NIN(I'UN"A
RIiC(),NSII)ERA(‘ION A LLA MISMA +ESTA FUE DECLARADA EN FIRME.

PUNTO NUMERO 4

INFORMES Y CORRESPONDENCIA

INFORML; No, |

EL DR. YOVANNY DUBON TROCHEZ, SECRETARIO GENERAL, EN EL
USO DE.LA PALARRA!: ' '

A MIME GUSTARIA RENDIR UN INFORME SOBRE LA SITUACION QUL
SE HA DADO EN EL CURLA, Y QUE CREO QUE ES MOTIVO DE LA
PRESENCIA DE VARIOS ALUMNOS EL DIA DEHOY, RESULTA SER
LA SRA. DIRECTORA DEL CURLA VENCE EL DIA VIERNES, LA DRA
CARMEN MARTOREL DE MILLA Y PARA ELLO SE HABIA GIRADO
LA CONVOCATORIA PARA QUE HUBIESEN ELECCIONES TANTO
PROFESIONALES COMO LESTUDIANTILES Y EL CEUN PUES TAMBIEN
TENIA UNA IMPUGNACION  PENDIENTE, PREGUNTAMOS AL CEUN
CUAL ERA LA SITUACION Y A QUIEN NOSOTROS DEBER{AMOS DE
CONVOCAR PARA LAS ELECCIONES Y ENTONCES  RECIBIMOS
RESPUESTA QUE  TENDRIA QUE GIRARSELE LA CONVOCATORIA Al
PRESIDENTE GERMAN PARA QUE FUERA EL QUIEN CONVOCARA A
ELECCIONES, SITUACION QUE SE  HIZO LA CONVOCATORIA A



CONVENIO AQUI APROBADO. COMUNIQUESE. GUILLERMO PEREZ-
CADALSO ARIAS, PRESIDENTE. YOVANNY DUBON TROCHEZ,
SECRETARIO"

PUNTO NUMERO 11

RECOMENDACIONES 'SOBRE CONTROL Y AGILIZACION DE
“TITULOS.

EL DR. YOVANNY DUBON TROCHEZ, SECRETARIO GENERAL, EN
RELACION A ESTE ASUNTO EXPLICO:

EN ESTO' USTEDES RECORDARAN HACE VARIAS FECHAS VENIMOS
IMPLEMENTANDO NUEVAS MEDIDAS DE SEGURIDAD PARA QUE
NUESTRA UNIVERSIDAD SE DIGNIFIQUE Y QUE LOS TITULOS PUES
SEAN LO MAS TRASPARENTE POSIBLE, HAY UNA COMISION CREADA
POR ESTE . CONSEJO UNIVERSITARIO Y PUES HABEMOS VARIOS
MIEMBROS DE ESTA COMISION Y NOS HEMOS ATREVIDO A HACER
UNA RECOMENDACION A ESTE HONORABLE CONSEIO
UNIVERSITARIO, CABE SENALAR QUE AQUI ESTA EL SR. AUDITOR
LICENCIADO RODRIGUEZ, LA DRA. TERESA LARIOS DE MONDRAGON
, SUSERVIDOR Y EL ASESOR LEGAL QUE ES EL ABOG. GALDAMEZ,
QUE HAN ESTADO TRABAJANDO Y OBVIAMENTE POR MIS
MULTIPLES OCUPACIONES HEMOS DELEGADO EN ALGUIEN DE
SECRETARIA GENERAL PARA QUE ME REPRESENTE, ESTO HA
VENIDO A AYUDAR ENORMEMENTE A LA TRANSPARENCIA DE LA
TRAMITACION DE TiTULOS, TODOS HEMOS VISTO DENUNCIAS.
SIEMPRE SE HA DENUNCIADO , DIFERENTES COSAS, Y ESTA
COMISION AHORA SE ESTA DESPLAZANDO A CEIBA, SAN PEDRO,
YA SE DESPLAZO A COMAYAGUA, POSTERIORMENTE ESTAREMOS
YENDO A LOS DEMAS CENTROS REGIONALES Y A CIUDAD
UNIVERSITARIA Y CREO QUE SOLAMENTE ESTABAMOS LIMITADOS
VERDAD SR. AUDITOR A CIERTOS CENTROS, PERO VAMOS A PEDIR
LA AUTORIZACION NECESARIA SR. RECTOR PARA QUE VAYAMOS A
TODOS LOS DEMAS CENTROS INCLUYENDO A  CIUDAD
UNIVERSITARIA, DENTRO DE LAS RECOMENDACIONES QUE
ESTAMOS PIDIENDO ES ESO LA AMPLITUD PARA TODOS LOS
CENTROS Y CIUDAD UNIVERSITARIA, ASlE COMO INSTRUIR A LAS
DIFERENTES FACULTADES Y CENTROS UNIVERSITARIO DE LA UNAH
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PARA QUE LAS CARRERAS BAJO SU RESPONSABILIDAD SEAN LAS
QUE COORDINEN I.A PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA, LA
ELABORACION DE TESIS DE GRADO Y LAS MONOGRAFIAS SEGUN
EL CASO. OTRA RECOMENDACION SERfA QUE LOS SENORES

' DECANOS Y DIRECTORES DE CENTRO ADEMAS DE LOS COMITE

ASESORES DE LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA DE TESIS,
DE GRADO O MONOGRAFIA DESIGNEN UNA COMISION PARA QUE
ORIENTE Y PREPARE LOS EXPEDIENTES DE ‘GRADUACION DE
CONFORMIDAD CON LOS ;PROCEDIMIENTOS INDICADOS POR LA
COMISION NOMBRADA  POR ESTE  CONSEJO  HONORABLE
UNIVERSITARIO PARA AGILIZAR Y ORIENTAR SOBRE TALES
PROCEDIMIENTOS DE GRADUACION, LA QUE ESTARA INTEGRADA
POR AUDITORIA INTERNA, ASESORLA LEGAL, SECRETARIA GENERAL
Y DIRECCIGN DE DOCENCIA; RECTOR QUIERO DECIRLE QUE LOS
ALUMNOS -SE HAN MQSTRADO SATISFECHOS, YO CREAME QUE ME
SIENTO ORGULLOSO DEL TRABAJO QUE HA REALIZADO TERESITA,’
EL ABOGADO GALDAMEZ Y EL LIC. RODRIGUEZ PORQUE LO HACEN
CON UNA EFICIENCIA QUE REALMENTE VIENE A PONER MUY EN
ALTO A NUESTRA UNIVERSIDAD Y POR ENDE A LOS MIEMBROS DE
ESTE CONSEJO UNIVERSITARIO QUE TUVIERON A BIEN NOMBRAR
ESTA . COMISION, ‘SE HACE MUY AGILMENTE Y OBVIAMENTE

_REVISAN TODOS. LOS REQUISITOS 'QUE SE NECESITAN SIN PONER

MAYORES TRABAS, ESTO NOS HA VENIDO A DAR UN RESPIRO A LA
SECRETARIA GENERAL DONDE NOSOTROS AHORA RECIBIMOS EL
NOMBRE DE LOS TITULOS QUE HAY QUE EXTENDER YA FIRMADOS
POR LA COMISION, ESO ES MANDADO A LA IMPRENTA Y LA
IMPRENTA NOS EMITE EL TITULO Y NOSOTROS CREAME YA NO ME
PERSIGNE CUANDO FIRME LOS TITULOS ULTIMOS QUE GRACIAS A
ESTA =~ COMISION TENEMOS PORQUE ELLOS SE HACEN
RESPONSABLES DE QUE TODA LA DOCUMENTACION  VAYA EN
ORDEN Y NO LE PONEMOS TRABAS AL ‘ALUMNO, QUE A VECES
CON LAS TRABAS SR. PRESIDENTE ES DONDE OCURRIAN TODOS
LOS ACTOS QUE SABEMOS PORQUE ERAN TRABAS A VECES
INNECESARIAS Y DABA LUGAR A OTRAS COSAS; SIN EMBARGO
COMO ES LA TEMATICA Y LA DINAMICA DE ESTAS NUEVAS
AUTORIDADES DE AGILIZAR LAS COSAS Y HEMOS RECIBIDO
AGRADECIMIENTOS ESPECIFICOS DE ESTUDIANTES DE CEIBA QUE
YA NO PAGAN 14 MIL , 10 MIL LEMPIRAS POR TRAMITE, SINO QUE
AHORA ES GRATUITO PORQUE LA COMISION SE DESPLAZA A
CEIBA, YA NO PAGAN TRANSPORTE Y TANTAS COSAS DE SAN
PEDRO SULA QUE EL TRAMITE ANDABA ALREDEDOR DE 3 MIL
LEMPIRAS QUE AHORA ES GRATUITO POR NUESTRA COMISION, EN
COMAYAGUA QUE YA NO VIENEN LOS ALUMNOS ARRIESGANDO LA
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VIDA NOS DECIAN ELLOS EN ESOS BUSES Y FELICITAR Y OJALA
QUE EL CONSEJO NOS HAGA CASO EN ESTAS RECOMENDACIONES,

EL SR, RECTOR ABOG. GUILLERMO PEREZ-CADALSO ARIAS,
TAMBIEN HIZO USO DE LA PALABRA:

REITERO. ~Qlll€ ESTAS RECOMENDACIONES  VIENEN DE  ESA
COMISION-QUE ESTA PRESIDIDA POR LI SR, AUDITOR INTERNO, ES
DECIR SON MEDIDAS DE SANA ADMINISTRACION, TODOS SABEMOS
1.LOS PROBLEMAS  OQUE  StE HAN GENERADO A RAIZ DE LA
FALSIFICACION DIt UN TITULO Y DI LA EXISTENCIA DE GENTE QUE
SE ENCARGARA DE COBRAR  €ANTIDADES  EXHORBITANTES D
DINERO . A LA GENTE DEL INTERIOR DEL PAIS PARA
SUPURSTAMENTE TRAMITARLE SUS TITULOS ACA EN LA CAPITAL, -
TODO ESO DESAPARECE CON LA EXISTENCIA DI ESTA COMISION
PORQUE LA AUDITORIA ESTA ASUMIENDO EL PAPEL DE REVISAR AL
DEDILLO CADA UNO DE LOS EXPEDIENTES PARA GARANTIZAR QUE
CUANDO I..AS' AUTORIDADES  FIRMAMOS CADA  UNO DE LOS
EXPEDIENTES LO HSTAMOS HACIENDO  CON LA SEGURIDAD QUE
TODA LA DOCUMENTACION Y TODOS LOS REQUISITOS HAN SIDO
LLENADOS, POR OTRA PARTE ESTAN RECOMENDANDO QUE LA
PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA REGRUESE A LOS CENTROS,
REGRESE A LAS FACULTADES COMO ERA ENUN PRINCIPIO Y QUE
SE FORMEN COMITES DE MUCHA RESPONSABILIDAD, CON GENTE
DE MUCHA HONORABILIDAD Y DIis MUCHA DEDICACION PARA QUL
PUEDAN REVISAR ESOS TRABAJOS Y NO COMO SE  HA ESTADO
HACIENDO, DE 'TAL MANERA QUE  VINIENDO DE ESA COMISION,
VINIENDO DE LA AUDITORIA ES DE SANA ADMINISTRACION QUE
PODAMOS TOMAR  ESTAS DECISIONES QU SOLO VAN A
FAVORECER A LA UNIVERSIDAD, A SU PRESTIGIO, A LA SEGURIDAD
EN LA EMISION DE TITULO Y POR ESO SE -VUELVE MUY
IMPORTANTE, ESTARIA DE ACUERDCO L CONSEJO EN APROBAR
ESTAS RECOMENDACIONES QUE HA LEIDO 11, SR. SECRETARICO
OENERAL PROVENIENTES DE LA COMISION, VOTOS A IFAVOR?
VOTOS EN CONTRA? ABSTENCIONES?  POR  UNANIMIDAD  SE
ARRUI’:‘BA' ESTO Y LOS FELICITO PORQUE EN. REALIDAD l.".‘S‘I'AM()_S
DANDO PASOS MUY IMPORTANTES EN MATERIA DE SEGURIDAD EL
LA EMISION DE TITULOS ESTAMOS CONTRIBUYENDO A GOLPEAR
A AQUELLOS QUE ANTES SII DEDICABAN A ESTE NEGOCIO, Y QUE
LO HABIAN HECHO UN NEGOCIO, UN NEGOCIO ARTIFICIO80 Y
LURGO TAMBIEN A QUL LA PRACTICA PROFESIONAL SUPLERVISADA
REGRESE A LAS FACULTADES EN DONDE LOS DIRECTORES Y




DECANOS TIENEN LA OBLIGACION DE NOMBRAR LAS COMISIONES
RESPECTIVAS PARA QUE SE DEDIQUEN A LA IMPORTANTE TAREA
DE PODER VER, REVISAR EXHAUSTIVAMENTE LOS TRABAJOS DE
INVESTIGACION QUE SE PRESENTEN.

EN CONCLUSION EL CONSEJO UNIVERSITARIO APOYA LAS MEDIDAS
PLANTEADAS, RAZON POR LA CUAL "SE ADOPTA LA SIGUIENTE

RESOLUCION:

ACUERDO NO. 088-2004-CUQ. CONSIDERANDO: QUE EL ACUERDO NO.
008-2002, ACTA NO. 732 DEL CONSEJO UNIVERSITARIO, RELATIVO A LOS
REQUISITOS DE GRADUACION = EN EL NUMERAL- 1| -EXPRESA:
“MANTENER COMO REQUISITO BE GRADUACION EN LOS PLANES DE
ESTUDIO LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA, LA CUAL SERA"
COORDINADA POR CADA UNA DE LAS CARRERAS, QUIENES DEBERAN
REGULAR LA APLICACION TOMANDO COMO REFERENCIA, LO
ESTABLECIDO EN LOS DOCUMENTOS DE LA PRACTICA PROFESIONAL
SUPERVISADA” CONSIDERANDO: QUE EL PUNTO 2 INCISO 2.2.
ESTABLECE QUE: “AL FINAL Y COMO UNA DERIVACION DE LA
PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA, EL ESTUDIANTE O LOS
ESTUDIANTES EN NUMERO NO MAYOR DE TRES, DEPENDIENDO DE LA
COMPLEJIDAD Y NATURALEZA DEL DOCUMENTO, PRESENTARAN AL

COMITE ASESOR DE LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA UN
TRABAJO DE TESIS, O TRABAJO DE MONOGRAFIA EN FORMA

INDIVIDUAL SI ES DE CUENTA ANTERIOR AL ANO 1998
CONSIDERANDO: QUE EN EL PUNTO NO. 52 DICE: “SE EXTENDERA
COMO TIEMPO RAZONABLE DESDE EL ANO 2002 HASTA EL 2005, PARA
QUE TODO ESTUDIANTE MATRICULADO ANTES DEL 98 REALICE
PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA, Y PRESENTE LA MONOGRAFiA
REQUERIDA”. CONSIDERANDOQ: QUE SE HAN PRODUCIDO
IRREGULARIDADES EN LOS PROCEDIMIENTOS DE GRADUACION
VIGENTES. CONSIDERANDO: QUE ES NECESARIO QUE LAS CARRERAS
RETOMEN SU PAPEL PROTAGONICC EN LA COORDINACION DE LA

CARRERA EN GENERAL Y EN PARTICULAR DE LOS REQUISITOS DE
GRADUACION. CONSIDERANDO: QUE LAS RECOMENDACIONES DE LA

COMISION NOMBRADA POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO PARA
‘AGILIZAR LOS TRAMITES DE GRADUACION DE LOS EGRESADOS DE LA

“UNAH” "SE ORIENTAN A QUE LAS CARRERAS ASUMAN LA
RESPONSABILIDAD DIRECTA DE ORIENTAR ESTOS PROCESOS DESDE EL

PUNTO DE VISTA ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO. POR TANTO: EL

CONSEJO UNIVERSITARIO, RESUELVE: 1) INSTRUIR A LAS DIFERENTES
FACULTADES Y CENTROS UNIVERSITARIO DE LA “UNAH” PARA QUE
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LAS CARRERAS BAJO SU. RESPONSABILIDAD SEAN LAS QUE
COORDINEN LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA, - LA
ELABORACION DE TESIS DE GRADO Y/O MONOGRAFIAS, SEGUN EL
CASO. 2) QUE LOS SENORES DECANOS Y DIRECTORES DE CENTRO,
ADEMAS DE LOS COMITES ASESORES DE LA PRACTICA PROFESIONAL
SUPERVISADA DE TESIS DE GRADOQ Y/O MONOGRAFIA. DESIGNEN A
UNA COMISION PARA QUE ORIENTE Y PREPARE LOS EXPEDIENTES DE
GRADUACION DE CONFORMIDAD CON LOS .PROCEDIMIENTOS
INDICADOS POR LA COMISION NOMBRADA POR EL CONSEJO
UNIVERSITARIO PARA AGILIZAR Y ORIENTAR  SOBRE TALES
PROCEDIMIENTOS DE GRADUACION, LA QUE ESTA INTEGRADA POR
AUDITORIA INTERNA, ASESORIA LEGAL, SECRETARIA GENERAL Y
DIRECCION DE DOCENCIA. 3) EL PRESENTE ACUERDO ES DE EJECUCION
INMEDIATA. COMUNIQUESE. GUILLERMO PEREZ-CADALSO ARIAS,
PRESIDENTE. YOVANNY DUBON TROCHEZ, SECRETARIO”. '

.PUNTO NUMERO 12.

SOLICITUD DEL CURNO

EL ING. JUAN GUILLERMO CALIX, DIRECTOR DEL CURNO, PLANTEQ
LO SIGUIENTE: .

COMO DIRECTOR DEL CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL NOR-
ORIENTAL CURNO, EL CUAL SU FUNDACION ES PODRIAMOS DECIR
A NIVEL ACADEMICAMENTE RECIENTE, TENEMOS MENOS DE DIEZ
ANOS, Y SIENDO UN DIRECTOR NUEVO TAMBIEN RECIENTE, HEMOS

ENCONTRADO  CIERTAS LIMITANTES EN-NUESTRO CENTRO

UNIVERSITARIO DEBIDO A QUE EN NUESTRA CAMPANA Y TAMBIEN
EN NUESTRA FILOSOFiA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL SIEMPRE
HEMOS PROMOVIDO LA EXCELENCIA ACADEMICA ENTENDIENDOSE
TAMBIEN EXCELENCIA ACADEMICA CONTRATAR PERSONAL Y
RECURSO HUMANO EXCELENTE Y ADECUADO PARA CADA AREA Y
PARA CADA MATERIA, LO QUE LLAMAMOS EN ADMINISTRACION
UNA OPINION DE EXPERTOS SIN EMBARGO HEMOS ENCONTRADO Y
QUIERC. ACLARAR A NIVEL INFORMAL Y HABLADO E INVESTIGADO
EN LOS CENTROS REGIONALES UN OBSTACULO EN CUANTO A LA
CONTRATACION DE RECURSO HUMANO CAPACITADO, ESE
OBSTACULO ESTA EN UN ACUERDO PRECISAMENTE DE ESTE MISMO
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Sefiora Rectora:

La Secretaria del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Autdénoma de
Honduras, hace de su conocimiento, que en la Sgsion Ordinaria, celebrada el viernes 24
Junio del afio dos mil once, en Acta Numero CU-0-005-06-2011, levantada al efecto, obra
el Acuerdo Nuimero CU-0-045-06-2011, que en su parte resolutiva dice:

“ACUERDO No.CU-0-045-06-2011. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario
en su Sesién Ordinaria celebrada el 20 de mayo de 2011, aprobé el Acuerdo CU-O-
042-05-2011, en donde se refoma el Plan de Estudio de la Carrera de Trabajo
Social, en el sentido de que quede eliminada la Practica Profesional supervisada de
(800) horas como requisito de graduacién y reconocer la Practica Académica
Terminal en sustitucion de esta. CONSIDERANDO: Que la Abog. Emma Virginia
Rivera, Secretaria General con la venia de la Presidencia, solicitd reformarto en el
sentido de modificar también el Acuerdo No.112-2002-CUO en donde se constan
los lineamientos generales para el Desarrollo del Acuerdo No.008-2002, relativa a
las ochocientas (800) horas de la Practica profesional Supervisada, razén por la cual
presentd mocién de reconsideracién donde se modifica dicho Acuerdo.
CONSIDERANDO: Que el-Reglamento del Consejo Universitario prevé que al
momento de aprobarse el Acta de la Sesidon anterior, una vez aprobadas, sea
reconsiderado, el acuerdo o resolucion que a criterio del pleno de este organo
amerite ser modificado. POR TANTO: El Consejo Universitario en aplicacién de los
Articulo 10, numerales 5), 7) Y 14) de la Ley Orgénica de la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras, Y Articulo 46 de su Reglamento Interno. ACUERDA:
PRIMERO: Modificar el Acuerdo No.CU-0-042-05-2011, adoptado por el Consejo
Universitario en su Sesion Ordinaria celebrada el dia 25 de mayo del 2011, segun
Acta No.CU-0O-004-05-2011, en su numeral primero en donde dice: “PRIMERO:
Aprobar ta reforma al Pian de Estudios de la Carrera de Trabajo Social en el sentido
de: Queda eliminada la Practica Profesional Supervisada de ochocientas (800)
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horas como requisito de graduacién y reconocer la Practica Académica Terminal en
sustitucion de ésta.”, el cual se leerd asi: PRIMERO: Modificar el Acuerdo No.112-
2002-CUO excluyendo a la Carrera de Trabajo Social de la Practica Profesional

Supervisada de ochocientas (800) horas como requisito de graduacion;
:.... SEGUNDO: E| presente Acuerdo es de

SECRET

SEJO UNIVERSITARIO

Cc: Dra. Rutilia Calderdn, Vice-Rectorh Académica
Cc: Lic. Emma Virginia Rivera Mejia, Séqretaria General
Cc: Direccion de Docencia
Cc: Lic. imelda Valladres, Decana de la Facultad de Ciencias Sociale
Cc: Archivo
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Lic/enciada

IMELDA LIZZETH VALIADARES

Decana de la Facultad de Ciencias Sociales
Su Oficina.

Estimada Licenciada Valiadares:

La Secretaria del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Autdnoma de Honduras, hace
de su conocimiento, que en la Sesidn Ordinaria, celebrada el viernes 20 Mayo del afio dos mil
once, en Acta Numero CU-0-004-05-2011, levantada al efecto, obra el Acuerdo Ndmero CU-O-
042-05-2011, que en su parte resolutiva dice:

“ACUERDO No. CU-0-042-05-2011. CONSIDERANDO: el Consejo Universitario, como 06rgano
maximo de” gobierno universitario dicta actos de cardcter general y normas para orientar
las funciones académicas y administrativas de la Universidad Nacional Autdnoma de
Honduras (UNAH). CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario tiene la atribucion aprobar,
modificar y actualizar los planes de estudio a peticion de las unidades académicas competente.
CONSIDERANDO: Que Ia Coordinacién de la Carrera y la Asamblea de Docentes de la Carrera de
Trabajo Social realizaron un andlisis al Plan de Estudios de la misma, concluyeron que al
lexaminar los objetivos, Ja concepcién, los procedimientos para su operativizacién y la duracién
de estas practicas, refiriéndose a la Prictica Académica Terminal I, 1l y Il y a la Practica
Profesional Supervisada, dedujeron que son similares y que en ese sentido se duplican los
requisitos de graduacion y la carga académica. POR TANTO: £l Consejo Universitario en
aplicacion del Articulo 10, numeral 15 de la Ley Organica de la Universidad Nacional Auténoma
de Honduras; Articulo 27, inciso I} del Reglamento General de la Ley Organica y Articuo' 40 del
Reglamento del Consejo Universitario. ACUERDA: PRIMERQ: Aprobar la Reforma al Plan de
Estudios de la Carrera de Trabajo Social en el sentido de: Queda eliminada la Practica
Profesional Supervisada de ochocientas (800) horas como requisito de graduacién y reconocer
la Practica Académica Terminal en sustitucidn de ésta. SEGUNDO: Instruir a la Lic. imelda
Valladares, Decana de la Facultad de Ciencias Sociales, para que le dé seguimiento al Proceso
de Evaluacién Curricular en la Carrera de Trabajo Social. TERCERO: Se comunica a la Secretaria
General para que registre las correcciones indicadas y comunique a los &érganos
correspondientes. CUARTO: El presente Acuerdo es de e;ecucnon mmed:ata COMUNIQUESE.”

Cc: Master Julieta Castellanos, Rectora
Cc: Dra. Rutilia Calderén, Vice-Rectora Académica

Ce: Unidad de Planes de Estudio, Secretarfa General UNAH,

Ce: Lic. Alba tuz Donaire Paredes, Coordinadora de Ja Carrera de Trabajo Social
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